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OBWIESZCZENIE
Prezydenta Miasta Swietochtowice

z dnia 21 marca 2007 r.

w sprawie Sredniego miesigcznego kosztu utrzymania mieszkancow w 2007 r.
w domach pomocy spotecznej majacych siedzibe na terenie miasta Swietochtowice

sien” przy ul. Imieli 12 na kwote 1987,00 zt,
— w Domu Pomocy Spotecznej prowadzonym przez
Zgromadzenie Siostr Mitosierdzia $w. Karola Bo-
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romeusza przy ul. Kubiny 11 na kwote 1850,00 zt.

ustalam

2007 roku:

— w Miejskim Domu Pomocy Spotecznej , Ztota Je-

PREZYDENT MIASTA

mgr Eugeniusz Mos
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OBWIESZCZENIE
Komisarza Wyborczego w Katowicach

z dnia 28 marca 2007 r.

o wynikach wyboréw uzupetniajagcych do Rady Gminy Tworog
przeprowadzonych w dniu 25 marca 2007 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do rad gmin,
rad powiatow i sejmikéw wojewddztw (Dz. U. z 2003
r. Nr 159, poz. 1547, z p6zn. zm." Komisarz Wyborczy
w Katowicach podaje do publicznej wiadomosci wy-
niki wyboréw uzupetniajgcych do Rady GminyTwordg
przeprowadzonych w dniu 25 marca 2007 r.

A. Wybory przeprowadzono w 1 okregu wybor-
czym.

B. Wybierano 2 radnych spos$réd 5 kandydatéw zgto-
szonych na 3 listach kandydatéw.

C. Wybrano 2 radnych.

D. Uprawnionych do gtosowania byto 2 114 os6b.

E. W wyborach wzieto udziat (osoby, ktorym wydano
karty do gtosowania) 234 wyborcow, to jest 11,07%
uprawnionych do gtosowania.

F Ogétem gtosow oddano (liczba kart waznych)
234.

G. Gloséw waznych oddano 228, to jest 97,44% ogol-
nej liczby gtoséw oddanych.

H. Gtoséw niewaznych oddano 6, to jest 2,56% og6l-
nej liczby gtoséw oddanych.

[}
Wyniki wyborow:
Okreg wyborczy nr 1, w ktéorym wybierano 2 rad-
nych.
A. Wybory odbyty sie.
B. Gtosowanie przeprowadzono.
C. Ogotem gtoséw oddano (liczba kart waznych)
234.
D. Gtosow waznych oddano 228.
E. Radnymi zostali wybrani:
zlisty nr1 KWW PLATFORMA TWOROGOW-
SKA
1) CZAJATomasz
z listy nr 3 KWW DIALOG | POROZUMIENIE
1) ZAWISLOK Urszula
F W okregu wszystkie mandaty zostaty obsadzone.

Komisarz Wyborczy

Mieczystaw Brzdak

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i
Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz.

1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162).
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, SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU
DLA MIASTA BYTOMIA ZA ROK 2006

Zarzgdzeniem nr 30 Prezydenta Miasta Byto-
mia z dnia 14 lutego 2005 roku zostata powotana
Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku na lata 2005 —
2007.

Tryb powotywania cztonkéw komisji jest zgod-
ny z art. 38a pkt 5 Ustawy o samorzadzie powiatowym
—tekst jednolity Dz. U. nr 142 z 2001 r. poz. 1592.

W sktad komisji wchodzili:
— Przewodniczacy — Prezydent Miasta na prawach
powiatu — Krzysztof Wojcik,

— Sekretarz — Dyrektor Centrum Pomocy Osobom
Uzaleznionym od Alkoholu i Ich Rodzinom — Bo-
zena Malik,

— Cztonek Komisji — Dyrektor Poradni Psychologicz-
no-Pedagogicznej —Wojciech Zywczok,

— Cztonek Komisji — Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy — Ryszard Witek,

— Cztonek Komisji — Zastepca Komendanta Miejskie-
go Policji —Tadeusz Ostrowski,

— Cztonek Komisji — Naczelnik Sekcji Prewencji Ko-
mendy Miejskiej Policji — Janusz Kowalik,
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— Cztonek Komisji — Radny Rady Miejskiej — Mariusz
Wotosz,

— Cztonek Komisji — Radny Rady Miejskiej— Mirostaw
Podyma,

— Prokurator Rejonowy w Bytomiu — lwona Brézda.

Do udziatu w pracach komisji powotano réwniez: 4.

— Komendanta Strazy Miejskiej — Jerzego Kryszaka,

— Naczelnika Wydziatu Zarzgdzania Kryzysowego
— Andrzeja Gtogowskiego,

— Zastepce Komendanta Komendy Miejskiej Pan-
stwowej Strazy Pozarnej — Adama Wilka,

— Prezesa Sadu Rejonowego w Bytomiu — Michata
Niedopytalskiego.

1. W roku 2006 Komisja odbyta cztery posiedzenia
plenarne w dniach: 31.01.2006 r., 20.04.2006 r.,
28.06.2006 r., 12.09.2006 r., w trakcie ktorych re-
alizowata swoje ustawowe zadania.

2. Na posiedzeniach Komisja zgodnie z art. 38a pkt 4
Ustawy o samorzadzie powiatowym zapoznata sie
ze sprawozdaniami z realizacji przedsiewzie¢ oraz
informacjami o stanie porzadku i bezpieczehnstwa
publicznego oraz ochronie przeciwpozarowej za
rok 2005.

Sprawozdania przedstawiaty:

— Komenda Miejska Policji,

— Straz Miejska,

— Komenda Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej,
— Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
— Centrum Pomocy Osobom Uzaleznionym od
Alkoholu i Ich Rodzinom.

Wszystkie prezentowane sprawozdania uzyskaty
pozytywna opinie cztonkow Komisji Bezpieczen-
stwa i Porzadku.

3. W roku 2006 kontynuowano prace w Zespole
Roboczym, ktorego zadaniem jest przygotowanie
materiatdbw roboczych na posiedzenia plenarne
Komisji. W sktad zespotu roboczego wchodza:

— Sekretarz komisji, 5.

— Radny rady powiatu,
— Naczelnik Sekcji Prewencji Komendy Miejskiej
Policji,
— Komendant Straz Miejskiej,
Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego.
Zespoi odbyt pie¢ posiedzen w dniach: 20.01.2006 r.,
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26.01.2006 r., 25.04.2006 r. 02.06.2006 r. 25.07.2006 r.

Nadal stosowana jest zasada zapraszania do udzia-

tu w pracach zespotu osob spoza wymienionego

sktadu, ktorych obecnos¢ jest niezbedna dla me-
rytorycznego wsparcia prac Komisji.

Jako priorytetowe w ramach prac Komisji na rok

2006 przyjeto nastepujgce zadania:

— przygotowanie raportu z realizacji zadan zwigza-
nych z realizacjg programu , Bezpieczny Bytom”
za lata 2001 — 2006,

— opracowanie Powiatowego Programu Zapobiega-
nia Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa
Obywateli i Porzadku Publicznego ,,Bezpieczny
Bytom” na lata 2006 — 2011,

— w zwigzku z masowymi dtugotrwatymi opa-
dami $niegu monitorowano stan gotowosci
wszystkich odpowiedzialnych stuzb w celu
zabezpieczania obiektow przez mozliwoscia
wystgpienia zagrozenia katastrofg budowlang

— wypracowanie strategii stuzb miejskich wraz z
przedstawicielamiTelekomunikacji Polskiej S. A. w
sferze ograniczenia zjawiska kradziezy elementéw
metalowych oraz kabli telefonicznych.

Ponadto Komisja w trakcie posiedzen plenarnych

zajmowala sieg:

— procedurami przy podejrzeniu o nielegalne
sktadowanie odczynnikdédw chemicznych,

— omodwieniem budowy kolejnych etapow moni-
toringu,

— bezpieczenstwem na obiektach sportowych,

— oraz biezagcym usprawnianiem systemu zapew-
niajagcego poczucie bezpieczenstwa mieszkancow
miasta.

Whnioski oraz podjete decyzje przekazano do

realizacji odpowiedzialnym stuzbom miejskim.

Szczegbdtowy zakres pracy Komisji oraz Zespotu

Roboczego nie ujety w powyzszym wyszczegol-

nieniu, zawarty jest w protokotach z posiedzen.

Zgodnie z art. 38a pkt 3 wszystkie dziatania Komisji

oraz podmiotéw zobowigzanych do zapewnienia

tadu i porzadku publicznego ukierunkowane sg na
realizacje zadan zgodnie z Powiatowym Progra-
mem Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony

Bezpieczenstwa Obywateli i Porzgdku Publicznego

— ,Bezpieczny Bytom”.

UCHWALA NRV/57/2007
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

z dnia 20 lutego 2007 r.

w sprawie zwolnienia z optaty od zgtoszenia o dokonanie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 7a ust. 3 ustawy
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2001 ., nr z dnia 19 listopada 1999 r. Prawo dziatalnosci gospo-
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darczej (Dz. U. 21999 r. nr 101 poz. 1178 z p6zn. zm.)
w zwigzku z art. 66 pkt 2 ustawy z dnia 2 lipca 2004 .
Przepisy wprowadzajgce ustawe o swobodzie dziatal-
nosci gospodarczej (Dz. U. z 2004 r. nr 173 poz. 1808
z pézn. zm.)

Rada Miejska
postanawia

§1

Zwolni¢ z optat od zgtoszenia o dokonanie wpisu do

ewidencji dziatalno$ci gospodarczej:

1. osoby bezrobotne w rozumieniu przepiséw ustawy
zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. 22004 r. nr 99 poz.
1001 z pé6zn. zm.),

2. osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetno-
sprawnych (Dz. U. z 1997 r. nr 123 poz. 776 z pdzn.
zm.),

3. osoby uprawnione do korzystania z pomocy spo-
tecznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12
marca 2004 o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 .
nr 64 poz. 593 z pdzn. zm.).

§2

Podstawg zwolnienia z optaty jest w przypadku:
1. osoby bezrobotnej — oryginat zaswiadczenia z Po-

wiatowego Urzedu Pracy o spetnieniu warunkéw
do uznania za bezrobotnego, zgodnie z zapisami
art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy wymienionej w 8§ 1 pkt 1,
waznego do 14 dni od daty wystawienia,

2. osoby niepetnosprawnej — kopia aktualnego i
prawomocnego orzeczenia o stopniu niepetno-
sprawnosci (oryginat do wgladu).

3. osoby uprawnionej do korzystania z pomocy
spotecznej — oryginat zaswiadczenia z Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej potwierdzajgcego
spetnienie kryterium dochodowego zgodnie z art.
8 ustawy wymienionej w § 1 pkt 3 i uprawnienie
do korzystania z pomocy spotecznej w okresie 2
miesiecy poprzedzajacych date jego wystawienia,
wazny 14 dni od daty wystawienia.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Bielska-Biate;j.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j,ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Wiestaw Handzlik
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UCHWALA NRV/58/2007
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

z dnia 20 lutego 2007 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXV/1080/2004 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej
z dnia 12 pazdziernika 2004 r., w sprawie optat za przewozy oséb i bagazu pojazdami komunikacji miejskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. jedn. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zm. Dz. U. z 2002 r.; Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203, Dz. U.z2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175.
poz. 1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.
1337) oraz art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 5 lipca 2001 r. o
cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050 z p6zn. zm.)

Rada Miejska
postanawia:

§1

W Uchwale Nr XXXV/1080/2004 Rady Miejskiej w
Bielsku-Biatej z dnia 12 pazdziernika 2004 r. w sprawie
optat za przewozy osob i bagazu pojazdami komuni-
kacji miejskiej, zmienionej Uchwatg Nr XLV/1417/2005
z dnia 14 czerwca 2005 r. oraz Uchwatg Nr LXI/1934/
2006 z dnia 29 sierpnia 2006 r. wprowadzié¢ nastepu-
jace zmiany:
1) § 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,Kierowca sprzedaje bilety o nominatach: 1,50 zf,
3,00 zt, 3,50 zt, 7,00 z1."
2) w § 1 punkt 5 skresla sie.
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§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Bielska-Biate;j.

§3

1) Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2007 .
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UCHWALA NRV/60/2007
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

2) Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slgskiego, w prasie lokalnej

oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Wiestaw Handzlik

z dnia 20 lutego 2007 r.

w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Miasta Bielska-Biatej

Dziatajgc na podstawie art. 5a ust. 2 oraz art.

40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia marca
1990 r. o0 samorzagdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
nr 142, poz. 1591 z pézn. zmianami):

Rada Miejska
postanawia

§1

Przyja¢ zasady i tryb przeprowadzania konsultacji z
mieszkancami Miasta Bielska-Biatej w przypadkach
przewidzianych ustawg oraz w innych sprawach waz-
nych dla Miasta.

1.

§2

Konsultacje oznaczajg rejestracje opinii, uwag i
wnioskow mieszkancow Miasta do proponowa-
nego sposobu rozstrzygniecia sprawy objetej
konsultacjami.

. Uprawnionymi do udziatu w konsultacjach sg

osoby posiadajgce czynne prawo wyborcze, za-

mieszkate na terenie Miasta Bielska-Biatej, zwane

dalej mieszkancami.

Konsultacje, w zaleznosci od ich przedmiotu, moga

miec¢ zasieg:

1) ogolnomiejski,

2) lokalny — dotyczgcy mieszkancow okreslonego
terenu.

. W konsultacjach mogg uczestniczy¢:

1) wszyscy mieszkancy Miasta, jezeli sprawa do-
tyczy catego Miasta.

2) mieszkancy okreslonych jednostek pomocni-
czych Miasta, jezeli sprawa dotyczy jedynie
mieszkancow okreslonego terenu,

3) okreslona grupa mieszkancow Miasta, jezeli
sprawa dotyczy tej grupy mieszkancéw.

1.

§3

Konsultacje zarzgdza Prezydent Miasta:
1) na podstawie uchwaty Rady Miejskiej,
2) na wniosek mieszkancéw miasta,

3) z witasnej inicjatywy.

. Prezydent Miasta Bielska-Biatej zarzgdza prze-

prowadzenie konsultacji najpdzniej w terminie 3
miesiecy od podjecia przez Rade Miejskg uchwaty
o przeprowadzeniu konsultacji lub ztozenia prawi-
dtowego wniosku.
Zarzadzenie Prezydenta Miasta w sprawie prze-
prowadzenia konsultacji winno zawiera¢ w
szczegoblnosci:
1) przedmiot konsultacji,
2) czas rozpoczecia i zakonczenia konsultacji,
3) zasieg terytorialny konsultacji lub okreslenie
uprawnionych do udziatu w konsultacji,
4) forme przeprowadzenia konsultacji,
5) osobe odpowiedzialng za przygotowanie kon-
sultacji,
6) termin i miejsce:
a) wytozenia materiatow dotyczgcych sprawy
bedacej przedmiotem konsultacji,
b) udzielania wyjasnien i przyjmowania opi-
nii,
7) jednostki wyznaczone do udzielania wyjasnien
i przyjmowania opinii.
Zarzadzenie Prezydenta Miasta w sprawie prze-
prowadzenia konsultacji ogtasza sig co najmniej
poprzez rozplakatowanie na terenie objetym
konsultacjami, w Magazynie Samorzgdowym , W
Bielsku-Biatej” oraz na tablicach informacyjnych
i stronach internetowych Urzedu Miejskiego w
Bielsku-Biate;j.

. Okres konsultacji wynosi co najmniej 5 dni, a jego

bieg rozpoczyna sie najwczesniej po uptywie 7 dni
od dnia ogtoszenia zarzgdzenia o konsultacji.
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. Grupa mieszkancéw Miasta moze wystgpi¢ do

Prezydenta Miasta z wnioskiem o przeprowadzenie

konsultacji.

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien za-

wieraé propozycje:

1) przedmiotu konsultacji,

2) czasu rozpoczecia i zakonczenia konsultacji,

3) zasiegu terytorialnego konsultacji,

4) formy przeprowadzenia konsultacji,

5) uzasadnienie.

. Whniosek o przeprowadzenie konsultacji powinien

uzyskaé¢ poparcie co najmniej 100 mieszkancéw

Miasta przy konsultacjach o zasiegu lokalnym lub

1000 mieszkancow Miasta przy konsultacjach o

zasiegu ogolnomiejskim.

. Lista poparcia wniosku o przeprowadzenie konsul-

tacji powinna zawierac:

1) imie i nazwisko osoby udzielajacej poparcia,

2) adres zamieszkania (ulica, nr domu, nr miesz-
kania),

3) nr ewidencyjny PESEL,

4) podpis.

. Grupe mieszkancow, o ktérej mowa w ust. 1, re-

prezentujg pierwsze trzy osoby podpisane na liscie

poparcia wniosku o przeprowadzenie konsultacji.

. Whnioski niekompletne nie podlegajg rozpatrywa-

niu.

85

. Konsultacje na swoim terenie mogq przeprowa-
dza¢ organy jednostek pomocniczych Miasta.

. Zasady i tryb przeprowadzania konsultacji okresla
organ uchwatodawczy jednostki pomocnicze;j.

. Ozamiarze, przedmiocie i formie przeprowadzenia
konsultacji organy jednostki pomocniczej zobowig-
zane sg powiadomi¢ Rade Miejska.

§6

. Konsultacje z mieszkancami Miasta mogg by¢

prowadzone w formie:

1) otwartych spotkan konsultacyjnych z miesz-
kancami Miasta, w czasie ktorych zostanie
sformutowana i odpowiednio udokumentowa-
na opinia mieszkancow,

2) ankiet — zawierajgcych przedmiot konsultacji
oraz pouczenie co do sposobu ich wypetnienia
oraz przekazania wypetnionych ankiet,

3) list konsultacyjnych — zawierajacych pytanie
i warianty odpowiedzi oraz puste ponumero-
wane pozycje umozliwiajgce wpisanie sie na
liste,

4) konsultacji internetowych (e-konsultacji),

5) sktadania opinii i uwag do skrzynek, usytuowa-
nych w wyznaczonych miejscach,

2. Mozliwe jest taczenie form konsultacji wymienio-
nych w ust. 1.

3. Wyboru formy konsultacji w zaleznos$ci od potrzeb
wynikajgcych z zaistnienia okolicznosci uzasadnia-
jacych przeprowadzenie konsultacji kazdorazowo
dokonuje Prezydent Miasta.

§7

1. Wyniki konsultacji Prezydent Miasta przedstawia
mieszkancom Miasta w Magazynie Samorzado-
wym W Bielsku-Biatej, na tablicach ogtoszen i
stronach internetowych Urzedu Miejskiego w ciggu
30 dni od dnia zakonczenia konsultacji.

2. Wyniki konsultacji Prezydent Miasta przedstawia
Radzie Miejskiej na najblizszej sesji przypadajgcej
po zakonhczeniu konsultacji.

3. Wynik konsultacji nie jest wigzgcy dla organu
Miasta podejmujgcego rozstrzygniecie w sprawie
objetej konsultacjami.

4. Koszty przeprowadzenia konsultacji pokrywa sie z
budzetu Miasta Bielska-Biatej.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Bielska-Biatej.

§9

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Wiestaw Handzlik
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UCHWALA NR 32/V1/2007
Rady Miejskiej w Blachowni

z dnia 7 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego niektére zasady wynagradzania za prace
oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych
na terenie gminy Blachownia dodatkéw do wynagrodzenia, nagrod i dodatkéw socjalnych
w okresie od 1 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku

Na podstawie: art. 30 ust. 6, 6a, art. 49 ust. 2
oraz art. 54 ust. 7, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97 poz. 674 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 18 ust.
2 pkt 15 i art. 40 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

uchwala sie, co nastepuje
§1

Regulamin okres$la szczeg6towe warunki przyznawa-

nia, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wystuge lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) dodatku mieszkaniowego,

6) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe,
godziny doraznych zastepstw,

7) inne sktadniki wynagrodzenia,

8) nagrdéd ze specjalnego funduszu nagrod

§2

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) uczniu—nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-
ka,

2) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe,

3) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1882 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),

4) rozporzadzeniu — rozumie sie przez to Rozporza-
dzenie Ministra Edukacji wydane na podstawie
art. 33 ust. 3 oraz art. 34 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela

§3
W zaleznosci od spetnienia ogdélnych warunkow przy-

znawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, o
ktorym mowa w rozporzadzeniu oraz spetniania wa-

runkéow okreslonych w & 4 niniejszego regulaminu
nauczycielowi, w tym nauczycielowi, ktéremu powie-
rzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§4

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest ponadto:

1) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkdw pracy nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promo-
cji, efektami egzamindéw i sprawdzianow, uzyska-
nie przez uczniow sukcesow w konkursach, zawo-
dach, olimpiadach itp.,

2) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowaw-
czych uczniow we wspodtpracy z ich rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegdlnej opieki;

4) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkow,

5) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

6) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

7) dbatos¢ o estetyke i sprawno$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych,

8) prawidiowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

9) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,

11) posiadanie dobrej lub wyrézniajgcej oceny pra-
cy;

12) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

13) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

14) opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

15) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrz szkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

16) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan sta-
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tutowych szkoty,
17) podejmowanie dziatan w zakresie pozyskania
$rodkéw pozabudzetowych.

§5

1. Dodatek motywacyjny przyznawany si¢ na czas
okreslony, nie krotszy niz trzy miesigce i nie dtuz-
szy niz jeden rok.

2. Dodatek motywacyjny nauczyciela lub dyrektora
nie moze by¢ wyzszy niz 15% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

3. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje
dyrektor, a dyrektorowi Burmistrz Blachowni.

§6

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy z powodu choroby badz koniecznos$ci osobi-

stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub cho-
rym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

8§87

Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kie-
rownicze w szkole oraz nauczycielom, ktérym powie-
rzono wychowawstwo klasy lub opiekuna stazu
przystuguje dodatek funkcyjny.

§8

1. Nauczycielom, ktdbrym powierzono stanowiska lub
funkcje okreslone w rozporzadzeniu przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ta-
beli i 8 9 regulaminu.

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
ustala Burmistrz Blachowni w granicach stawek
okreslonych w tabeli.

Tabela stawek dodatkow funkcyjnych

Stanowisko

Wysokos$é¢ dodatku funkcyjnego
— miesiecznie w zi

Dyrektor szkoty lub Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

od 750 do 1200

Wicedyrektor szkoty lub Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego

od 350 do 600

Dyrektor przedszkola:

do 600

89

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz

zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu, w wysokosci
40 zt miesiecznie za kazdego nauczyciela powie-
rzonego opiece,

2) wychowawstwa klasy, w wysokosci:

— w przedszkolach

do 20 wychowankow w oddziale  — 40 zt
21 i wiecej wychowankéw w oddziale — 50 zt
— w szkotach podstawowych:
do 18 uczniow w oddziale - 40 zt
19 do 24 uczniéw w oddziale - 50 zt
25 i wiecej uczniow w oddziale - 60 zt
— w gimnazjum:
ponizej 24 uczniow w oddziale - 50 zt
24 i wiecej uczniow w oddziale - 60 zt
miesiecznie
3) kierownika $wietlicy z dozywianiem
(powyzej 100 wychowankdow) — 300z

§10

1. Nauczycielom wykonujgcym prace w trudnych lub

ucigzliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z
tego tytutu dodatek za warunki pracy, a w szcze-
golnosci:

1) za prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych w klasach lub grupach, w ktorej
przynajmniej jedno dziecko posiada orzeczenie
do ksztatcenia specjalnego, przystuguje dodatek
w wysokosci 10% stawki godzinowej, obliczanej
jak za godziny ponadwymiarowe, za kazdg fak-
tycznie przepracowang godzine pod warunkiem,
ze zajecia dydaktyczne prowadzone sg wedtug
odrebnego programu nauczania obowigzujg-
cego w tego typu szkole specjalnej, natomiast
zajecia wychowawcze wedtug odrebnego pro-
gramu wychowawczego opracowanego przez
wychowawce.

2) za prowadzenie indywidualnego nauczania
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia spe-
cjalnego przystuguje dodatek w wysokosci 20%
stawki godzinowej, obliczanej jak za godziny
ponadwymiarowe, za kazdg efektywnie prze-
pracowang godzine w ramach realizowanego
programu nauczania indywidualnego, jezeli
zajecia prowadzone sg w miejscu zamieszkania
ucznia.
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2. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek

jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra- 6.

cy, za ktérg przystuguje wynagrodzenie, liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

3. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel re-
alizuje w warunkach trudnych lub ucigzliwych caty
obowigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku,
gdy nauczyciel, ktébremu powierzono stanowisko
kierownicze, realizuje w tych warunkach obowia-

zujacy go wymiar zajeé. Dodatek wyptaca sie w 7.

wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel reali-

zuje w warunkach trudnych lub ucigzliwych tylko 8.

cze$¢ obowigzujacego wymiaru zajeé lub jezeli jest
zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

4. Dodatek za warunki pracy przyznaje: nauczycie-
lowi — dyrektor szkoty a dyrektorowi — Burmistrz

Blachowni 1.

8§11

1. Nauczycielowi, o ktérym mowa w art. 54 ust.
1 Karty Nauczyciela zatrudnionemu w placéw-
kach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Blachownia, przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

2. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi
niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego.

3. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego zalezy od wielko$ci rodziny i wynosi 2.
miesiecznie:
1) przy jednej osobie w rodzinie - 20 zt
2) przy dwoch osobach w rodzinie — 30 zt
3) przy trzech osobach w rodzinie - 40 zt
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie
- 50 zt

4. Do cztonkoéw rodziny nauczyciela uprawnionego
do dodatku mieszkaniowego zalicza sie wspdlnie
z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, 1.

2) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na
utrzymaniu nauczyciela i jego matzonka dzieci
do ukonczenia 18 roku zycia lub do czasu ukon-
czenia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie

dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia, 2.

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na
utrzymaniu nauczyciela i jego matzonka nie-

pracujgce dzieci bedace studentami do czasu 3.

ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,
4) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wta-

snego zrodta dochodu. 4.

5. O zaistniatej zmianie w stanie rodziny nauczyciel
otrzymujgcy dodatek jest obowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujgcy dodatek — Burmistrza. Powiadomienia
nauczyciel dokonuje na pismie. W przypadku nie-

wykonania tego obowigzku, nieprawnie pobrane

Swiadczenie podlega zwrotowi.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-

cy, a takze w okresach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach,

Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela

(dyrektora szkoty).

Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,

a dyrektorowi szkoty — Burmistrz Blachowni.

§ 12

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie dzielagc przyznang nauczycielowi stawke wy-
nagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w godzinach po-
nadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa
odbywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraz-
nego zastepstwa nauczyciela.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-
alizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela ustala sie
mnozgc tygodniowy obowigzkowy lub realizowa-
ny wymiar zaje¢ przez 4,16 — z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do Y/,
godziny pomija sig, a co najmniej '/, godziny liczy
sie za petnag godzine.

§13

Ustala sie nastepujgcy podziat funduszu nagréd:
1) 40% tego funduszu, na nagrody organu prowa-
dzacego zwanych dalej Nagrodami Burmistrza
2) 60% przeznacza sie na nagrody dyrektoréw
szko6t zwanych dalej Nagrodami Dyrektora.
Wysokos$¢ Nagrody Burmistrza wynosi 2 000 zt.
Wysokosé Nagrody Dyrektora nie moze by¢ nizsza
niz 700zt i wyzsza niz 1 400 zt
Warunkiem przyznania nagrody, o ktérej mowa w
ust. 1, jest przepracowanie przez nauczyciela w szkole
co najmniej jednego roku i spetnienie najmniej trzech
kryteriow, okreslonych w ust. 6 7.
Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana dyrektoro-
wi szkoty a takze nauczycielowi, na umotywowany
whniosek dyrektora, rady pedagogicznej, zaktado-
wej organizacji zwigzkowej lub dyrektora Zespotu
Obstugi Jednostek Oswiatowych. Nagroda moze
by¢ przyznana z inicjatywy Burmistrza.
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5. Ustala sig nastepujace kryteria przyznania Nagrody

Dyrektora:

1) wyniki nauczania i efekty wychowawcze,

2) dyscyplina pracy,

3) nowatorstwo w pracy dydaktycznej,

4) zréznicowane formy pracy wychowawczej i
opiekunczej,

5) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe,

6) udziat w pracach organéw i komisji szkolnych i
pozaszkolnych.

6. Ustala sig nastepujace kryteria przyznania Nagrody
Burmistrza:

1) powszechnie uznawany dorobek w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

2) szczegdblne osiggniecia w kierowaniu zespo-
tem,

3) dorobek naukowy — publikacje, opracowania,

4) wprowadzanie pozytywnie ocenianych inno-
wacji w ksztatceniu uczniow i prowadzeniu
szkoty,

5) organizowanie imprez szkolnych i Srodowisko-
wych,

6) pozyskiwanie dochodoéw pozabudzetowych,

7) znaczgce osiggniecia ucznidéw w olimpiadach i
konkursach.

7. Fakt przyznania nagrody potwierdza sig¢ dyplo-
mem, ktérego kopie umieszcza sie w teczce akt
osobowych.

8. Nagrody moga by¢ przyznane z okazji zakonczenia
roku szkolnego lub z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej.

§15

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Bla-
chowni.

§16

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego.

8§17

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.

Przewodniczacy Rady

Jacek Koscielny

Wydziat Nadzoru Prawnego i Wtascicielskiego Slaskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach informuje, ze
Wojewoda Slaski rozstrzygnieciem nadzorczym nr NP-
-C-0911/22/166/07 z dnia 19 marca 2007 r. stwierdzit
niewaznos$¢ Uchwaty Rady Miejskiej w Blachowni Nr
32/V1/2007 z dnia 7 lutego 2007 roku w sprawie regula-
minu okreslajagcego niektére zasady wynagradzania za
prace oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrud-
nionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych
na terenie gminy Blachownia dodatkéw do wynagro-
dzenia, nagréd i dodatkéw socjalnych w okresie od 1
stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku w czesci
okreslonej w 8 9 pkt 2 tiret 1 — jako niezgodnej z art. 30
ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (t.j. Dz. U.z2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.)
w zwigzku z 8 5 pkt 2 lit. a rozporzadzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkdw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.
U. Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.).

1178

UCHWALA NRVI/25/07
Rady Gminy Buczkowice

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia gérnych stawek za ustugi $wiadczone przez Sp. z o.0. ,, Ekotad”
w zakresie wywozu i sktadowania odpadow komunalnych

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 3, art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze
zmianami) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzes$nia
1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach
(t. j. Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 ze zmianami)

Rada Gminy Buczkowice
postanawia:

§1

Ustali¢ gorne stawki optat za ustugi $wiadczone przez
Spotke z o0.0. ,,Ekotad” wedtug zatgcznikow nr 1, 2, 3
i4.

§2

Traci moc uchwata Rady Gminy Buczkowice Nr XXXVIII/
291/05 z dnia 30 listopada 2005 r. w sprawie ustalenia
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gornych stawek za ustugi $wiadczone przez Sp. z 0.0.
,Ekotad” w zakresie wywozu i sktadowania odpadéw
komunalnych.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrVI/25/07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 lutego 2007 r.

CENNIK
Optat za zatadunek, transport, i skladowanie
odpadéw komunalnych odbieranych
od osadb fizycznych transportem spétki w terminach ustalonych harmonogramem wywozu.

Cena brutto
L.p Rodzaj odpadu J.m (z 7% podatkiem Uwagi
VAT)
1 | Optata za odbiér odpadoéw w worku 100 | szt 6,36 zt
2 | Optata za odbior odpadéw w pojemniku 110 | szt 7,35 zt
3 | Optata za odbioér odpadow w kontenerze 1100 | szt 55,34 zt
Optata za odbior odpadéw komunalnych + oplata za ustu
4 | luzem i wielkogabarytowych (meble, tapczan) Mg 120,41 zt tfans ortow g¢
przy zleconym transporcie P 4
5 O_piata za od_t?lor odpadéw _ule_zgajacych Mg 98,03 z!
biodegradacji (trawa, gatezie itp.)
Optata za odbiér odpadow z remontéw + oplata za ustu
6 | (wyktadziny, kafelki, szkto zespolone, ptyty Mg 211,04 zt P g€
gipsowe) transportowa
S i + optata za ustuge
7 | Optata za odbiér ziemi z wykopow Mg 13,23 zt transportowa
8 Optata za odbiér gruzu budowlanego (cegta, M 45 88 71 + optata za ustuge
beton, tynki) 9 ! transportowg
., + optata za ustuge
9 | Optata za odbior papy Mg 86,98 zt transportowa
10 | Optata za odbiér opony do sam. osobowego szt. 5,61 zt
11 | Optata za odbiér opony do sam. cigzarowego szt. 10,46 zt
12 Opiata_ za odblo_r sprzetu elektronicznego szt 8,71 21
(telewizor, monitor, komputer)
13 Opiata za’o_dblor lodéwki lub zamrazarki o szt. 8,71 z1
pojemnosci do 100l
14 Op.iata za,o_dblor Ic_)d_owkl lub zamrazarki o szt 12,65 21
pojemnosci powyzej 100l
Optata za odbiér posegregowanych surowcow .
15 wtornych w workach 1001 szt. bezptatnie
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16 | Optata za odbiér popiotu, szlaki Mg bezptatnie oplata za usiuge

transportowg
Optataza 1 km +
optata za 1 godz. Wedtug kalkulacji
17 | Optata za ustuge transportowag 1 kurs postoju lub wiasne;

zatadunku

Cena brutto zawiera 7% podatek VAT za wyjatkiem ustug transportowych do ktérych doliczany jest 22% podatek
VAT.

Mg —tona
Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty NrV1/25/07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 lutego 2007 r.

CENNIK
Optat za zatadunek, transport, i sktadowanie odpadéw komunalnych odbieranych od oséb prawnych
(podmioty gospodarcze, obiekty uzytecznosci publicznej) transportem spoéfki.

Cena brutto

L.p Rodzaj odpadu J.m (z 7% podatkiem Uwagi
VAT)
1 Optata za odbior odpaddéw komunalnych w ozt 720 2t
worku 100l
2 Op_iata za odbiér odpadéw komunalnych w ozt 9,60 21
pojemniku 110l
3 Opiata za odbiér odpadow komunalnych w szt 16,45 z1
pojemniku 240l
4 | Optata za odbiér odpadow w kontenerze 1100l szt. 59,70 zt
5 Optata za odbiér posegregowanych surowcéw szt bezplatnie

wtdérnych w workach 1001

Optata za odbiér odpadoéw ulegajacych
6 | biodegradac;ji (trawa, gatezie itp.) oraz Mg 98,03 zt
odpadoéw z cmentarzy

Optata za odbiér odpadoéw ulegajacych
biodegradac;ji (trawa, gatezie itp.) oraz

7 , szt. 51,36 zt
odpadow z cmentarzy zgromadzonych w
kontenerach 1100l
Optataza 1 km +
optata za 1 godz. Wedtug kalkulacji
8 | Optata za ustuge transportowg 1 kurs postoju lub wiasne;
zatadunku

Cena brutto zawiera 7% podatek VAT za wyjatkiem ustug transportowych do ktorych doliczany jest 22% podatek
VAT.
Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska
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Zatacznik Nr 3
do Uchwaty NrVI/25/07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 lutego 2007 r.
CENNIK

Optat za sktadowanie odpadow komunalnych przy dostawie na sktadowisko przez osoby prawne
(podmioty gospodarcze, obiekty uzytecznosci publicznej).

. Cena brutto .
L.p Rodzaj odpadu J.m (z 7% podatkiem VAT) Uwagi
1 | Optata za odpady komunalne w worku 100l szt. 7,21 zt
2 | Optata za odpady komunalne w pojemniku 110l szt. 9,60 zt
3 | Optata za pojemnik 240l szt. 16,45 zt
4 | Optata za odpady w tym wielkogabarytowe luzem Mg 120,41 zt
5 | Optata za odpady komunalne z cmentarzy Mg 98,03 zt
6 | Optata za odpady ulegajace biodegradacji Mg 98,03 zt
7 | Optata za odpady neutralne lekkie Mg 162,17 zt
8 Optata za odpady z remgntow (wyktadziny, kafelki, Mg 211,04 21
szkto zespolone, ptyty gipsowe)
9 | Optata za ziemie z wykopow Mg 25,26 zt
10 | Optata za gruz budowlany (cegta, beton, tynki) Mg 55,68 zt
11 | Optata za pape Mg 91,45 zi
12 | Optata za opone do sam. osobowego szt. 5,61 zt
13 | Optata za opone do sam. ciezarowego szt. 10,46 zt
14 Opiata_ za odblo_r sprzetu elektronicznego kg 2,30 21
(telewizor, monitor, komputer)
15 Op_iata zalo_dblor lodéwki lub zamrazarki o kg 1,90 21
pojemnosci do 100l
16 Op_iata zalo_dblor Ic_)d_owkl lub zamrazarki o kg 1.90 zt
pojemnosci powyzej 100l
17 | Optata za eternit Mg 500,00 zt
18 Optata za posegregowane surowce wtérne w szt Bezplatnie
workach 100l
19 | Optata za popidt, szlake Mg 12,84 zt

Cena brutto zawiera 7% podatek VAT.
Mg - tona

CENNIK
Optat za sktadowanie odpadow komunalnych przy dostawie na sktadowisko przez osoby fizyczne.

Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska

Zatacznik Nr 4

do Uchwaty NrV1/25/07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 lutego 2007 r.
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. Cena brutto .
L.p Rodzaj odpadu J.m (z 7% podatkiem VAT) Uwagi
1 Optata za odpady komunalne w worku 100l szt. 6,36 zt
2 | Optata za odpady komunalne w pojemniku 110l szt. 7,35 zt
3 | Optata za pojemnik 240l szt. 14,95 zt
4 | Optata za odpady w tym wielkogabarytowe luzem Mg 120,41 zt
5 | Optata za odpady komunalne z cmentarzy Mg 98,03 zt
6 | Optata za odpady ulegajgce biodegradacji Mg 98,03 zt
7 | Optata za odpady neutralne lekkie Mg 162,17
8 Optata za odpady z rempntow (wyktadziny, kafelki, Mg 211,04 21
szkto zespolone, ptyty gipsowe)
9 | Optata za ziemie z wykopow Mg 13,23 zt
10 | Optata za gruz budowlany (cegta, beton, tynki) Mg 45,88 zt
11 | Optata za pape Mg 86,98 zt
12 | Optata za opone do sam. osobowego szt. 5,61 zt
13 | Optata za opone do sam. ciezarowego szt. 10,46 zt
14 Opiajca za odbior sprzetu elektronicznego (telewizor, szt 8,71 21
monitor, komputer)
15 Op.iata za’o_dblor lodowki lub zamrazarki o szt 8,71 z!
pojemnosci do 100l
16 Op.iata za,o_dblor |(_)d'0WkI lub zamrazarki o szt 12,65 2t
pojemnosci powyzej 100l
17 | Optata za eternit Mg 500,00 zt
Optata za posegregowane surowce wtoérne w .
18 workach 1001 szt. Bezptatnie
19 | Optata za popiot, szlake Mg bezptatnie

Cena brutto zawiera 7% podatek VAT.
Mg - tona

Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska

1179

UCHWALA NRV/32/07
Rady Gminy Chybie

z dnia 20 lutego 2007 r.

w sprawie odptatnosci za ustugi Swiadczone przez przedszkola publiczne na terenie Gminy Chybie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
zp6zn.zm.) oraz art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 4 ust 1, art. 13

pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych
(Dz. U. Nr 62, poz. 718 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Chybie
uchwala:
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§1

1. Za $wiadczone przez publiczne przedszkola sa-
morzadowe ustugi ustala sie nastgpujgce optaty
miesieczne:

1) optata stata pokrywajgca czesciowo koszty
rzeczowe i osobowe,

2) optata za wyzywienie pokrywajaca petny koszt
surowca,

2. Optata stata, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 wynosi:
1) od kazdego dziecka uczeszczajgcego do przed-

szkola korzystajgcego z petnego wyzywienia
—90.00 zt,

2) od kazdego dziecka uczeszczajgcego do przed-
szkola korzystajgcego z dwéch positkow
—80.00 zt,

3) od kazdego dziecka uczeszczajagcego do
przedszkola korzystajgcego z jednego positku
(obiad) —60.00 zt,

4) za przygotowanie herbaty bez korzystania z
positkbw— 20.00 zt.

3. Oplata stata, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 obejmuje
ustugi oswiatowo-wychowawcze wykraczajace
poza podstawy programowe wychowania przed-
szkolnego, a zwtaszcza ustugi opiekuncze i bytowe,
w tym koszty rzeczowe i osobowe przygotowania
positkow nie objete zakresem ustawowych obo-
wigzkdéw Gminy.

4. Optate za wyzywienie dziecka, o ktérej mowa w ust.
1 pkt 2, ponosza rodzice lub opiekunowie dziecka w
wysokos$ci okreslonej przez dyrektora przedszkola
w porozumieniu z rodzicami na podstawie dziennej
stawki zywieniowej.

5. Zapewnia sie rodzicom lub opiekunom dzieci uczesz-
czajacych do przedszkoli mozliwo$¢ wyboru:

1) korzystania z bezptatnego nauczania i wy-
chowania obejmujgcego jedynie podstawy
programowe,

2) korzystania z bezptatnego nauczania i wycho-
wania obejmujacego podstawy programowe i
ptatnych dodatkowych ustug opiekunczo-byto-
wych.

§2

Optaty okreslonej w 8§ 1 ust. 1 pkt 1 nie pobiera sie:

1) w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu
obejmujacej petny miesigc kalendarzowy,

2) od dziecka z odroczonym obowigzkiem szkolnym,
na podstawie decyzji dyrektora przedszkola, po
zasigegnigciu opinii poradni psychologiczno-peda-
gogicznej.

§3

Optaty okreslonej w & 1 ust. 1 pkt 2 nie pobiera sie za
kazdy dzieh nieobecnosci dziecka w przedszkolu, w
wysokosci dziennej stawki zywieniowej.

84

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Chybie.
8§85

Traci moc Uchwata Nr XI1V/104/04 Rady Gminy Chybie
zdnia 9 marca 2004 r. w sprawie odptatnosci za ustu-
gi $wiadczone przez jednostki budzetowe — przedszko-
la publiczne na terenie Gminy Chybie.

86

Uchwata zostanie podana do wiadomosci publicznej
na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Chybiu, w pla-
cowkach przedszkolnych, dwutygodniku ,,Nowa For-
macja” oraz podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slaskiego.

8§87
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2007 r.

PRZEWODNICZACY RADY

Mirostaw Wardas

1180

UCHWALA NRVI1/38/07
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie okreslenia gornych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci
za odbieranie odpadéw komunalnych oraz opréznianie zbiornikéw bezodptywowych
i transportu nieczystosci ciektych na terenie gminy Czechowice-Dziedzice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1,
art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz.

1591 ze zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzesnia
1996 roku o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(t.j. Dz. U.z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 ze zm.)



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 54

- 5514 —

Poz. 1180, 1181

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

81

Okresla sie gorne stawki optat ponoszonych przez
wtascicieli nieruchomosci za odbieranie odpadéw
komunalnych:
1/ z pojemnikdéw stuzgcych do ich gromadzenia:
a/ zajednorazowy odbior pojemnika o pojemnosci
110l —10 zt brutto
b/ zajednorazowy odbiér pojemnika o pojemnosci
1201 —12 zt brutto
¢/ zajednorazowy odbior pojemnika o pojemnosci
2401 - 20 zt brutto
d/ zajednorazowy odbior pojemnika o pojemnosci
1100l — 55 zt brutto
2/ zkontenerow i workdw stuzgcych do ich gromadze-
nia za Tm?® odpadéw komunalnych — 50 zt brutto.

§2

Okres$la sie gorng stawke za oproéznianie zbiornikow
bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych do

punktu zlewnego oczyszczalni $ciekdw za 1m?3 — 25 zt
brutto
§3

Goérne stawki optat, o ktébrych mowa w § 1i § 2 sto-
suje sie wobec wiascicieli nieruchomosci, ktérzy nie
zawarli umowy korzystania z ustug przedsiebiorcy
posiadajgcego zezwolenie na prowadzenie dziatalno-
Sci w zakresie odbierania odpadow komunalnych lub
w zakresie oprozniania zbiornikdw bezodptywowych
i transportu nieczystosci ciektych.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Czecho-
wic-Dziedzic.
85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slagskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

mgr Marek Kwasny

1181

UCHWALA NRVI/51/07
Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej

z dnia 31 stycznia 2007 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Dagbrowy Goérniczej
dla terenéw potozonych w rejonie Korzenca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5i art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142 z 2001 r. poz.
1591 z pdzn. zm.) oraz art. 3 i art. 20 ust. 1 ustawy
z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80 z 2003 r. poz.
717 z p6zn. zm.), w nawigzaniu do Uchwaty Nr
XXXVI1/719/05 Rady Miejskiej w Dgbrowie Gérniczej
z dnia 23 lutego 2005 r. w sprawie przystgpienia do
sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego miasta Dabrowy Gérniczej dla
terendw potozonych w rejonie Korzenca, po stwier-
dzeniu zgodnosci z ustaleniami ,, Studium uwarun-
kowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Dgbrowa Gérnicza” przyjetego Uchwa-
tg Rady Miejskiej nr L1/654/98 z dnia 25 marca 1998
r. wraz z aktualizacjg przyjeta uchwatg Rady Miej-
skiej Nr LI11/936/2002 z dnia 27 lutego 2002 r., na
wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dabrowie Gadrniczej

uchwala:
miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego
miasta Dabrowy Gérniczej dla terenéw
potozonych w rejonie Korzenca
Rozdziat 1
Przepisy ogélne

§1

1. Plan obejmuje obszar o powierzchni 95,43ha, w
granicach okreslonych:

1) od pétnocy  — linig kolejows,
2) od wchodu — ul. Marii Konopnickiej,
3) od potudnia - ul. B. Limanowskiego,

4) od zachodu linig kolejowa.

2. Granice okres$lone w ust. 1 przedstawiono na
Rysunku Planu stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.
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1.

§2

Przedmiotem ustalen planu sa:

1) tereny o przeznaczeniu podstawowym pod
zabudowe mieszkaniowg jednorodzinng z
ustugami jako funkcjg uzupetniajaca, oznaczone
symbolem MN,

2) tereny o przeznaczeniu podstawowym pod
zabudowe mieszkaniowg wielorodzinng, ozna-
czone symbolem MW,

3) tereny o przeznaczeniu podstawowym pod
obiekty produkcyjne, z funkcjg ustugows jako
uzupetniajgcg, oznaczone symbolem PU,

4) tereny o przeznaczeniu podstawowym pod
zabudowe ustugowg handlu, oznaczone sym-
bolem UH,

5) tereny o przeznaczeniu podstawowym pod za-
budowe ustug o$wiaty, oznaczone symbolem
uo,

6) tereny o przeznaczeniu podstawowym pod
zabudowe ustug sportu, oznaczone symbolem
us,

7) tereny zieleni urzadzonej, oznaczone symbolem
ZP,

8) tereny ogrodow dziatkowych, oznaczone sym-
bolem 2D,

9) tereny zieleni lesnej, oznaczone symbolem
ZL,

10) tereny zieleniizolacyjnej, oznaczone symbolem
Zl,

11) tereny wod powierzchniowych, oznaczone sym-
bolem WS,

12) tereny urzadzen gospodarki wodnej, oznaczone
symbolem W,

13) tereny infrastruktury technicznej, elektroener-
getyka i cieptownictwo, oznaczone symbolem
E.C,

14) tereny drég publicznych klasy ulicy zbiorczej,
oznaczone symbolem KDZ1/2,

15) tereny drog publicznych klasy ulicy lokalnej,
oznaczone symbolem KDL1/2,

16) tereny drég publicznych, klasy ulicy dojazdowej,
oznaczone symbolem KDD1/2,

17) tereny drog wewnetrznych, pieszo-jezdnych,
oznaczone symbolem KDW.

2. Ustalenia, o ktérych mowa w ust.1 zawarto w na-

stepujgcych rozdziatach:

1) Rozdziat 1 — Przepisy ogélne,

2) Rozdziat 2 — Zasady ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego oraz ustalenia dotyczgce
parametrow i wskaznikdéw ksztattowania zabu-
dowy i zagospodarowania terenu,

3) Rozdziat 3 — Zasady ochrony srodowiska, przy-
rody i krajobrazu kulturowego,

4) Rozdziat 4 — Zasady ochrony dziedzictwa
kulturowego i zabytkdéw oraz dobr kultury
wspotczesnej

5) Rozdziat 5 — Granice i sposoby zagospodaro-

2.

wania terendw lub obiektéw podlegajgcych
ochronie, ustalonych na podstawie odrebnych
przepisow, w tym terendw gorniczych, a takze
narazonych na niebezpieczenstwo powodzi oraz
zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych,

6) Rozdziat 6 — Zasady i warunki i podziatu nieru-
chomosci,

7) Rozdziat 7 — Zasady modernizacji, rozbudowy i
budowy systemow komunikac;ji i infrastruktury
technicznej,

8) Rozdziat 8 — Stawki procentowe, na podstawie,
ktorych ustala sie optate, o ktorej mowa w art.
36 ust. 4, ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o pla-
nowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

9) Rozdziat 9 — Ustalenia kohcowe.

§3

. Ustalenia planu regulowane sg postanowieniami

stanowigcymi tresé niniejszej uchwaty oraz zatgcz-

nikami:

1) Rysunek Planu w skali 1 : 2000 — zatgcznik nr 1,

2) Ideogram Uzbrojenia — woda, ciepto, kanaliza-
cja, w skali 1: 2000 — zatgcznik nr 2,

3) Ideogram Uzbrojenia — gaz, elektroenergetyka,
telekomunikacja, w skali 1 : 2000 — zatgcznik nr
3,

4) Wyrys z ustalen Studium uwarunkowan i kierun-
kow zagospodarowania przestrzennego miasta
Dgbrowa Goérnicza — zatgcznik nr 4.

5) Rozstrzygniecia Rady Miejskiej w Dagbrowie
Gorniczej o sposobie rozpatrzenia uwag do
projektu planu — zatgcznik nr 5,

6) Rozstrzygniecia Rady Miejskiej w Dabrowie Gor-
niczej o sposobie realizacji zapisanych w planie
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej,
ktore nalezg do zadan wtasnych gminy oraz
zasady ich finansowania zgodnie z przepisami
o finansach publicznych— zatgcznik nr 6.

W Rysunku Planu wymienionym w ust. 1 pkt 1

obowigzujg nastepujgce oznaczenia graficzne:

1) ustalenia planu obejmujace:

a) linie rozgraniczajace tereny o roznym prze-
znaczeniu lub réznych zasadach zagospoda-
rowania,

b) Sciezki rowerowe,

c) granice strefy ,,B” — ochrony konserwator-
skiej,

d) obiekty objete ochrong konserwatorska,

e) symbole identyfikujgce przeznaczenie tere-
nu.

2) ustalenia przepiséw odrebnych obejmujgce:
a) granice obszaru objetego planem,

b) granica terenéw zamknietych,

c) zasieg obszaru karbonskiego GZWP C/1
Bedzin,

3. Pozostate oznaczenia, w tym tresé mapy zasad-

niczej, istniejgce budynki mieszkalne, istniejgce
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budynki ustugowe, istniejgce budynki mieszkalne
z wbudowanymi ustugami, tereny pogornicze o
zasiegu gtebokiej eksploatacji oraz wychodnie
uskokéw i nieczynne szyby majg charakter infor-
macyjny.

4. W ldeogramach Uzbrojenia wymienionych w ust.
1 pkt 2 i 3 obowigzujg oznaczenia graficzne wymie-
nione w ust. 2 pkt 1a+ e, pkt 2a +c i pkt 3.

5. Istniejgce urzadzenia i trasy infrastruktury tech-
nicznej, projektowane trasy sieci infrastruktury
technicznej oraz rejony lokalizacji urzadzen infra-
struktury technicznej okreslone symbolem tego
urzadzenia majg charakter informacyjny.

§4

1. Dopuszcza sie korekty przebiegu projektowanych
sieci i rejonéw lokalizacji urzadzen infrastruktury
technicznej oraz ich parametréw technicznych w
projektach budowlanych, w sposo6b nie ogranicza-
jacy podstawowego przeznaczenia wyznaczonych
planem terenow.

2. Zezwala sig¢ w uzasadnionych przypadkach, w
sposobb nie ograniczajgcy podstawowego przezna-
czenia wyznaczonych planem terendéw na zmiane
lokalizacji sieci i urzgdzen infrastruktury technicznej
oraz korekty istniejgcych granic stref ucigzliwosci w
uzgodnieniu z wtascicielami i zarzgdzajgcymi tymi
sieciami i urzgdzeniami.

3. Zaleca sig, aby nowoprojektowane i zmieniajace
trase istniejace sieci infrastruktury byty prowadzo-
ne w liniach rozgraniczajgcych projektowanych i
istniejgcych ulic.

§5

llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty jest

mowa o:

1. przepisach odrebnych — nalezy przez to rozumieé
obowigzujgce przepisy ustaw wraz z aktami wyko-
nawczymi,

2. wysokosci zabudowy — nalezy przez to rozumieé
wymiar mierzony od poziomu terenu przy najnizej
potozonym wejsciu do budynku lub jego czesci
pierwszej kondygnacji nadziemnej budynku do
goérnej ptaszczyzny stropu badz najwyzej potozonej
krawedzi stropodachu nad najwyzszg kondygnacja
uzytkowa, tacznie z gruboscia izolacji cieplnej i war-
stwy jg ostaniajgcej, albo do najwyzej potozonej
gbrnej powierzchni innego przekrycia,

3. dziatce budowlanej — nalezy przez to rozumie¢
nieruchomos¢ gruntowg lub dziatke gruntu, ktorej
wielkosé, cechy geometryczne, dostep do drogi
publicznej oraz wyposazenie w urzadzenia infra-
struktury technicznej spetniajg wymogi realizacji
obiektéw budowlanych wynikajace z odrebnych
przepisow,

4. rzemiosle ustugowym — nalezy przez to rozumieé

zaktad lub warsztat rzemieslniczy zatrudniajacy do
50 pracownikéw $wiadczgcy ogdlnie rozumiane
nieprodukcyjne ustugi dla ludnosci (np. pralnia
chemiczna i mechaniczna, fotograf, zaktady: kra-
wiecki, szewski, kaletniczy, tapicerski, stolarski,
szklarski, zegarmistrzowski, grawerski, ztotniczy,
a takze naprawa sprzetu AGD i naprawa innych
urzadzen.

§6

. Ustalenia planu, o ktorym mowa w § 3 ust. 1,

opracowano z uwzglednieniem prognozy oddzia-
tywania planu na srodowisko, zgodnie z ustawg o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
oraz oceng ekofizjograficzng dla w/w terenu.

. W obszarze objetym planem nie ustala sig wy-

magan wynikajacych z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznych, poniewaz nie wystepujg
tereny zaliczone do ,przestrzeni publicznych” w
rozumieniu ustawy o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym.

Rozdziat 2

Zasady ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego oraz ustalenia

dotyczace parametrow i wskaznikow ksztattowania

1.

zabudowy i zagospodarowania terenu
87

Dla terendéw oznaczonych na rysunku planu sym-
bolami od 1TMN do 22MN o tacznej pow. 42,15 ha
ustala sie jako przeznaczenie podstawowe zabu-
dowe mieszkaniowg jednorodzinng z ustugami
handlu, gastronomii i rzemiosta ustugowego jako
funkcja uzupetniajaca.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1 dopuszcza

sie ponadto realizacje:

1) sieci i urzgdzen infrastruktury technicznej,

2) ulic dojazdowych, miejsc postojowych i garazy,
dla obstugi terenow MN,

3) obiektéw i urzadzen rekreacyjnych i sporto-
wych,

4) obiektéw i budynkédw gospodarczych,

5) budynkdéw bezposrednio przy granicy dziatki bu-
dowlanej lub w odlegtosci do 3m od tej granicy,
przy zachowaniu wymogoéw obowigzujgcych
przepisow odrebnych, w zakresie wymaganych
odlegtosci miedzy projektowang zabudowg a
istniejagcymi lub projektowanymi elementami
dziatki sgsiedniej.

Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1 nie dopusz-

cza sig realizacji:

1) masztéw telefonii komorkowej,

2) handlu hurtowego.

4. Dla terendw wymienionych w ust. 1 ustala sie



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slagskiego Nr 54

- 5517 -

Poz. 1181

nastepujgce parametry i wskazniki ksztattowania

zabudowy i zagospodarowania terenéw:

1) powierzchnia terenu dziatki czynna biologicznie
nie moze by¢ nizsza niz 30%,

2) wysokosé zabudowy do dwéch kondygnaciji
naziemnych + poddasze uzytkowe w spadku
dachu, ale nie wigcej niz 12,0m,

3) wysokosé budynkow gospodarczych i garazy
— 1 kondygnacja nadziemna plus poddasze
uzytkowe, o tacznej wysokosci do 7,0m.

4) dachy wielospadowe o nachyleniu potaci od 15°
+45°, dopuszcza sig dachy ptaskie w sgsiedztwie
budynkéw o takich dachach,

5) realizacja ustug, o ktérych mowa w ust. 1 na
dziatkach wydzielonych lub jako wbudowane
w budynki mieszkalne,

6) powierzchnia catkowita lokalu uzytkowego
wbudowanego w budynek mieszkalny nie
moze przekracza¢ 30% powierzchni catkowitej
budynku,

7) miejsca postojowe do obstugi budownictwa
mieszkaniowego i ustugowego nalezy zapewni¢
w granicach realizacji inwestycji,

8) emisja zanieczyszczeh powietrza powodowa-
na dziatalnoscig rzemiosta i ustug, o ktérych
mowa w ust. 1 nie moze przekracza¢ dopusz-
czalnych stezen substancji zanieczyszczajacych,
okreslonych w obowigzujacych przepisach
odrebnych,

9) poziom dzwieku przenikajgcego do srodowiska
nie moze przekracza¢ wartosci okreslonych
w obowigzujacych przepisach odrgebnych z
zakresu ochrony $rodowiska przed hatasem i
wibracjami,

10) odlegtos$é obiektéw budowlanych od drog
publicznych liczona od zewnetrznej krawedzi
jezdni ustala sie na podstawie przepiséw od-
rebnych.

5. Naterenie oznaczonym 4MN, ze wzgledu na waha-
nia zwierciadta wody gruntowej (ok. 1,0m) przed
podjeciem zamierzenia inwestycyjnego rozpoznac
szczegotowo warunki gruntowo-wodne.

. Na terenach oznaczonych symbolem MN, ze
wzgledu na ptytkie wystgepowanie wody gruntowej
przewidzie¢ zabezpieczenia przeciwwodne.

. Na terenach oznaczonych symbolem MN, utrzy-
muje sig:

1) istniejgcag zabudowe z mozliwoscig rozbudowy
i nadbudowy oraz zmiany uzytkowania przy za-
chowaniu zasady, ze wszelkie inwestycje beda
zmierza¢ do uzyskania zgodnosci z ustaleniami
niniejszego planu oraz przepisami odrebnymi.

2) wewnetrzne drogi dojazdowe z mozliwoscig ich
przebudowy i modernizacji.

. Na terenach oznaczonych symbolem od 3MN do
6MN i 13 MN obowigzujg zakazy:

1) grodzenia nieruchomosci w odlegtosci do 1,5
metra od krawedzi Kanatu Hutniczego,

2) zabudowy oraz sadzenia drzew i krzewow w
pasie szerokosci 5,0m od krawedzi Kanatu Hut-
niczego.

§8

. Dla terendéw oznaczonych na rysunku planu sym-

bolami TMW o pow. 1,57 ha i 2MW o pow. 0,94
ha ustala sig¢ jako przeznaczenie podstawowe
zabudowe mieszkaniowg wielorodzinna.

. Naterenach oznaczonych symbolem MW utrzymu-

je sie istniejgcg zabudowe z mozliwoscig zmiany
uzytkowania przy zachowaniu zasady, ze wszelkie
inwestycje beda zmierza¢ do uzyskania zgodnosci
z ustaleniami niniejszego planu oraz przepisami
odrebnymi.

. Wszelkie dziatania inwestycyjne na terenach

oznaczonych symbolem 1 MW wymagaja opinii
Slaskiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkdw
w Katowicach.

§9

. Dla terendéw oznaczonych na rysunku planu sym-

bolami 1PU o pow. 1,71 ha i 2PU o pow. 0,39 ha
ustala sie przeznaczenie podstawowe pod obiekty
produkcyijne, z funkcjg ustugowa jako uzupetniaja-
ca.

. Na terenach oznaczonych symbolami 1PU i 2PU

utrzymuje sie istniejgcg zabudowe z mozliwoscig
rozbudowy i nadbudowy oraz zmiany uzytkowania
przy zachowaniu zasady, ze wszelkie inwestycje
bedg zmierza¢ do uzyskania zgodnosci z ustaleniami
niniejszego planu oraz przepisami odrebnymi.

. Naterenie oznaczonym symbolem 1PU obowigzujg

zakazy:

1) grodzenia nieruchomosci w odlegtosci do 1,5
metra od krawedzi Kanatu Hutniczego,

2) zabudowy oraz sadzenia drzew i krzewoéw w
pasie szerokosci 5,0 m od krawedzi Kanatu
Hutniczego.

§10

. Dla terendéw oznaczonych na rysunku planu sym-

bolem UH o pow. 0,76 ha ustala sie przeznaczenie
podstawowe pod zabudowe ustugowg handlu.

. Dopuszcza sie realizacje obiektow administracyj-

no-socjalnych lub zmiane sposobu uzytkowania
obiektow istniejgcych dla obstugi terenu oznaczo-
nego 3US.

. Na terenach oznaczonych symbolem UH utrzy-

muje sie istniejgcg zabudowe z mozliwoscig
rozbudowy i nadbudowy oraz zmiany uzyt-
kowania przy zachowaniu zasady, ze wszelkie
inwestycje bedg zmierzaé do uzyskania zgod-
nosci z ustaleniami niniejszego planu oraz
przepisami odrebnymi.
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8§11

1. Dla terendbw oznaczonych na rysunku planu sym-
bolami od 1ZP do 9ZP o tgcznej pow. 7,62 ha ustala
sie przeznaczenie na tereny zieleni urzadzonej.

2. Naterenach oznaczonych symbolem ZP dopuszcza
sie ponadto realizacje:

1) sieci i urzgdzen infrastruktury zwigzanej z ob-
stugag terenu ZP,

2) Sciezek pieszych i rowerowych,

3) placéw zabaw i gier dla dzieci i miodziezy

3. Naterenach oznaczonych symbolem 2ZP, 4ZP. 5ZP
i 9ZP obowigzujg zakazy:

1) grodzenia nieruchomosci w odlegtosci do 1,5
metra od krawedzi Kanatu Hutniczego,

2) zabudowy oraz sadzenia drzew i krzewow w
pasie szerokosci 5,0m od krawedzi Kanatu Hut-
niczego.

§12

1. Dla terendw oznaczonych symbolami 1US o pow.
0,26ha, 2US o pow. 1,89 ha i 3US o pow. 6,26 ha
ustala si¢ przeznaczenie podstawowe na ustugi
sportu.

2. Na terenach oznaczonych symbolem 2US i 3US
dopuszcza sie ponadto realizacje:

1) zabudowy ustugowej zwigzanej z funkcjg tere-
nu,

2) Sciezek pieszych i rowerowych,

3) placéw zabaw i gier dla dzieci i miodziezy

4) sieci i urzagdzen infrastruktury zwigzanej z ob-
stugg terenu US,

5) drég dojazdowych i miejsc postojowych,

6) modernizacji i przebudowy istniejacych urza-
dzen i obiektow sportowych.

3. Na terenach oznaczonych symbolem 3US, ze
wzgledu na ptytkie wystepowanie wody gruntowej
przewidzie¢ zabezpieczenia przeciwwodne.

§13

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem UO o pow. 0,60 ha ustala sie przeznaczenie
podstawowe na ustugi o$wiaty.

2. Naterenach oznaczonych symbolem UO utrzymuje
sie istniejgcg zabudowe z mozliwoscig rozbudo-
wy i nadbudowy oraz zmiany uzytkowania przy
zachowaniu zasady, ze wszelkie inwestycje beda
zmierza¢ do uzyskania zgodnosci z ustaleniami
niniejszego planu oraz przepisami odrebnymi.

8§14

1. Dla terenow oznaczonych symbolami 1ZD o pow.
5,34ha, 2ZD o pow. 1,22 ha i 3ZD o pow. 7,54 ha
utrzymuje sie przeznaczenie podstawowe jako
ogrody dziatkowe o gtéwnej funkcji rekreacyjnej.

2. Na terenach oznaczonych symbolem 1ZD i 2ZD
obowigzujg zakazy:
1) grodzenia nieruchomosci w odlegtosci do 1,5
metra od krawedzi Kanatu Hutniczego,
2) zabudowy oraz sadzenia drzew i krzewéw w
pasie szerokosci 5,0m od krawedzi Kanatu Hut-
niczego.

§15

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbolem
ZL o pow. 0,83 ha ustala sie przeznaczenie na zielen
lesna.

§16

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbolem
Zl o pow. 0,03 ha ustala sie przeznaczenie na zielen
izolacyjna.

§ 17

1. Dla teren6w oznaczonych na rysunku planu sym-
bolami TWS o pow. 1,38 ha i 2WS o pow. 0,53ha
obejmujgcych Kanat Hutniczy i przylegte tereny o
szerokos$ci 5,0m ustala sie przeznaczenie pod wody
powierzchniowe ptynace.

2. Na terenach oznaczonych symbolem 1WS i 2WS
w pasie szerokosci 5,0m od krawedzi Kanatu Hut-
niczego obowigzujg zakazy:

1) grodzenia nieruchomosci w odlegtosci do 1,5
metra od krawedzi Kanatu Hutniczego,

2) zabudowy oraz sadzenia drzew i krzewéw w
pasie szerokosci 5,0m od krawedzi Kanatu Hut-
niczego.

3. Dla terenu oznaczonego symbolem 3WS o pow.
5,18 ha ustala sie przeznaczenie pod wody po-
wierzchniowe ptyngce — zbiorniki wodne, z funkcja
uzupetniajgca — rekreacja i wedkarstwo.

§18

Dla terenow oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami TW o pow. 0,30ha i 2W o pow. 0,13ha ustala sie
przeznaczenie pod urzgdzenia, obiekty i sieci wodo-
ciggowe.

§19

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem
E,C o pow. 0,12ha ustala sie przeznaczenie pod urza-
dzenia, obiekty i sieci elektroenergetyczne oraz cie-
ptownicze.

Rozdziat 3

Zasady ochrony srodowiska, przyrody
i krajobrazu kulturowego
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§ 20 stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwa-

ty.
1. Ustala sie nastepujgce ogoélne zasady ochrony i 2. W obrebie strefy ,B” ochrony konserwatorskiej,

ksztattowania Srodowiska przyrodniczego:

1) obowigzek utrzymania standardéw emisyjnych
przez istniejgce, przebudowane i nowo zbudo-
wane obiekty budowlane,

2) obowigzek stosowania systemow grzewczych,
o niskoemisyjnych technikach spalania paliw,

3) prowadzona dziatalnosci gospodarcza nie moze
powodowac przekroczenia standardéw jakosci
Srodowiska poza terenem, do ktérego prowa-
dzacy ma tytut prawny,

Ustala sie, ze prowadzona dziatalno$¢ gospodar-

cza nie moze stwarzaé ucigzliwosci dla sgsiednich

nieruchomosci mieszkalnych, w szczegdlnosci

w zakresie emisji zanieczyszczeh powietrza, wy-

twarzania hatasu, wibracji — powyzsze nie mogg

przekracza¢ dopuszczalnych wartosci okreslonych
obowigzujgcymi normami.

Dla ochrony wod podziemnych w zasiegu Gtow-

nego Zbiornika Wéd Podziemnych C/1,Bedzin”

ustala sie:

1) zakaz lokalizacji przedsiewzigé, dla ktorych raport
wykaze oddziatywania w zakresie zanieczysz-
czania wéd podziemnych i powierzchniowych,

2) zakaz odprowadzania nieoczyszczonych sciekdw
do gruntu oraz stosowania rozwigzan technicz-
nych w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej,
ktore mogtyby powodowaé dostawanie sig
nieoczyszczonych sciekow do gruntu,

3) dopuszczenie odprowadzania $ciekow do
oczyszczalni indywidualnych, grupowych lub
szczelnych osadnikdéw z zapewniong mozliwo-
$cig wywozu do momentu realizacji systemow
kanalizacji,

4) wyposazenie terenu w rozdzielcza sie¢ kanali-
zacji sanitarnej,

5) odprowadzenie wéd opadowych z ulic i miejsc
postojowych do kanalizacji po uprzednim pod-
czyszczeniu,

6) zakaz gromadzenia, odzysku lub unieszkodli-
wiania odpadéw,

7) ograniczenie stosowania nawozoéw sztucznych
i srodkéw ochrony roslin.

Rozdziat 4

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkow oraz débr kultury wspotczesnej

§ 21

. Wyznacza sie strefe ,B” — ochrony konserwator-

skiej obejmujaca tereny oznaczone symbolem
1MW - Kolonia Huty Bankowej ,, Zielona” ztozona
z 7 doméw mieszkalnych przy ul. Robotnicze;j.
Granice strefy ,B” oznaczono na rysunku planu

przy zatozeniu harmonijnego wspotistnienia ele-

mentéw kompozycji historycznej i wspotczesnej,

ustala sie:

1) zachowanie historycznego rozplanowania i
charakteru zabudowy,

2) modernizacje techniczng obiektow z zachowa-
niem gabarytow, bryt i elewacji z wystrojem,

3) opiniowanie przez Slqskiego Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkow w Katowicach wszel-
kich dziatan inwestycyjnych.

. Otacza sie ochrong konserwatorska nastepujagce

obiekty bedace swiadectwem kultury materialnej,

typowe dla regionu:

1) domy mieszkalne przy ul. Robotniczej nr 3, 4,
5,8,

2) domy mieszkalne przy ul. Limanowskiego nr 2,
4[ 6’

3) kamienica przy ul. Limanowskiego 10.

Wszelkie prace przy obiektach objetych ochrgna

konserwatorskg wymagajg opiniowania przez Sla-

skiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow w

Katowicach.

Rozdziat 5

Granice i sposoby zagospodarowania terenow
lub obiektéw podlegajacych ochronie,
ustalonych na podstawie odrebnych przepisow,
w tym terendw gorniczych, a takze narazonych
na niebezpieczenstwo powodzi
oraz zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych

§ 22

. Obszar objety planem znajduje sie w granicach

bytego terenu gorniczego zlikwidowanej KWK
~Paryz”, dla ktérej decyzjg Minister Ochrony
Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Le$nictwa
stwierdzit wygasniecie konces;ji.

. Zachodnia cze$¢ terenu jest objeta zasiegiem gte-

bokiej eksploatacji wegla kamiennego gdzie mogag
wystepowac stabe deformacje ciggte powierzchni,
| kategorii gorniczej.

. W obszarze objetym planem wystepujg uskoki , Da-

browski”, ,Janowski” i ,Florowski” oraz dawne
szyby o nr 36, 37, 202 i 203 naniesione na rysunku
planu.

Ustala sie obowigzek uzyskania we wtasciwym
okregowym urzedzie gorniczym, szczegotowych
informacji odnos$nie czynnikow geologiczno-
-gorniczych, w szczegolnosci okreslenia potrzeby
wykonania ekspertyz i dokumentacji geologiczno-in-
zynierskich w celu ustalenia warunkéw posadowienia
obiektow budowlanych.
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§23

Na obszarze objetym planem nie wystepujg tereny
potencjalnie zagrozone powodzig.

§24

Na obszarze objetym planem nie wystepujg tereny
narazone na naturalne osuniecia mas ziemnych.

§25

Na obszarze objetym planem wystepuja tereny za-
mkniete, oznaczone symbolem 1KK o pow. 0,20 ha i
2KK o pow. 0,07 ha wytgczone z zabudowy.

Rozdziat 6
Zasady i warunki podziatu nieruchomosci
8§ 26

Podziat terenu na dziatki budowlane winien:

1) w miare mozliwosci uwzglednia¢ obstuge ko-
munikacyjna sasiednich terenéw (na zasadzie
wspolnego dojazdu),

2) ksztattowaé walory krajobrazowo-estetyczne przy-
sztych zespotéw zabudowy,

3) uwzgledniaé¢ wtasciwe, niekonfliktowe roz-
mieszczenie funkcji, a tym samym zabudowie
mieszkaniowej zapewni¢ duzy stopien prywatno-
$ci,

4) umozliwi¢ w porozumieniu z zarzadzajacymi sie-
ciami elektroenergetycznymi prowadzenie sieci
$rednich i niskich napie¢ wzdtuz drog i ciggdow
komunikacyjnych oraz lokalizacje stacji transfor-
matorowych.

§27

1. Podziaty terenéw na dziatki budowlane w ramach
jednej wtasnosci moga by¢ dokonywane w trybie
indywidualnym przez wtascicieli zuwzglednieniem
przepiséw w zakresie gospodarki nieruchomoscia-
mi i ustalen niniejszej uchwaty.

2. Podziaty terenéw na dziatki wymagajace zmia-
ny granic wtasnosci moga by¢ dokonywane na
zgodny wniosek wtascicieli lub w trybie przepisow
odrebnych i ustalen niniejszej uchwaty.

3. Tam gdzie istniejgcy, geometryczny ksztatt dziatek
wyklucza mozliwo$¢ podziatu na dziatki budowla-
ne, podziaty terendw wymagajg przeprowadzenia
scalania i podziatu nieruchomosci na zgodny
whniosek wtascicieli w trybie przepiséw odrebnych i
ustalen niniejszej uchwaty; scalanie i podziat nalezy
przeprowadzi¢ na nastepujacych zasadach:

1) nowo wyznaczone dziatki budowlane muszg
mie¢ dostep do drogi publicznej,

2) minimalna powierzchnia dziatek budowlanych
dla zabudowy mieszkaniowo-ustugowej, ustu-
gowej i produkcyjno-ustugowej — 750m?, a
minimalna szerokos$¢ dziatki- 20,0m,

3) minimalna wielko$¢ dziatek budowlanych dla
zabudowy jednorodzinnej, wolnostojacej —
600m2a minimalna szeroko$¢ dziatki — 20,0m,

4) minimalna powierzchnia dziatki dla zabudowy
jednorodzinnej blizniaczej — 400m?, a minimalna
szerokosé dziatki — 12,0m,

5) minimalna powierzchnia dziatki w zabudowie
jednorodzinnej szeregowej—300m?2, a minimal-
na szerokos¢ dziatki — 6,0m,

6) w przeprowadzonych podziatach nalezy uwzgled-
ni¢ wyznaczone niniejszym planem drogi
publiczne i wewnetrzne (KDW),

7) zespot dziatek obstugiwany drogg dojazdowa
o charakterze siegacza winien by¢ zakonczony
placem do zawracania.

§ 28

1. Naterenach objetych planem utrzymuje sie istnie-
jace, dokonane podziaty na dziatki budowlane.

2. Dopuszcza sie zmiane dokonanych podziatéw oraz
tgczenie dziatek.

Rozdziat 7

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systemoéw komunikacji i infrastruktury technicznej

§29

Utrzymuje sie dotychczasowy przebieg ul. Limanow-

skiego oznaczonej symbolem KDZ1/2 oraz ustala sie

przebudowe ulicy do parametrow ulicy zbiorczej.

1) szerokos$¢ ulicy w liniach rozgraniczajgcych min.
20,0m,

2) szerokos$¢ jezdni —7,0m,

3) jednostronny chodnik.

4) w terenach zwartej zabudowy dopuszcza sie sze-
roko$¢ w liniach rozgraniczajgcych mniejszg a niz
20,0m zgodnie z przepisami odrgbnymi.

§30

1. Wyznacza si¢ nowg droge publiczng klasy ulicy
lokalnej, oznaczong symbolem KDL1/2
1) szeroko$¢ ulicy w liniach rozgraniczajgcych min.

12,0m,
2) szerokos¢ jezdni min. 6,0m,
3) obustronny chodnik.

2. Utrzymuje sig dotychczasowy przebieg ul. Robotni-
czej, oznaczonej symbolem KDL1/2 oraz ustala sie
przebudowe ulicy do parametrow ulicy lokalnej:
1) szeroko$¢ w liniach rozgraniczajgcych min.

12,0m
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2) szerokosé jezdni min. 6,0m,
3) obustronny chodnik,

4) w terenach zwartej zabudowy dopuszcza sie 2.

szerokosé w liniach rozgraniczajgcych mniejsza
niz 12,0m zgodnie z przepisami odrebnymi.

§ 31

1. Utrzymuje sie dotychczasowy przebieg ulic do-
jazdowych Korzeniec, Sliwinskiego, J.Dtugosza,
Adamskiego, Asnyka, S. Krzynowki, S. Duboisa, Braci
Pekalskich oznaczonych symbolem KDD1/2.

2. Ustala sie przebudowe ulic do parametréw ulic
dojazdowych:

1) szerokos$¢ w liniach rozgraniczajacych 10,0m.
2) szerokosé jezdni min. 5,5m,
3) obustronny chodnik.

3. Wyznacza sig¢ nowe publiczne ulice dojazdowe
oznaczone symbolem KDD1/2:

1) szerokos$¢ w liniach rozgraniczajacych 10,0m.
2) szerokosé jezdni min. 5,5m,
3) obustronny chodnik.

§ 32
Utrzymuje sie dotychczasowy przebieg wewnetrznych

ulic dojazdowych pieszo-jezdnych oznaczonych sym-
bolem KDW z mozliwoscig przebudowy dla uzyskania

w liniach rozgraniczajgcych szerokosci min. 5,0m. 3.

§33

Utrzymuje sie istniejgca $ciezke rowerowg w ul. Ro-
botniczej oraz wyznacza sie nowe, zaznaczone na
rysunku planu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniej-
szej uchwaty.

§ 34

1. Ustala sie nastepujace zasady w zakresie zaopa-
trzenia w wode:

1) utrzymanie dwustronnej dostawy wody z ujecia
wod podziemnych Ujejsce i wodociggu ,, Dzie¢-
kowice”,

2) petne pokrycie zapotrzebowania na wode na
cele bytowo — komunalne i przemystowe oraz
na potrzeby zabezpieczenia przeciwpozarowego
(urzadzen hydrantowych) dla terenéw wyzna-
czonych w planie pod zabudowe realizowane
na bazie istniejgcych sieci wodociggowych o
$rednicach @ 100mm oraz sieci projektowanych
o $rednicach @ 110, 125 i 160mm wykonanych
z PE,

3) sukcesywnag wymiane wodociggow stalowych i
zeliwnych o duzej awaryjnos$ci w nastepujacych
ulicach: Korzeniec, Sliwinskiego, Pekalskich,

Dubois, Konopnickiej i Limanowskiego, 4.

4) budowe nowych wodociggéw @ 110mm zamy-

kajacych pierscien wodociggowy w rejonie ulicy
Pekalskich i Dlugosza.

Ustala sie nastepujgce zasady w zakresie odpro-

wadzania Sciekow sanitarnych.

1) docelowe odprowadzenie $ciekoéw sanitarnych
poprzez istniejgcy kolektor @ 1,4m biegnacy
wzdtuz rzeki Pogoria oraz kolektor @ 0,8/1,2m
biegnacy do istniejgcej oczyszczalni $ciekow
~Dabrowa Goérnicza”, zlokalizowanej poza gra-
nicami planu,

2) uporzadkowanie gospodarki $ciekowej z
przebudowag kanalizacji og6lnosptawnej na roz-
dzielczg, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
odrebnymi.

3) odprowadzenie sciekdw poprzez projektowang
kanalizacje o $rednicach @ 0,20m i @ 0,30m

4) budowe nowych kanatow sanitarnych w ulicach:
Sliwinskiego, Korzeniec, Limanowskiego, Ko-
nopnickiej, Dubois, Krzyndwki

5) uporzadkowanie gospodarki sciekowej poprzez
budowe kanalizacji sanitarnej w rejonie osiedla
przy ul. Robotniczej,

6) dopuszczenie unieszkodliwiania $ciekéw w
obrebie dziatki za pomocg szczelnych zbior-
nikow bezodptywowych lub przydomowych
oczyszczalni sciekdw z odbiorem $ciekdw przez
wyspecjalizowane jednostki do czasu realizacji
systemu, o ktérym mowa w pkt 1).

Ustala sie nastepujgce zasady w zakresie odpro-

wadzania wod opadowych i roztopowych:

1) docelowe odprowadzenie wod opadowych i
roztopowych do:

e Kanatu Hutniczego, doptywu rzeki Pogoria,
e rzeki Pogoria poprzez istniejgcy kolektor
deszczowy o $rednicy 2x @1,8m,

2) adaptacje istniejgcej kanalizacji ogélnosptawne;j
na deszczowa,

3) przebudowa kanalizacji ogélnosptawnej na
kanalizacje deszczowg w rejonie osiedla przy
ul. Robotniczej oraz budowa wylotu do rze-
ki Pogoria wraz z uzyskaniem pozwolenia
wodno-prawnego na odprowadzenie wod
deszczowych do cieku, w tym likwidacja odcinka
kanalizacji od komory do kolektora sanitarnego
@ 1400mm,

4) obowigzek stosowania urzadzen podczysz-
czajgcych przy ujmowaniu wod opadowych z
powierzchni szczelnej terendw przemystowych,
sktadowych, baz transportowych, obiektow
magazynowania i dystrybucji paliw, drog zali-
czanych do kategorii krajowych i powiatowych,
a takze parkingdéw o powierzchni 0,1 ha,

5) po wybudowaniu kanalizacji rozdzielczej w
rejonie ul. Konopnickiej, istniejgcg na kanale
sanitarnym komore przelewowsg nalezy zlikwi-
dowac.

Ustala sie w zakresie zaopatrzenia w ciepto:

1) adaptacje zorganizowanego systemu cieptow-
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niczego zasilanego z elektrowni ,tagisza”

poprzez magistrale 2xDN65 mm oraz stacji

wymiennikéw ciepta zlokalizowanej przy ulicy

Limanowskiego 57a,

2) zaopatrzenie w ciepto z infrastruktury cieptow-
niczej wymienionej w pkt.1),

3) dopuszczenie innych zrodet energii cieplnej,
stosujgcych systemy grzewcze o nisko emisyj-
nych technikach spalania paliw w przypadkach
uzasadnionych ekonomicznie.

. Ustala sie nastepujgce zasady zaopatrzenia w

gaz:

1) rozwdj sieci gazowej w oparciu o istniejgca siec¢
niskoprezng zlokalizowang w granicach planu
zasilana:

e zgazociggu podwyzszonego ci$nienia relacji
Zabkowice — tagiewniki @ 500 CN1,6/1,2M-
Pa za posrednictwem odgatezienia @ 80
CN1,6/1,2MPa do stacji redukcyjno — pomia-
rowej , Park Zielona”,

e zgazociggu podwyzszonego ciSnienia jw. za
posérednictwem odgatezienia @ 150 CN16/
12MPS do stacji redukcyjno — pomiarowej
dwustopniowej ,Kilinskiego” o przepusto-
wosci Q5000m?/h (zasilanie w rejonie ulicy
Konopnickiej),

2) rozwdj sieci gtownie w oparciu o gazociag ni-
skoprezny @ 200mm przebiegajacy centralnie
przez obszar planu,

3) budowe gazociggu w ulicy Robotniczej,

4) rozbudowa sieci winna by¢é kazdorazowo
poprzedzona rachunkiem ekonomicznej opta-
calnosci przedsiewziecia.

. Ustala sie nastepujgce zasady zaopatrzenia w

energie elektryczna:

1) dostawe mocy i energii elektrycznej w oparciu o:
a) istniejacy ukiad sieci i urzadzen elektroener-

getycznych na poziomie $rednich napieé
tj.:
— kablowe linie elektroenergetyczne 6kV
— stacje transformatorowe 6/0,4kV zlokali-
zowane w granicach obszaru opracowa-
nia:
e  Limanowskiego”
e , Limanowskiego II”
e _Robotnicza”
e  Konopnicka II”

b) lokalizacje projektowanych stacji transfor-
matorowych 6/0,4kV:

e w granicach terenu o symbolu 2US prze-
znaczonego pod zabudowe ustug sportu,

biegnacej ze stacji transformatorowej
».Konopnicka 11”).

2) mozliwo$é wymiany transformatoréw na jed-
nostki o wiekszej mocy na istniejgcych stacjach
transformatorowych posiadajgcych odpowied-
nie warunki techniczne,

3) bezposrednig obstuge odbiorcow poprzez sieci
niskiego napiecia w wykonaniu kablowym.

. Ustala sie nastepujgce zasady zaopatrzenia w za-

kresie telekomunikacji:

1) zapewnienie obstugi telekomunikacyjnej z
istniejacego systemu sieci i urzadzen teletech-
nicznych,

2) mozliwosé rozbudowy systemu oraz $wiadcze-
nie ustug telekomunikacyjnych przez wszystkich
uprawnionych operatoréw sieci,

3) prowadzenie linii teletechnicznych w kanalizacji
teletechnicznej bgdz w postaci kabli ziemnych
na nowych terenach budowlanych,

4) realizacje obiektéw telekomunikacyjnych w
ilosci odpowiadajacej potrzebom planowanej
inwestycji.

. Ustala sie nastepujgce zasady w zakresie gospo-

darki odpadami:

1) odpady komunalne nalezy sktadowaé¢ w od-
powiednich pojemnikach, ze wskazaniem na
segregacje ,u zrodta”, a nastepnie wywozié
na sktadowisko odpadow komunalnych przez
wyspecjalizowane jednostki,

2) powstajgce odpady z dziatalnosci ustugowe;j,
w zalezno$ci od rodzaju winny by¢ selektywnie
gromadzone w odpowiednio przystosowanych
pojemnikach, w wyznaczonych miejscach i okre-
sowo odbierane przez specjalistyczne jednostki
zajmujgce sie ich utylizacjg lub gospodarczym
wykorzystaniem,

3) sposob czasowego przechowywania odpadow
winien zabezpieczy¢ je przed infiltracjg wod
opadowych, nie powodujgc zagrozenia dla
srodowiska gruntowo — wodnego.

Rozdziat 8

Stawki procentowe, na podstawie ktorych
ustala sie optate, o ktorej mowa w art. 36 ust. 4
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym

§35

Dla teren6ow objetych planem stawka procentowa
stuzaca naliczeniu optaty z tytutu wzrostu wartosci
nieruchomosci wynosi 0%, stownie: zero procent.

z mozliwoscig zamontowania transforma-
tora o mocy do 630kVA (zasilanie z sieci
biegngcej ze stacji transformatorowej
~Konopnicka”)

e w granicach terenu o symbolu 13MN, z
mozliwoscig zamontowania transforma-
tora o mocy do 630kVA (zasilanie z sieci

Rozdziat 9

Ustalenia koncowe
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§ 36

Do czasu wydania pozwolehn na budowe poszczegdl-
nych obiektow, na terenach objetych planem utrzy-
muje sie dotychczasowe uzytkowanie terendw.

§ 37

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego, publikacji na stronie inter-
netowej, w prasie lokalnej i na tablicach ogtoszen
Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gornicze;j.

§ 38

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Dgbrowa Gérnicza.

§ 39

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.
Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Dabrowie Gérniczej

Agnieszka Pasternak
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WYRYS ZE STUDIUM UWARUNKOWAN | KIERUNKOW ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
MIASTA DABROWY GORNICZEJ

LEGENDA DO MAPY "B"

OCHRONA | KSZTALTOWANIE ZASOBOW PRZYRODNICZYCH

[7] lasy ochronne
$¢ Projektowany zbiornik wody "Kuznica Warezyriska"

_':I zloza zasob6w naturalnych - eksploatowane

D zfoza zasobdw naturalnych - nie eksploatowane
% obszary zalesien
o tereny gémicze
{4 granica strefy ochronnej HK i ZK - potrzeba jej aktualizaci i ograniczenia
[ granica strefy ochronnej wokét oczyszczalni ciekéw w Strzemieszycach
[__1 granica strefy ochronnej wokét ujgcia wody na rzece Czarna Przemsza - projekt
— granica strefy ochronnej wokét ujecia wody w Tucznawie
n granica strefy ochronnej wokét ujgcia wody w Lazach Bledowskich - projekt
obszar potencjalnego zagrozenia zalaniem
7t kompleksy rolne chronione przed zmiang uzytkowania
OBSZARY ZABUDOWANE
[] obszary T e
[7] obszary zabudowy mlsszkmwwe; ksztaftujacej sie - wzrost funkgji
[[] obszary zabudowy mieszkaniowej ksztaltujacej sie - ostabienie funkcii
8 uzupetnienie luk budowlanych (w pierwszej linii zabudowy)
2] zanik, likwidacja funkcji mieszkaniowej
H tereny o bardzo duzym stopniu (ponad 100%) inter i funkcji mi liowej
[0 obszary wymagajace przeksztalcer lub rehabilitacji
OBSZARY PRZEZNACZONE DO ZAINWESTOWANIA
Tereny uslug:

] centrum miasta - przebudowa i rewaloryzacja

] subcentrum miasta - organizacja funkcjonalna i przestrzenna
! tereny koncentracji specjalizowanych funkcji ustugowych
] osrodki ustugowe zwigzane z rozwojem funkgji rekreacyjnych
@ lokalne o$rodki ustugowe (poczta-policia-pomoc dorazna)
] inne proponowane nowe ustugi
Tereny zieleni miejskiej i cme
Bl proponowane tereny zieleni miejskiej
| || | przebudowa i ie zieleni przyulicznej (pasaze i planty)
7 ogrody dzialkowe do przeniesienia w inne rejony miasta
[ ogrody dzialkowe wiaczone do systemu zieleni miejskiej
proponowany teren przeniesienia likwidowanych ogrod6w dziatkowych
powigkszenie terenow cmentarzy i proponowane zatozenie cmentarno - parkowe
Tereny wytworczosci:
.'”- Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna

] propozycie nowych terenow dla wylwbnzo&:l (alternatywne)
[ tereny ynne - do zagosp ia

"o l]

OPTYMALIZACJA SYSTEMOW INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

Komunikacia:

[l proponowana droga E (tzw. "poinocna zewnetrzna obszarowa GOP")

B proponowana droga G (tzw. "wschodnia obwodowa Bedzina")

W proponowane drogi Z

£ modernizacja istniejgcych drog lokalnych do klasy drég zbiorczych

= = -lrasy rowerowe

Kolejowy Ruch Regionalny - linie

& Kolejowy Ruch Regionalny - przystanki
Enel ka:

~&—>- istniejace linie { iecia (110kV, 220kV, 400kV)

——>- proponowane linie 110 kV

~L—— proponowana sie¢

~+—— proponowana magistrala cieplownicza

dami:

oczy w i - lie W pr g

oczyszczalnia w Bledowie - dokoriczenie budowy

oczysztzalma w qumwte Gémlaq - daciazenie i wykorzystanie rezerw
wych "Lipéwka" - Il etap budowy

Huty " ice" - Il IV etap budowy
h - j ia
OBSZARY PREZNABZONE DO ADAPTACJI STANU BTNlEJAcEGO
|stn|s|qpe tereny ustug
tereny zieleni miejskiej (parki skwery,ogrody dziatkowe i cmentarze)
[ istniejace tereny wytworczosci
[E istniejace zbiorniki retencyjne na Bobrku
istniejace drogi ekspresowe (E)
istniejgce drogi glowne (G)
[ istniejace drogi zbiorcze (Z)
[ istniejace, wybrane drogi lokalne (L)
L - z mozli i iami, bez kolizji z funkcjami terenow
sasiednich i otaczajgcych oraz zgodne z przyjetymi kierunkami zagospodarowania

przestrzennego

Zatgcznik nr 4 do Uchwaty nr vistior
Rady Miejskiej Dabrowy Goérniczej
Z dnia 31 stycznia 2007 roku
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Zatacznik Nr 5

do Uchwaty NrVI1/51/07 Rady Miejskiej
w Dabrowie Gérniczej

z dnia 31 stycznia 2007 roku

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80. poz. 717 z
po6zn. zmianami)

Rada Miejska w Dabrowie Gorniczej
rozstrzyga

o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu
i postanawia:

1. Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana To-
masza Mesjasza dotyczacej zaniechania budowy
nowej drogi KDZ2/2, poniewaz niezgodna jest z
ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego miasta Dgbro-
wy Gérniczej przyjetego uchwatg Rady Miejskiej nr
LI/654/98 z dnia 25 marca 1998 r. wraz z aktualizacjg
przyjetg uchwatg Rady Miejskiej nr LI11/936/2002 z
dnia 27 lutego 2002 r.

W projekcie planu obnizono klase przedmiotowej

drogi do KDL 1/2.

2. Nie uwzglednié uwagi wniesionej przez Pana
Tomasza Mesjasza dotyczgcej zamiany dziatki nr
31 na inng dziatke budowlang w przypadku nie
uwzglednienia poprzedniej uwag poniewaz nie
dotyczy ustalen projektu planu.

3. Nie uwzgledni¢ uwag wniesionych przez Pana
Ireneusza Barana dotyczacych:

1) zamkniecia dla ruchu samochodowego powy-
zej 7ton oraz autobuséw ulicy Sliwinskiego i
Korzeniec,

2) poprowadzenia ruchu nowg ulicg od osiedla
teknice do nowo projektowanej drogi zbior-
czej

3) zakonczenia ulica Zagtebia Dabrowskiego na
ul. Granicznej.

poniewaz uwaga 1i 3 nie dotyczy ustalen projektu

planu a uwaga 2 jest niezgodna z ustaleniami Stu-

dium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego miasta Dgbrowy Gorniczej.

4. Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Panstwa
Bozene i Jana Malinowskich, Agate Malinowska
dotyczacej zaniechania budowy drogi KDZ 2/2
poniewaz niezgodna jest z ustaleniami Studium
uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego miasta Dgbrowy Gorniczej.

5. Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Panstwa
Haline Janczur, Zofie Stupska i Andrzeja Kawczyn-
skiego dotyczgcej zaniechania budowy drogi KDZ
2/2 poniewaz niezgodna jest z ustaleniami Studium
uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego miasta Dgbrowy Gorniczej.

10.

11.

12.

13.

Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Panig
Barbare Horska dotyczacej zaniechania budowy
drogi KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z ustale-
niami Studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego miasta Dgbrowy
Gorniczej.
Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana
Marka Pigtkowskiego dotyczacej zaniechania
budowy drogi KDZ 2/2 lub zmiany jej przebiegu
poniewaz niezgodna jest z ustaleniami Studium
uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego miasta Dgbrowy Gornicze;j.
Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Panig
Marie Stypke dotyczacej zaniechania budowy
drogi KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z ustale-
niami Studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego miasta Dgbrowy
Gorniczej.
Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana
Henryka Nowaka dotyczgcej zaniechania budowy
drogi KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z ustale-
niami Studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego miasta Dgbrowy
Gorniczej.
Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana
Krzysztofa Laskowiec dotyczgcej zaniechania
budowy drogi KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z
ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego miasta Dgbro-
wy Gorniczej.
Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Panig
Magdalene Noga dotyczgcej zaniechania budowy
drogi KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z ustale-
niami Studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego miasta Dgbrowy
Gorniczej.
Nie uwzgledni¢ uwag wniesionych przez Pahstwa
Janine i Zenona Golara dotyczacych:
1) zaniechania budowy drogi KDZ 2/2
2) uwzglednienia potgczenia ul. Pekalskich z ul.
Asnyka
3) zaniechania ruchu pojazdéw ciezarowych na
odcinku drogi KDZ 1/2 a projektowang ulica

KDZ 2/2 poniewaz:

1) zaniechanie budowy drogi KDZ 2/2 jest nie-
zgodne z ustaleniami Studium,

2) bezposrednie potaczenie ulicy Asnyka z ulicg
Pekalskich uniemozliwi rozbudowe istniejg-
cych terendw sportowych. Potaczenie ulicy
Konopnickiej z ulicg Pekalskich zapewnia
projektowana koto stadionu ulica dojazdowa
KDD 1/2 poprzez ulice Korzeniec.

3) uwaga dotyczgca ruchu pojazdow ciezaro-
wych nie dotyczy ustalen projektu planu.

Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana Sta-
nistawa Sikora dotyczgcej zaniechania budowy
drogi KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z ustale-
niami Studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
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spodarowania przestrzennego miasta Dgbrowy
Gorniczej.

14. Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana
Grzegorza Miskiewicza sprzeciwiajgcemu sie
potaczeniu ul. Sliwinskiego z projektowana ulicg
KDZ 2/2, obecnie KDL1/2 poniewaz potgczenie to
utatwi ptynnos$¢ ruchu oraz dostep samochodéw
policji, strazy pozarnej i karetek.

15. Nie uwzgledni¢ uwagi wniesionej przez Pana Jac-
ka Wociala dotyczacej zaniechania budowy drogi
KDZ 2/2 poniewaz niezgodna jest z ustaleniami
Studium uwarunkowan i kierunkdéw zagospoda-
rowania przestrzennego miasta Dabrowy Gorni-
czej.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Dabrowie Gorniczej

Agnieszka Pasternak

Zatacznik Nr 6

do Uchwaty NrV1/51/07

Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej
z dnia 31 stycznia 2007 roku

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80. poz. 717 z
pdézn. zmianami)

Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej

rozstrzyga

o sposobie realizacji zapisanych w planie,
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej,
ktore naleza do zadan wtasnych gminy
oraz zasady ich finansowania.

1. Zapisane w planie inwestycje z zakresu infra-
struktury drogowej i technicznej nalezg do zadan
wtasnych miasta i obejmujg realizacje okreslonych
w planie drég publicznych oznaczonych symbolami
KDL1/2iKDD1/2, chodnikéw oraz elementow sieci
i urzagdzen infrastruktury technicznej wodociggo-
wej, Sciekowej i gazu.

2. Zrodtem finansowania inwestycji wymienionych w
pkt 1 bedg srodki wtasne budzetu miasta Dgbrowa
Goérnicza, srodki zewnetrzne z uwzglednieniem
$srodkéw pomocowych i z zatozeniem mozliwosci
finansowania przez inne podmioty gospodarcze
na podstawie przepiséw odrebnych.

3. Prognozowany okres realizacji inwestycji wymie-
nionych w pkt 1 obejmuje lata 2007 — 2010

4. Realizacja nastgpi sukcesywnie w miarg pozyski-
wania srodkéw finansowych oraz tempa realizacji
inwestycji na obszarze objetym planem.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Dabrowie Gérniczej

Agnieszka Pasternak
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UCHWALA NR 30/1V/07
Rady Gminy Debowiec

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie uchylenia uchwaty Rady Gminy Debowiec Nr 31 I/XXXIIl/06 z dnia 23 pazdziernika 2006 r.
w sprawie wprowadzenia optaty administracyjnej za czynnosci urzedowe nie objete przepisami
o optacie skarbowej oraz okreslenia wysokosci stawek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 41 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr
142, poz. 1591 z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 13 pkt
2 ustawy z dnia 16 listopada 2006r. o optacie skar-
bowej (Dz. U. Nr 225, poz. 1635) uchylajgcym art.
18 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
optatach lokalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844
z p6zn. zm.)

Rada Gminy Debowiec
uchwala

§1

Uchyli¢ Uchwate Rady Gminy Debowiec Nr 311/
XXXIII/06 z dnia 23 pazdziernika 2006 r. w sprawie
wprowadzenia optaty administracyjnej za czynnosci
urzedowe nie objete przepisami o optacie skarbowej
oraz okreslenia wysokosci stawek.

§2

Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen w
Urzedzie Gminy w Debowcu.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego.
PRZEWODNICZACY RADY

Zbigniew Chwastek
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UCHWALA NR 39/V1/2007
Rady Gminy Irzadze

z dnia 15 marca 2007 r.

w sprawie zmian inkasentow dla inkasa podatku rolnego w 2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.
1 art. 41 ust. |, 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142
poz. 1591 z 2001 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 1, 3 art.
6a ust. 11 art. 6b art. 13e ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o podatku rolnym (tekst jednolity Dz. U. z 2006
r. Nr 136 poz. 969 z p6zn zm.) oraz Komunikatu Pre-
zesa GUS z dnia 17 pazdziernika 2006 r. ogtoszone w
Monitorze Polskim Nr 74 poz. 745 w sprawie $redniej
ceny skupu zyta za okres pierwszych trzech kwartatéw
2006 r., art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o
ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych Dz. U. Nr 62 poz. 718 z p6zh. zm.

Rada Gminy Irzadze
uchwala co nastepuje:

§1

Wprowadzi¢ zmiane w § 2 Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty
Nr 9/11/2006 r. Rady Gminy Irzadze z dnia 30 listopada

2006 .
Zatgcznik Nr 1 otrzymuje nowe brzmienie

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy
Irzadze

§3

1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia jej w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego i ma zastosowanie do podatku
rolnego naleznego za 2007 r.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu w sposdb zwyczajo-
WO przyjety na terenie gminy.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Tomasz Rodacki

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Rady Gminy Irzadze
Nr 39/VI1/2007 r.

z dnia 15 marca 2007 r.

WYKAZ INKASENTOW

LP. | Nazwa sotectwa Imie i nazwisko inkasenta Wysokos$é prowizji
1 | Irzadze Matgorzata Bozek 7%
2 | Sadowie Lucjanna Siwek 7%
3 | Wilgoszcza Stanistaw Motyl 7%
4 | Witdéw Krzysztof Molenda 7%
5 | Wozniki Beata Kaczmarczyk 7%
6 | Zawada Pilicka Leszek Ciszewski 7%
7 | Zawadka Damian Koztowski 7%
8 | Bodziejowice Henryk Barczyk 7%
9 | Mikotajewice Andrzej Matyja 7%
10 | Wygietzéw Stanistawa Wojciechowska 7%
11 | Wilkow Stanistaw Gata 7%
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UCHWALA NR 40/V1/2007
Rady Gminy Irzadze

z dnia 15 marca 2007 r.

w sprawie zmian inkasentow dla inkasa podatku od nieruchomosci w 2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.
1 art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142
poz. 1591z 2001 z p6ézn. zm.) oraz art. 5 ust. 1, 2, 3 art.
6 ust. 12, 13 art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
r. o podatku i optatach lokalnych (tekst jednolity DZ.U.
22006 1. Nr 121 poz. 844) oraz Obwieszczenia Ministra
Finansow z dnia 25 pazdziernika 2006 r. omszone w
Monitorze Polskim Nr 75/06 poz. 758 oraz ustawy z
dnia 24.04.2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i wolontariacie Dz. U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm., art.
4 ust 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu
aktéw normatywnych i niektorych innych aktow praw-
nych Dz. U. Nr 62 poz. 718 z p6zn. zm.

Rada Gminy Irzadze
uchwala, co nastepuje:

Wprowadzi¢ zmiane w § 3 Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty
Nr 12/11/ 2006 r. Rady Gminy Irzgdze z dnia 30 listopa-
da 2006 .

Zatgcznik Nr 1 otrzymuje nowe brzmienie
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Irzgdze

§3

3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia jej w Dzienniku Urzedowym Woje-
waddztwa Slaskiego i ma zastosowanie do podatku
od nieruchomosci naleznego za 2007 r.

4. Uchwata podlega ogtoszeniu w sposob zwyczajo-
WO przyjety na terenie gminy.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Tomasz Rodacki

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr40/VI1/2007
Rady Gminy Irzadze

z dnia 15 marca 2007 r.

WYKAZ INKASENTOW

Lp. Nazwa sotectwa Imie i nazwisko inkasenta Wysokos$¢ prowizji
1 Irzagdze Matgorzata Bozek 7%
2 Sadowie Lucjanna Siwek 7%
3 Wilgoszcza Stanistaw Motyl 7%
4 Witéw Krzysztof Molenda 7%
5 Wozniki Beata Kaczmarczyk 7%
6 Zawada Pilicka Leszek Ciszewski 7%
7 Zawadka Damian Koztowski 7%
8 Bodziejowice Henryk Barczyk 7%
9 Mikotajewice Andrzej Matyja 7%
10 Wygietzow Stanistawa Wojciechowska 7%
11 Wilkow Stanistaw Gata 7%
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UCHWALA NR IV/18/2007
Rady Gminy Kruszyna

z dnia 23 lutego 2007 r.

w sprawie zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji z mieszkancami gminy Kruszyna

Na podstawie art. ba, art. 40 ust. 2 pkt 1 i art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z 2001 r. z p6zn.
zm.)

Rada Gminy Kruszyna
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie zasady i tryb prowadzenia z mieszkan-
cami konsultacji w przypadkach przewidzianych
ustawa lub innych istotnych dla gminy sprawach.

2. Konsultacje przeprowadza sie w celu poznania
opinii mieszkancéw w poddanej konsultacjom
sprawie.

3. Konsultacje mogg polegaé na:

1) wyrazeniu opinii i uwag do sprawy bedacej
przedmiotem konsultacji,
2) udzieleniu odpowiedzi na postawione pytanie

lub pytania,
3) wyborze jednego z proponowanych rozwia-
zan.
4. Konsultacje w zaleznosci od ich przedmiotu moga
miec zasieg:

1) ogdélnogminny,
2) lokalny — dotyczgcy okreslonej czesci gminy.

§2

1. O przeprowadzenie konsultacji wystepuja:
1) Rada Gminy z wtasnej inicjatywy, na wniosek
Woéjta lub Komisji Rady Gminy,
2) Wojt Gminy z wiasnej inicjatywy w sprawach
zastrzezonych do jego kompetencji.
2. Wniosek o przeprowadzenie konsultacji powinien
okreslac¢ jej przedmiot oraz zasieg terytorialny.

§3

1. Przeprowadzenie konsultacji zarzgdza Wéjt Gminy
najpdzniej w terminie 3 miesiecy od uchwalenia
przez Rade Gminy konsultacji bagdz w terminie
wskazanym we wniosku.

2. Zarzadzenie Wojta Gminy w sprawie przeprowadze-
nia konsultacji powinno zawiera¢ w szczegolnosci
okreslenie:

1) przedmiotu konsultacji,

2) terenu objetego konsultacjami lub uprawnio-
nych do udziatu w konsultacjach.

3) terminu i miejsca konsultacji,

4) forme konsultacji.

3. Zarzadzenie Wojta Gminy podlega ogtoszeniu na
stronie internetowej Urzedu Gminy, tablicach ogto-
szeh najpozniej na 7 dni przed pierwszym dniem
konsultacji.

§4

Nie pozniej niz na 7 dni przed terminem przeprowa-

dzenia konsultacji Wojt Gminy:

1. powotuje komisje do przeprowadzenia konsultacji,
zwang dalej ,,Komisjg”,

2. sporzadza wykaz os6b uprawnionych do wziecia
udziatu w konsultacji.

§5

Obstuge techniczng pracy Komisji zapewnia Sekretarz
Gminy.

§6

Protokét z przeprowadzonej konsultacji Wojt Gminy
przedstawia Radzie Gminy na najblizszej ses;ji.

87

Koszty przeprowadzenia konsultacji ponosi Gmina
Kruszyna.
§8

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy.
8§89

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slgskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomo-
Sci na tablicach ogtoszen oraz na stronie internetowe;j
Urzedu Gminy Kruszyna.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Marian Klekot
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UCHWALA NRV/30/2007
Rady Gminy Lipie

z dnia 6 marca 2007 r.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie poboru podatku rolnego, lesnego, od nieruchomosci
oraz tacznego zobowigzania pienieznego w drodze inkasa, okreslenia inkasentow
i wynagrodzenia za inkaso podatkow stanowigcych dochéd gminy

Na podstawie art. 6b ustawy z dnia 15 listo-
pada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. 22006 r. Nr 136
poz. 1591 z pézn. zm.), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz.
U. z 2006 r. Nr 121 poz. 844 z p6zn. zm.), art. 6 ust. 8
ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku le-
$nym (Dz. U. z 2002 r. Nr 200 poz. 1682 z p6zn. zm./,
art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu
aktéw normatywnych i niektorych innych aktow praw-
nych /jednolity tekst Dz. U. z 2005 roku Nr 190 poz.1606
z pbézn. zm./

Rada Gminy Lipie
uchwala, co nastepuje:

§1

W Uchwale Nr IX/60/2003 Rady Gminy Lipie z dnia b
grudnia 2003 roku w sprawie inkasa podatku rolnego,
leSnego, od nieruchomosci oraz tgcznego zobowigza-
nia pienieznego w drodze inkasa, okres$lenia inkasen-
téw i wynagrodzenia za inkaso podatkdw stanowia-
cych dochéd gminy wprowadza sie nastepujace
zmiany:
1/ 8 2 otrzymuje brzmienie
~Inkasentami podatkéw: rolnego, leSnego od nieru-
chomosci oraz tagcznego zobowigzania pienigznego
naleznych od oséb fizycznych sg sottysi”.
2/ W § 3 wprowadza sie ust. 1 i ust. 2 o tresci na-
stepujace;j:
1. Inkasenci otrzymujg wynagrodzenie w wy-
sokosci 10% od sumy za inkasowanych

kwot.

2. Zainkasowane kwoty podatkdéw powinny
zosta¢ wptacone przez inkasenta do kasy lub
na rachunek bankowy Urzedu Gminy Lipie
w ciggu 3 dni roboczych od dnia, w ktérym
zgodnie z przepisami prawa podatkowego,
wptata podatku powinna nastgpic.

§2

Traci moc w zakresie wynikajgcym z niniejszej uchwa-
ty, Uchwata Nr 1X/60/2003 Rady Gminy Lipie z dnia 5
grudnia 2003 r. w sprawie poboru podatku rolnego,
leSnego, od nieruchomosci oraz tgcznego zobowigza-
nia pienieznego w drodze inkasa, okreslenia inkasen-
tow i wynagrodzenia za inkaso podatkdéw stanowig-
cych dochod gminy.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z uptywem 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Zbigniew Bystrzykowski
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UCHWALA NRV/24/07
Rady Gminy Lipowa

z dnia 13 marca 2007 r.

w sprawie uchylenia Uchwaty Nr 111/7/06 Rady Gminy Lipowa z dnia 5 grudnia 2006 r.
w sprawie wprowadzenia na terenie Gminy Lipowa optaty administracyjnej za czynnosci urzedowe
wykonywane przez podlegte jej organy nie objete przepisami o optacie skarbowej na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.

U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 13 pkt
2) i 3) ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie
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skarbowej (Dz. U. Nr 225 poz. 1635)

Rada Gminy Lipowa
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchyli¢ Uchwate Nr 111/7/06 Rady Gminy Lipowa z dnia
5 grudnia 2006 r. w sprawie wprowadzenia na terenie
Gminy Lipowa optaty administracyjnej za czynnosci
urzedowe wykonywane przez podlegte jej organy nie
objete przepisami o optacie skarbowej na rok 2007.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Li-
powa.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego z moca obowigzujacg od dnia 1 stycznia
2007 r.
V-CE PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Adam Lach
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UCHWALA NR 40/V/2007
Rady Gminy Miedzno

z dnia 14 lutego 2007 r.

w sprawie okreslenia inkasentéw poboru podatku od nieruchomosci, rolnego i lesnego,
ustalenia wynagrodzenia za inkaso oraz okreslenia terminu wptaty podatkéw pobranych przez inkasentow

Na podstawie art. 9, art. 288 4iart. 4784 ,a”
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. ordynacji podatkowej
/Dz. U. Nr 8 poz. 60 z 2005 r., tekst jednolity ze zmia-
nami/ oraz art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity: Dz.
U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami/w zwigzku
z art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym/tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969
ze zmianami/ oraz art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych /tekst jednolity:
Dz.U.z2006r., Nr 121, poz. 844 ze zmianami/ i art. 6 ust.
8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym
/Dz. U. z 2002 r., Nr 200, poz. 1682 ze zmianami/

Rada Gminy
uchwala, co nastegpuje:

81

Powierza sie pobor nizej wymienionych podatkéw od
0sob fizycznych:

a) od nieruchomosci

b) rolnego

c) lesnego

w drodze inkasa sottysom poszczegdlnych sotectw
gminy Miedzno:

— sotectwo Miedzno —Warchot Ryszard

— sotectwo Kotaczkowice Duze — Seliga Zbigniew
— sotectwo Kotaczkowice Mate — Sakaus Grazyna

— sotectwo Izbiska — Janikowska Lidia

— sotectwo Wapiennik — Makles Elzbieta

— sotectwo Wtadystawow —Widera Krzysztof

— sotectwo Debiniec — Chudaszek Piotr

— sotectwo Borowa — Szczypiér Konstanty

— sotectwo Ostrowy — Lesnikowski Adam

w drodze inkasa osobie fizycznej — sotectwo Mokra,
gdzie inkasentem jest Pani Teresa Lizurej, ktéra nie
petni funkcji sottysa.

§2

Ustala sie wynagrodzenie dla inkasentéw z tytutu

poboru podatkéw wymienionych w § 1 stanowigcych

dochod budzetu gminy w wysokosci:

e 10% od zainkasowanych wptat

e 0,20 zt od jednej sztuki sporzagdzenia dokumentu
potwierdzajacego zaptate podatku

§3

Inkasenci pobierajgcy podatek od oséb fizycznych:
rolny, lesny i od nieruchomosci w formie inkasa roz-
liczajg sie z pobranych podatkow w nieprzekraczalnym
terminie trzech dni po uptywie ustawowego terminu
ptatnosci dla inkasentow.

84

Traci moc Uchwata Nr 309/XXXVI1/2005 Rady Gminy
MiedzZno z dnia 28 grudnia 2005 r. w sprawie: okre-
Slenia inkasentow poboru podatku od nieruchomosci,
rolnego i le$nego, ustalenia wynagrodzenia za inkaso
oraz okreslenia terminu wptaty podatkow pobranych
przez inkasentéw.
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8§85 jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
PRZEWODNICZACY
8§6 Rady Gminy
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia Zdzistaw Beben
1189

UCHWALA NRVI1/22/2007
Rady Gminy Miléwka

z dnia 23 lutego 2007 r.

w sprawie okreslenia zasad zwrotu wydatkéw na swiadczenie obejmujgce dozywianie w 2007 r.

Na podstawie art. 5 ust. 1i art. 6 ust. 2 ustawy
o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” z 29.12.2005 r. (Dz.
U. z 2005 r. nr 267, poz. 2259 ), art. 18 ust. 2 pkt 15
oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990 o samorza-
dzie gminnym (t. j. Dz. U. nr 142 poz. 1591z 2001 r. z
po6zn. zmianami) art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20.07.2000r.
o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (t. j. Dz. U., nr 62, poz. 718,) oraz §
13 ust. 2 Statutu Gminy,

Rada Gminy Milowka
uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla sie warunki odptatnos$ci za pomoc w zakresie
dozywiania os6b, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 usta-

wy o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”

§2

1. Obowigzek zwrotu wydatkdédw na Swiadczenie, o kto-
rym mowa w § 1 Uchwaty, nie istnieje, gdy dochod
w rodzinie $wiadczeniobiorcy nie przekracza 150%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8
ust. 1 pkt 1i 2 ustawy o pomocy spoteczne;.

2. W przypadku, gdy dochdéd osoby samotnie gospo-
darujacej lub doch6d na osobe w rodzinie, ktérej
przyznano swiadczenie w ramach pomocy przekra-
cza 150% kryterium dochodowego powotanego w
ust. 1, wydatki z tego tytutu podlegajg zwrotowi,
w czeséci lub catosci, poprzez ustalenie odptatnosci
$wiadczeniobiorcy za pomoc w zakresie dozywia-
nia, w nastepujacej wysokosci:

Dochéd w stosunku do kryterium okreslonego w art.8
ust.1 pkt 1i 2 ustawy o pomocy spotecznej

Odptatnosé w %-ach
liczona od kosztu catkowitego positku

powyzej 150% do 200%

50%

powyzej 200%

100%

§3

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Slgskiego a takze przez
jej rozplakatowanie we wszystkich szkotach pro-
wadzonych przez Gmine Miléwka oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14-tu dni

od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym, a jej
wykonanie powierza sie Kierownikowi Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Milowece.

PRZEWODNICZACY RADY

Jan Kakol
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UCHWALA NRV/39/2007
Rady Gminy Mstéw

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie okreslania zasad nabycia, zbycia i obcigzania nieruchomos$¢! gruntowych
stanowiacych wtasno$é Gminy Mstow oraz ich wydzierzawiania lub najmu na okres dtuzszy niz trzy lata

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 9 lit. a, art. 40
ust. 11 2 pkt 3, art. 41 ust. 1i 2 pkt 3 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /jedn. tekst Dz.
U. Nr 142, poz. 1591 z2 2001 r. z p6zniejszymi zmianami/,
oraz art. 10, 13 i 25 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
gospodarce nieruchomosciami /tekst jednolity Dz. U. Nr
261, poz. 2603 z 2004 r. z p6Zniejszymi zmianami/

uchwala sie co nastepuje:
Rozdziat 1
Postanowienia ogdélne
81

Uchwata reguluje zasady zbycia, nabycia i obcigzania
nieruchomosci gruntowych stanowigcych mienie Gmi-
ny Mstéw, oraz ich wydzierzawiania lub najmu na okres
dtuzszy niz trzy lata, okreslajac jednoczesnie podziat
kompetencji pomiedzy Rady Gminy a Wéjtem Gminy
Mstow.

§2

Niniejsze zasady dotyczg gospodarki:

1. Nieruchomosci zabudowanych

2. Nieruchomosci przeznaczonych w miejscowym
pianie zagospodarowania przestrzennego na cele
zabudowy

3. Innymi gruntami.

§3

Gospodarke nieruchomosciami stanowigcymi wia-
snos¢ Gminy Mstow prowadzi Wojt Gminy Mstow w
oparciu o ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospo-
darce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r. nr 261 poz.
2603 z p6zn. zm.) ustawy szczegbéiowe, oraz unormo-
wania przyjete w niniejszej uchwale.

Rozdziat I
Nabywanie nieruchomosci
84

Upowaznia sie Wojta Gminy Mstow do nabywania

nieruchomosci do zasobéw komunalnych niezbed-
nych do zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspodlnoty
w zakresie zadan wtasnych Gminy, a w szczegblnosci
przeznaczonych pod przyszte inwestycje wynikajace
z planu zagospodarowania przestrzennego, planow
inwestycyjnych i gospodarczych.

§5

Nabywanie nieruchomosci nastepuje w drodze:

1. Umowy kupna-sprzedazy

2. Komunalizacji na wniosek gminy

3. Zamiany

4. Nabycia prawa wtasnosci oraz uzytkowania wie-
czystego od Skarbu Panstwa w drodze umowy
Wywtaszczenia na rzecz gminy

Oswiadczenia o skorzystania z prawa pierwoku-
pu

. Zrzeczenia sie i darowizny

. Scalenia i podziatu nieruchomosci

Innych czynnosci przewidzianych przepisami pra-
wa.

oo

© 0 N

§6

Wojt Gminy przedstawia Radzie Gminy wykaz nieru-
chomosci przeznaczonych do nabycia z podaniem
podstawy nabycia oraz ceny jednostkowej lub ceny
catej nieruchomosci po przeprowadzeniu negocjacji
z nabywca.

§7

Wojt Gminy podejmuje zarzadzenie o nabyciu nieru-
chomosci, ujetych w wykazie, ktére zostaty zaakcep-
towane przez Rade Gminy.

Rozdziat Il
Zbywanie nieruchomosci
§8

Upowaznia sie Wojta Gminy Mstow do zbywania
nieruchomosci komunalnych poprzez sprzedaz lub
oddanie w wieczyste uzytkowanie w sposob i na za-
sadach zapewniajgcych ich prawidtowe zagospoda-
rowanie zgodnie z ustaleniami planu zagospodaro-
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wania przestrzennego.
§9

Woéjt Gminy przedstawia Radzie Gminy wykaz nieru-
chomosci przeznaczonych do zbycia, sporzadzony w
sposob okreslony w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami.

§10

Woéjt Gminy podejmuje zarzadzenie o zbyciu tych
nieruchomosci, ktére zostaty zaakceptowane przez
Rade Gminy.

8§11

Sprzedaz lokali mieszkalnych oraz gruntéw z nimi
zwigzanych dokonywana jest na podstawie postano-
wien Uchwaty Rady Gminy Nr X1/94/2003 z dnia 30
grudnia 2003 r.

Rozdziat IV
Dzierzawy i najem na okres dtuzszy niz trzy lata
8§12

Upowaznia sie Wojta Gminy do wydzierzawienia lub
wynajmowania nieruchomosci na okres dtuzszy niz
trzy lata po akceptacji Rady Gminy.

§13

Oddanie nieruchomosci w dzierzawe lub najem na
okres diuzszy niz trzy lata nastepuje w drodze prze-
targu, za wyjatkiem kontynuacji umowy dzierzawy
lub najmu.

8§14
Okres trwania dzierzawy lub najmu okreslaWojt Gmi-

ny uwzgledniajgc wysokos$¢ naktadéw poniesionych
przez dzierzawce lub najemce, jak tez docelowe prze-

znaczenie nieruchomosci okre$lone w miejscowym
planie zagospodarowania przestrzennego.

RozdziatV
Obcigzenie nieruchomosci
§15

Rada Gminy upowazniaWéjta Gminy do ustanowienia

ograniczonych praw rzeczowych na nieruchomosciach

stanowigcych wtasno$¢ gminy w zakresie:

1) uzytkowania nieruchomosci, przez co rozumie sie
korzystanie i pobieranie pozytkow z nieruchomosci
w granicach okreslonych umowa

2) obcigzanie nieruchomosci

3) ustanawianie ograniczonych praw rzeczowych na
nieruchomosciach gminnych podlega zatwierdze-
niu przez Rade Gminy.

8 16
Obcigzanie nieruchomosci hipotekg oraz ustanawia-
nie zastawu moze nastgpi¢ po wyrazeniu zgody przez
Rade Gminy.
Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 17

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Mstow.

§18

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Zdzistaw Gotdy

1191

UCHWALA NRV/42/2007
Rady Gminy Mstéw

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Mstow

Na podstawie art. ba, art. 40 ust. 2 pkt. 1i art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jedn. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z

p6zniejszymi zmianami),

Rada Gminy Mstéw
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uchwala:
§1

1. Ustala sie zasady i tryb przeprowadzenia z miesz-
kancami konsultacji w przypadkach przewidzianych
ustawg lub innych istotnych dla Gminy spra-
wach.

2. Konsultacje przeprowadza si¢ w celu poznania
opinii mieszkancow w poddanej konsultacjom
sprawie.

3. Konsultacje moga polega¢ na:

1) wyrazeniu opinii i uwag do sprawy bedacej
przedmiotem konsultacji,

2) udzieleniu odpowiedzi na postawione pytanie
lub pytania,

3) wyborze jednego z zaproponowanych rozwig-
zan.

4. Konsultacje w zaleznos$ci od ich przedmiotu moga
mie¢ zasieg:

1) og6lnogminny,
2) lokalny — dotyczacy mieszkancow okreslonej
czesci gminy.

§2

1. O przeprowadzenie konsultacji wystepuje Rada
Gminy z witasnej inicjatywy, na wniosek Wojta
Gminy lub komisji Rady Gminy.

2. Wniosek o przeprowadzenie konsultacji powinien
okreslac jej przedmiot oraz zasieg terytorialny.

§3

1. Przeprowadzenie konsultacji zarzgdza Wéjt Gminy
najpdzniej w terminie 3 miesiecy od uchwalenia
przez Rade Gminy konsultacji lub w terminie wska-
zanym we whniosku.

2. Zarzadzenie Wojta Gminy w sprawie przeprowadze-
nia konsultacji powinno zawiera¢ w szczegolnosci
okreslenie:

1) przedmiotu konsultacji,

2) terenu objetego konsultacjami lub uprawnio-
nych do udziatu w konsultacjach,

3) terminu i miejsca konsultacji,

4) forme konsultacji.
84

Nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem przeprowa-

dzenia konsultacji Wojt Gminy:

1. powotuje komisje do przeprowadzenia konsultacji,
zwang dalej ,,Komisjg”,

2. sporzadza wykaz oséb uprawnionych do wziecia
udziatu w konsultacji,

3. przygotowuje kalendarz czynnos$ci zwigzanych z
przeprowadzeniem konsultacji,

4. okresla wzor protokotu zawierajgcego wyniki kon-
sultacji.

§5

Obstuge techniczng pracy Komisji zapewnia sekretarz
Gminy.

§6

Protokét z przeprowadzonej konsultacji Wojt Gminy
przedstawia Radzie Gminy na najblizszej sesji i ogta-
sza w prasie lokalne;j.

8§87

Koszty przeprowadzenia konsultacji ponosi Gmina
Mstow.

§8
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
89

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slgskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomo-
Sci na tablicach ogtoszen oraz na stronie internetowe;j
Urzedu Gminy.

PRZEWODNICZACY RADY

Zdzistaw Gotdy

1192

UCHWALA NRVII/35/07
Rady Gminy Nedza

z dnia 19 marca 2007 r.

w sprawie poboru podatkéw i optat w drodze inkasa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.

U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) art. 6 ust.
12, art. 14 pkt 3i art. 19 pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia
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1991 roku o podatkach i optatach lokalnych (t. j. Dz.
U.z 2006 r. Nr 121 poz. 844 z pézn. zm.) art. 6b ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z
1993 r. Nr 94 poz. 431 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 8 usta-
wy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.
U. Nr 200 p0z.1682 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 9, art.
28 & 4 i art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku — Or-
dynacja podatkowa (t. j. Dz. U. z 2005 r. Nr 8 poz. 60 z
pdézn. zm.)

Rada Gminy Nedza
uchwala, co nastepuje:

§1

Zarzgdza sie pobdr w drodze inkasa:

1) podatku od nieruchomosci od oso6b fizycznych
2) podatku rolnego od oso6b fizycznych

3) podatku lesnego od os6b fizycznych

§2

Inkasentami uprawnionymi do pobierania wymienio-

nych w 8 1 podatkow i optat sg sottysi na terenie

swojego Sotectwa:

1) Sotectwo Babice — sottys Jan Flut;

2) Sotectwo Ciechowice — sottys Gerard Pannek;

3) Sotectwo Gorki Slaskie — sottys Edyta Szajt;

4) Sotectwo Leg — sottys Anna Szurgacz;

5) Sotectwo Nedza — sottys Joachim Halfar;

6) Sotectwo Szymocice — sottys Karol Kalemba;

7) Solectwo Zawada Ksigzeca — softys Danuta Miko-
lajec.

§3

1. Inkasenci sg uprawnieni i zobowigzani do pobie-
rania kwot podatkéw wraz z odsetkami i optatami
prolongacyjnymi od oséb zamieszkatych lub po-
siadajgcych majatek podlegajacy opodatkowaniu
na obszarze ich dziatania.

2. Pobrane kwoty inkasent jest zobowigzany w ciggu
2 dni roboczych wptaci¢ w kasie Urzedu Gminy
lub odprowadzi¢ na rachunek bankowy Urzedu
Gminy.

3. Osoby fizyczne bedgce inkasentami dokonujag
czynnosci inkasa osobiscie.

4. Zarzadzenie poboru podatkdéw i optat w drodze
inkasa nie wyklucza uiszczania naleznosci przez
podatnikdw bezposrednio w kasie Urzedu Gminy
lub na wtasciwy rachunek bankowy.

§4

1. Za pobranie podatkéw i optat i wptacenie ich w
terminie, inkasentowi przystuguje wynagrodzenie
w wysokos$ci 100,00 zt.

2. Wynagrodzenie bedzie wyptacone inkasentowi po
uptywie terminu ptatnosci IV raty w roku podatko-
wym.

3. Inkasent nie jest upowazniony do samodzielnego
potrgcania swojego wynagrodzenia.

§5

Traci moc Uchwala Nr XXXII1/220/2001 z dnia 17 sierp-
nia 2001 roku w sprawie okres$lenia inkasentow do
poboru podatkow stanowigcych dochdéd Gminy (z jej
pdézn. zm.) raz Uchwata Nr XXXVI/246/2001 z dnia
14.12.2001 r. dot. zarzadzenia poboru w drodze inka-
sa i ustalenia wynagrodzenia za inkaso podatkow od
0s0b fizycznych :od nieruchomosci, rolnego i lesne-

go.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Waldemar Wiesner

1193

UCHWALA NR 30(IV)2007
Rady Gminy Poraj

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ i szczegoétowe warunki przyznania nauczycielom
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw oraz innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gmine Poraj

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 7 i art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta

Nauczyciela (Dz. U 22006 roku Nr 97, poz. 674 z p6zn.
zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 1
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oraz art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym (tekst jedn. z2001 roku Dz. U. Nr
142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz przepisami rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogél-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pozn.
zm.) zwanymi dalej , rozporzadzeniem” po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi

Rada Gminy Poraj
uchwala co nastepuje:

Rozdziat |
Dane ogolne
§1

Ustala sie regulamin okreslajgcy wysoko$¢ stawek i
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placowkach o$wiatowych
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina w
Poraj, dodatkow: za ustuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wyni-
kajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposdb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptaca-
nia.
§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Karcie Nauczyciela — rozumie sig przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela
(Dz. U z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zm.),

2. rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporzg-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
wydawane na podstawie art. 33 ust. 3 oraz art. 34
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela,

3. szkole —rozumie sig przez to jednostki organizacyj-
ne dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Poraj,

4. klasie — nalezy tu rozumie¢ takze oddziat lub gru-
pe,

uczniu — rozumie sie przez to takze wychowanka,

. organie prowadzgcym szkote — rozumie sie przez

to Gmine Poraj,

7. roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia
danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

8. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42
Karty Nauczyciela,

9. nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie

sie przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych

pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w

przedszkolach, szkotach i placéwkach wymienio-

nych w art. 1 ust. 1 Karty Nauczyciela.

o o

Rozdziat Il
Dodatek za wystuge lat
§3

Nauczycielowi przystuguje dodatek za dni, za ktore
otrzymuje on wynagrodzenie oraz za dni nieobecno-
Sci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy z powo-
du choroby badz koniecznosci osobistego sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodzi-
ny, oraz za okres przebywania nauczyciela na urlopie
dla poratowania zdrowia za ktére nauczyciel otrzymu-
je wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.

Rozdziat I
Dodatek funkcyjny
84

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkole oraz nauczycielom, ktérym
powierzono wychowawstwo klasy, sprawowanie
funkcji doradcy metodycznego, nauczyciela kon-
sultanta lub opiekun stazu przystuguje dodatek
funkcyjny.

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
ustala Wéjt Gminy Poraj w granicach stawek
okreslonych w tabeli uwzgledniajgc m.in. wielko$é
placéwki, jej warunki organizacyjne oraz liczbe
stanowisk kierowniczych w placéwce.

Tabela dodatkow funkcyjnych

Lp. STANOWISKO Stawki dodatku funkcyjnego w zt
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 300 - 500
Wicedyrektor 130 — 200




Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slagskiego Nr 54

— 5541 —

Poz. 1193

Szkoty wszystkich typéw
Dyrektor szkoty liczgcej

5 L= do 8 oddziatow 300 - 500
— od 9 do 16 oddziatow 400 - 700
— wicedyrektor szkoty 150 — 400
3. Doradca metodyczny 200 - 400

4. | Wychowawca w szkole podstawowej

w klasie do 18 0os6b — 20 zt + 3zt za
kazdego nastepnego ucznia

5. Wychowawca w gimnazjum

w klasie do 18 oséb — 20 zt + 3 zt za
kazdego nastepnego ucznia

6. Opiekun stazu

20

§5

Prawo do dodatku powstaje od pierwszego miesigca
nastepujgcego po miesigcu w ktérym nastgpito po-
wierzenie funkcji, a jezeli powierzenie nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

§6

Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkdéw
opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobe odbywa-
jaca staz i powierzong danemu nauczycielowi.

§7

Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystu-
guje za kazda klase powierzong nauczycielowi nieza-
leznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

§8

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w:

1) okresie, w ktérym nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze,

2) w czasie urlopu dla poratowania zdrowia,

3) w przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg
lub opieka na chorym cztonkiem rodziny.

Rozdziat IV
Dodatek motywacyjny
§9

W zaleznosci od spetnienia ogdlnych warunkoéw przy-
znawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, o
ktorym mowa w rozporzadzeniu oraz spetnienia wa-
runkow okreslonych w 8 10 niniejszego regulaminu
nauczycielowi — oraz nauczycielowi, ktéremu powie-
rzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty-
po spetnieniu warunkéw okreslonych w § 11, moze
by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§10

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkdéw pracy nauczyciela, do-
brych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych po-
twierdzonych wynikami klasyfikacji lub promog;ji,
efektami egzaminow i sprawdzianéw albo sukcesa-
mi w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.

2) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowaw-
czych uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidéw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,

4) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkow,

5) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodo-
wych,

6) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

7) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych,

8) poszerzanie bazy dydaktycznej,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

13) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

14) opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

15) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan sta-
tutowych szkoty,

16) wspobtpraca z organizacjami zwigzkowymi dziata-
jacymi na terenie placowki,

17) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie
zwiekszajacych udziat i role szkoty w srodowisku
lokalnym.
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8§11

Warunkiem przyznania dyrektorowi dodatku motywa-

cyjnego jest:

1) prawidtowy nadzér i racjonalne gospodarowanie
Srodkami finansowymi placowki w tym terminowe
i rzetelne opracowywanie dokumentéw finanso-
wych i sprawozdawczych jak rowniez prawidtowe
wykorzystanie srodkéw finansowych okreslonych
w planie finansowym jednostki,

2) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz
umiejetnosc¢ ich wiasciwego wykorzystania na cele
szkoty,

3) dbatos¢ o powierzone mienie w tym o estetyke i
zagospodarowanie obiektu, zabezpieczenie przed
kradziezg i zniszczeniem,

4) sprawnosc¢ organizacyjna w realizacji zadan szko-
ty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢
realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujgcych nauczy-
cieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) wspotpraca z placéwkami doskonalenia nauczy-
cieli,

e) podejmowanie dziatan majgcych na celu pro-
mowanie szkoty,

f) stopien realizacji wnioskow mierzenia jakosci
pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

§12

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 1 rok
szkolny.

§13

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela wynosi 5—20%
jego wynagrodzenia zasadniczego.

8§14

Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel, dyrek-
tor i wicedyrektor nabywa po przepracowaniu 1 roku
szkolnego w danej szkole.

8§15
Dodatek motywacyjny nauczyciela, ktébremu powie-
rzono stanowisko dyrektora wynosi 5 — 40% jego
wynagrodzenia zasadniczego.

8§16

Dodatek motywacyjny przyznaje:
a) nauczycielowi — zgodnie z zasadami okreslonymi

w § 10 — dyrektor szkoty,

b) dyrektorowi —zgodnie z zasadami okreslonymi w
§ 11 — wojt gminy,

c) wicedyrektorowi —zgodnie z zasadami okreslony-
mi w 8 11 — dyrektor szkoty

RozdziatV
Dodatek za warunki pracy.
8§17

1. Nauczycielom wykonujgcym prace w trudnych
warunkach lub ucigzliwych dla zdrowia przystu-
guje z tego tytutu dodatek za warunki pracy, a w
szczegolnosci:

a) za prowadzenie zaje¢ w warunkach trudnych
okreslonych w rozporzadzeniu, dodatek w
wysokosci 15% ze stawki godzinowej jego za-
szeregowania,

b) za prowadzenie zaje¢ w warunkach ucigzliwych
okreslonych w rozporzgdzeniu w wysokosci
15% ze stawki godzinowej jego zaszeregowa-
nia,

c) za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzie¢mi i mtodziezg uposledzong
umystowo w stopniu gtebokim w wysokosci 20%
ze stawki godzinowej jego zaszeregowania.

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra-
cy, za ktora przystuguje wynagrodzenie, liczone jak
za urlop wypoczynkowy.

3. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel re-
alizuje w warunkach trudnych lub uciazliwych caty
obowigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku,
gdy nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, realizuje w tych warunkach obowigzujacy
go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w wysokosci
proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w trud-
nych warunkach lub ucigzliwych warunkach tylko
cze$¢ obowigzujagcego wymiaru zaje¢ lub jezeli jest
zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

§18
Dodatki za warunki pracy przyznaje:
a) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
b) dyrektorowi — Wojt Gminy Poraj.
Rozdziat VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

§19

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
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i doraznych zastepstw ustala sie, dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go, tacznie z dodatkami za warunki pracy przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela
lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ o ktérej mowa w pk. 1, uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokrggleniem do petnych godzin, w ten
sposob, ze czas do 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

§ 20

Za sprawowanie opieki nad dzie¢émi wyjezdzajgcymi
do innych miejscowosci w ramach ,zielonych szkot”
lub wycieczek kilkudniowych (powyzej 2 dni) nauczy-
cielowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w
ilosci 4 godzin ponadwymiarowych dziennie.

Rozdziat VII
Dodatek mieszkaniowy
§ 21
1. Nauczycielowi, o ktorym mowa w art. 54 Karty
Nauczyciela przystuguje dodatek mieszkaniowy w

wysokosci uzaleznionej od liczby cztonkdéw rodziny,
wyptacany co miesigc w wysokosci :

a) dla 1 osoby - 10zt
b) dla 2 oséb — 15zt
c) dla 3 osbb - 201zt

d) dla 4iwiecejosob — 25zt

2. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego
lokalu mieszkalnego.

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny,
nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dy-
rektor otrzymujgcy dodatek —\Wdjta Gminy Poraj. W
przypadku niewykonania tego obowigzku, niena-
leznie pobrane $wiadczenia podlegajg zwrotowi.

4. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek wyptacany przez
jego pracodawce.

§22

Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi w

okresie wykonywania pracy a takze w okresach:

1. nie $wiadczenia pracy, za ktorg przystuguje wyna-
grodzenie,

2. pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3. korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrgbnych przepisach,

4. odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej. W przypadku gdy z nauczycielem po-
wotanym do stuzby zawarta byta umowa o prace
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie do konca
okresu, na ktéry umowa ta zostata zawarta.

§23

Dodatek mieszkaniowy na podstawie ztozonego wnio-
sku przyznaje:

a) nauczycielowi
b) dyrektorowi

— dyrektor szkoty,
— Wojt Gminy Poraj.

8§24

Traci moc Uchwata Nr 213(XXXV)2005 Rady Gminy
Poraj z dnia 30 grudnia 2005 roku w sprawie regula-
minu okres$lajgcego wysokos$¢ i szczegotowe warunki
przyznania nauczycielom dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
innych $wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy
nauczycieli w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Gmine Poraj.

§25

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Poraj.

§ 26

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.
Przewodniczaca
Rady Gminy Poraj

Jolanta KOZAK
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UCHWALA NR 32(1V)2007
Rady Gminy Poraj

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie zwolnienia od optaty zgtoszenia o dokonanie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.
1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorza-
dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr
142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 7a ust. 3 ustawy
z dnia 19 listopada 1999 roku — Prawo dziatalnosci
gospodarczej (tekst jednolity z 1999 roku Dz. U. Nr
101, poz. 1178 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Poraj
uchwala, co nastepuje:

§1

Zwalnia sie od optaty zgtoszenie o dokonanie wpisu
oraz zmiany wpisu dokonane w ciggu pierwszych
szes$ciu miesiecy dziatalnosci do ewidencji dziatalno-
$ci gospodarczej sktadane przez osoby bezrobotne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z pézn. zm.).
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Poraj.
§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszeniu.
Przewodniczaca
Rady Gminy Poraj

Jolanta KOZAK

1195

UCHWALA NR 33(IV)2007
Rady Gminy Poraj

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie zmiany zasad najmu lokali uzytkowych bedacych w dyspozycji Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 1i ust. 2 pkt 9 lit a),
art. 40 ust. 1i 2 pkt 3, art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 roku Nr 142, poz. 15691 z p6zn. zm.) oraz art. 13
ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospo-
darce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 roku Nr 261,
poz. 2603 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Poraj
uchwala, co nastegpuje:

81

Dokonac¢ zmiany w Uchwale Nr 215(XXXVI)2006 Rady
Gminy Poraj z dnia 24 lutego 2006 roku w sprawie
zasad najmu lokali uzytkowych bedgcych w dyspozy-
cji Gminy w nastepujgcy sposoéb:

— 81 otrzymuje brzmienie:
» Wynajmu lokali uzytkowych bedacych w dyspo-
zycji Gminy dokonuje Wéjt Gminy.

Wybor najemcy nastepuje w wyniku:

a) pisemnego przetargu ofertowego,

b) negocjacji.

Podstawowg forma wyboru najemcy jest przetarg

publiczny, na cene 1m? powierzchni, na ktérym zosta-

je wytoniona stawka czynszu. Ograniczenie przetargu

do branzy nastgpi¢ moze z waznych wzgledéw spo-

teczno-ekonomicznych.

Wybor najemcy przy zastosowaniu negocjacji stosu-

je sie w przypadku:

a) na cele publiczne w rozumieniu ustawy,

b) w uzasadnionych przypadkach na rzecz jednostek
stuzagcych zaspokojeniu podstawowych potrzeb
mieszkancow
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c¢) jednostkom samorzadu terytorialnego lub Skar-
bowi Panstwa,

d) narzecz dotychczasowego najemcy, ktory spetnia
tacznie nastepujgce przestanki:

— najmowat nieruchomos$é przez okres co naj-
mniej 10 lat; do okresu tego wlicza sie wszystkie
okresy objete zawartymi umowami,

— wywiagzuje sie ze zobowigzan wobec Gminy
Poraj,

e) gdy dwa kolejne przetargi nie wytonity najem-
cy”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Poraj.
8§83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.
Przewodniczaca
Rady Gminy Poraj

Jolanta KOZAK

1196

UCHWALA NRVI/24/2007
Rady Miejskiej w Szczyrku

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli na rok 2007 okreslajagcego wysokos$é
oraz szczego6towe warunki przyznawania dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za szczegodlne warunki pracy, a takze sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6z. zm.) art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z p6z. zm.) po uzgodnieniu ze zwigz-
kami zawodowymi dziatajgcymi w placéwkach oswia-
towych Gminy Szczyrk

Rada Miejska w Szczyrku
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjgé Regulamin wynagradzania nauczycieli okre-
$lajacy wysoko$¢ dodatkow: za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za szczegblne warunki pracy
oraz szczegotowe warunki przyznawania tych dodat-
kéw, a takze sposdb obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw i innych swiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Traci moc Uchwata Nr XXXVII1/221/2006 z dnia 28
marca 2006 r. w sprawie: ustalenia regulaminu wy-
nagradzania nauczycieli na rok 2006 okreslajgcego
wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-

nego i za szczego6lne warunki pracy, a takze sposéb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Szczyrk oraz dyrektorom szkét i placowek oswiato-
wych na terenie Gminy Szczyrk.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Slaskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia
2007 r.
PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Szczyrku

Antoni BYRDY

Zatacznik
do Uchwaty NrV1/24/2007
Rady Miejskiej w Szczyrku

z dnia 27 lutego 2007 r.

REGULAMIN
WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI NA ROK 2007
okreslajgcy wysokos¢ oraz szczegdétowe warunki
przyznawania dodatkéw za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za szczegdlne warunki pracy, a
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takze sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6z. zm.)

ustala sie, co nastepuje:
81

Regulamin okresla:

1) wysoko$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego
i za szczegolne warunki pracy oraz warunki przy-
znawania tych dodatkow,

2) warunki przyznawania dodatku za wystuge lat,

3) warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach prowadzonych przez Gmine Szczyrk.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okre-

$lenia o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j.
Dz. U.z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),

2) rozporzadzeniu —rozumie sie przez to rozporzadze-
nie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy, (Dz. U. z 2005 .,
nr 22, poz.181 z péz. zm.),

3) szkole —rozumie sie przez to jednostki organizacyj-
ne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Szczyrk,

4) nauczycielach — rozumie sie przez to rowniez wy-

chowawcéw i innych pracownikow pedagogicznych

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o

ktérych mowa w pkt 3,

klasie — rozumie sig przez to oddziat lub grupe,

uczniu — rozumie sie przez to takze wychowanka,

zwigzkach zawodowych — rozumie sie przez to

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego dziatajacy w

placowkach o$wiatowych Gminy Szczyrk.

Joa

§3

Do obliczenia $redniego wynagrodzenia nauczycieli
w poszczegolnych stopniach awansu zawodowego na
rok 2007 przyjmuje sie¢ minimalne stawki wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli okreslone w rozpo-
rzgdzeniu oraz wysokos$¢ dodatkdéw ustalonych w
niniejszym regulaminie.

Dodatek motywacyjny
84

W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetniania ogol-
nych oraz szczego6towych warunkéw, o ktérych mowa
w rozporzgdzeniu oraz w 8 5 niniejszego regulaminu
nauczycielowi, w tym réwniez nauczycielowi ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora
szkoty moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§5

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w
szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnieé¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzonych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzamindw i sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowawczych ucznidéw we wspdtpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego ucznidéw, aktywne i efektywne dziata-
nie na rzecz ucznidw potrzebujgcych szcze-
goblnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, a w szczegélnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowywa-

nie sie do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

c) dbatos¢ o powierzone mienie w klasopra-
cowniach,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej.

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na
terenie szkoty,

c) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

d) aktywny udziat w szkoleniach, naradach i
konferencjach,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

2. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku motywacyjnego
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dla dyrektora szkoty uwzglednia sie nastepujace 7. Przyznanie dodatku motywacyjnego odbywa sie
kryteria: wyltgcznie w ramach srodkow finansowych wyod-
a) wtasciwe sprawowanie nadzoru pedagogiczne- rebnionych na ten cel w planie finansowym szko-
go, iy
b) podejmowanie dziatan motywujgcych nauczy- 8. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie
cieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, za
zawodowych, okres urlopu na poratowanie zdrowia, w okresach,
c¢) inspirowanie nauczycieli do tworzenia i realizo- za ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadni-
wania innowacji pedagogicznych, cze.
d) umiejetne prowadzenie polityki kadrowej, 9. Dodatek motywacyjny przystuguje za czas uspra-
e) podnoszenie umiejetnosci zawodowych i wzbo- wiedliwionej nieobecnosci w pracy z powodu
gacanie wtasnego warsztatu pracy, choroby.
f) umiejetne rozwigzywanie konfliktow, 10. Nauczyciel traci prawo do przyznanego dodatku
g) dbatos¢ o wtasciwy obieg i przeptyw informa- motywacyjnego w razie:
cji, a) udzielenia nauczycielowi kary dyscyplinarnej,
h) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol- b) winnych uzasadnionych przypadkach stwierdza-
nej, w tym pedagogicznej, jacych znaczne obnizenie poziomu $wiadczonej
i) prawidtowa wspétpraca z organem prowadza- pracy.
cym, organem petnigcym nadzor pedagogiczny, 11. Srodki na wyptate dodatkéw motywacyjnych za-
Srodowiskiem i rodzicami, bezpieczone zostajg w budzecie gminy.
j) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym, 12. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dyrektora
k) umiejetno$¢ racjonalnego gospodarowania nie moze by¢ nizszy niz 60 ztotych i nie wyzszy niz
Srodkami finansowymi szkoty, 10%, a dla dyrektora nie wyzszy niz 25% wynagro-
I) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych oraz dzenia zasadniczego nauczyciela stazysty ze stop-
umiejetnos¢ ich wtasciwego wykorzystania na niem magistra z przygotowaniem pedagogicz-
cele szkoty, nym.
m) dbato$¢ o mienie szkoty, estetyke i sprawne 13. Wysokosé dodatku motywacyjnego dla nauczy-
funkcjonowanie powierzonego majatku, ciela ustala dyrektor, a dla dyrektora Burmistrz
n) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wzbo- Miasta.
gacania majatku szkolnego. 14. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela uzupetnia-
Dodatek motywacyjny dla Nauczyciela przyznaje jacego etat w innej szkole przyznaje dyrektor
Dyrektor szkoty, a dla Dyrektora szkoty Burmistrz szkoty macierzystej, w uzgodnieniu z dyrektorem
Miasta. drugiej szkoty zatrudniajgcym nauczyciela.
O przyznaniu dodatku motywacyjnego, nauczyciel
lub dyrektor szkoty, powiadamiany jest na pi$mie. Dodatki funkcyjne
Cofniecie przyznanego dodatku motywacyjnego
nastepuje rowniez w formie pisemnej. 86
Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-
$lony, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
6 miesiecy. dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
Dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace w szkole stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
przyznanie dodatku motywacyjnego po raz pierw- szkoty przystuguje dodatek funkcyjny w wysoko-
szy moze nastapic¢ po uptywie 6 miesiecy pracy. Sci:
L.p. Stanowisko kierownicze w szkole Miesigcznie w ztotych
od do
1. |Dyrektor szkoty do 6 oddziatéw 300-500
9 Dyrektor szkoty do 7 do 11 oddziatow 400-700
" |V-ce Dyrektor szkoty 200-500
3 Dyrektor szkoty od 12 i wiecej oddziatow 500-800
" |V-ce Dyrektor szkoty 300-600
Dyrektor przedszkola czynnego powyzej 5 godzin dziennie
4. | N 300 — 500
liczagcego od 1 do 5 oddziatow
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. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ustepie 1i 2, uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty, jej
strukture organizacyjna, liczbe uczniéw i oddzia-
tow, ztozono$¢ zadan wynikajgcych zzajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w
szkole, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe,

. Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za ktore
nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodow (w tym zwolnienie lekarskie), a jezeli
zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia. Wyptacanie dodatku
dla opiekuna stazu wstrzymuje sie w przypadku
przerwania realizacji stazu lub nieobecnosci nauczy-
ciela stazysty diuzej niz jeden miesigc.

. Otrzymywanie dodatkow, o ktérych mowa w § 7
ust. 1, nie wytgcza prawa do otrzymywania dodatku
o ktorym mowa w 8 5 ust. 1.

§8

1.

8§89

Nauczycielom przystuguje dodatek za szczegdlne
warunki pracy z tytutu pracy w trudnych, ucigz-
liwych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjo- 2. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje na-
nuje, ustala: uczycielom za realizacje nizej podanych zajec:
1) dla dyrektora — Burmistrz Miasta, a) nauczanie indywidualne dziecka zakwalifikowa-
2) dla pozostatych stanowisk — dyrektor szkoty. nego do ksztatcenia specjalnego w wysokosci
10% stawki godzinowej danego nauczyciela we-
§7 dtug osobistego zaszeregowania nauczycieli,
b) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi
. Nauczycielom, ktérym powierzono wychowawstwo i mtodzieza uposledzona Emysiovyo w stopniu
klasy, oddziatu lub grupy, sprawowanie funkcji do- gtebokim w WVS_OkOSC' 10% StaWk_' godzinowej
radcy metodycznego, nauczyciela-konsultanta lub danego n_auczyclela_ w_ediug osobistego zasze-
opiekuna stazu przystuguje dodatek funkcyjny w regowania nauczycieli,
wysokosci dla: c) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach
1) wychowawcy klasy, oddziaty lub grupy licza- taczonych w szkotach podstawowych w wysoko-
cej: $ci 10% stawki godzinowej danego nauczyciela
a) do 18 uczniéw, wychowankow — 40 zt mie- wedtug osobistego zaszeregowania nauczycie-
siecznie, . -
b) od 19 uczniéw, wychowankéw — 50 zt mie- 3. Dodatek za prace w warunkach ucigzliwych
sigcznie ’ przystuguje w wysokosci 10% stawki godzino-
2) doradcy m:atodycznego — od 150 zt do 250 zt wej obliczonej z wynagrodzenia zasadniczego
miesiecznie nauczyciela stazysty ze stopniem magistra z przy-
o 3 i, gotowaniem pedagogicznym.
3) :iaeuczymela konsultanta — 150 i miesiecz 4. Wysoko$¢ dodatku dla nauczyciela, biorgc pod
4) opilekuna stazu — 30 1, za kazdego nauczyciela uwage stopien trudnosci, ucigzliwosci lub szko-
. . ! dliwosci dla zdrowia realizowanych zajeé¢ lub
powierzonego opiece. .
. Wysoko$é dodatku o ktérym mowa w ust. 1 dla wykonywanych prac ustala dla nauczyciela — dy-
Nauczyciela ustala Dyrektor szkoty, a dla Dyrektora R;::(;cztraszkoiy, a dla dyrektora szkoly - Burmistrz
Burmistrz Miasta. 5. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie

faktycznego wykonywania pracy, z ktora dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczo-
ne jak za okres urlopu wypoczynkowego oraz
w przypadkach kiedy nauczyciel wykonuje inne
obowiazki stuzbowe.

Dodatek za wystuge lat

8§10

. Dodatek za wystuge lat, o ktébrym mowa w art.

33 Karty Nauczyciela, przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do
pracy wskutek choroby lub konieczno$ci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze tecznego.
zaje¢ dodatki funkcyjne przystugujag w wysokosci 2. Dodatek za wystuge lat przystuguje w okresie
ustalonejw 8 6i 7. przebywania w stanie nieczynnym.

3. Dodatek za wystuge lat wchodzi do podstawy

Dodatek za warunki pracy wymiaru zasitku macierzynskiego.
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4.

Od dodatkéw wyptaconych za okresy nieobecnosci
w pracy nie odprowadza sie sktadek emerytalnych,
rentowych i zdrowotnych.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

8§11

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa
odbywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraz-
nego zastepstwa nauczyciela.

Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie dzielac przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tagcznie z dodatkami za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa
sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru zajec.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-
alizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1i 2, ustala sie¢ mnozgc tygodniowy
obowigzkowy lub realizowany wymiar zajeé przez
4,16 — z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposoéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzi-
ne.

§12

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczy-
ciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w
tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie lub
koncza w $rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslo-

ny w art. 42 ust 3 lub ustalony na podstawie art.
42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub 1/4 gdy dla nauczyciela usta-
lono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy, liczba godzin ponadwy-
miarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyj-
nym.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw przystuguje za fak-
tycznie zrealizowane godziny.

§13

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe reali-
zowane w nauczaniu indywidualnym, w przypadku
choroby dziecka bedzie ptacone nie dtuzej niz za jeden
dzien.

Wysokos$¢ nagrod oraz inne $wiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy

§14

1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz
nagrod, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty
Nauczyciela, za osiggniecia dydaktyczno-wycho-
wawcze nauczycieli.

2. Wysokos$¢ nagrody Burmistrza Miasta wynosi do
2.000 zt, natomiast wysokos¢ nagrody Dyrektora
szkoty do 1.000 zt.

3. Nagrody, o ktérych mowa w 8 2 wyptaca sie z
okazji Dnia Edukacji Narodowej, a w przypadkach
szczegoblnie uzasadnionych moze by¢ przyznana w
innym terminie.

3. Szczegébtowy tryb i kryteria przyznawania nagrod
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod,
o ktérych mowa w art. 49 ust. 2 Karty Nauczyciela
okresla odrebna uchwata.

§15

Nauczycielom przystuguje dodatkowe wynagrodze-
nie za sprawowanie opieki na uczniem wyjezdzaja-
cym do innej miejscowosci w ramach zielonych szkot
— jak za 10 godzin ponadwymiarowych za jeden ty-
dzien pobytu.

§16

Dodatki za wystuge lat, funkcyjny i motywacyjny nie
sg uwzgledniane przy ustalaniu podstawy wymiaru
wynagrodzenia chorobowego, zasitku chorobowego
oraz zasitku opiekunczego. Dodatek za wystuge lat
wchodzi do podstawy zasitku macierzynskiego.
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Postanowienia koncowe
8§17

Regulamin obowigzuje w okresie od dnia 1 stycznia
2007 r. do dnia 31 grudnia 2007 r.

§18

Postanowienia niniejszego regulaminu mogg by¢
zmienione w trybie przewidzianym dla jego uchwale-
nia.
PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Szczyrku

Antoni Byrdy

1197

UCHWALA NRVI1/25/2007
Rady Miejskiej w Szczyrku

z dnia 27 lutego 2007 r.

zmieniajgca Uchwate Nr XXXIV/197/05 Rady Miejskiej w Szczyrku z dnia 15 grudnia 2005 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdz. zm.) art. 49 ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz.
674 z pdz.zm.) po uzgodnieniu ze wigzkami zawodo-
wymi dziatajgcymi w placéwkach oswiatowych Gmi-
ny Szczyrk.

Rada Miejska w Szczyrku
uchwala, co nastepuje:

§1

W zatgczniku do Uchwaty Nr XXXIV/197/2005 Rady
Miejskiej w Szczyrku z dnia 15 grudnia 2005 r. w spra-
wie regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycie-
li ze srodkéw specjalnego funduszu nagréd za osig-
gniecia dydaktyczno-wychowawcze § 1 ust. 1, 2 i 3
otrzymujg brzmienie:

»1. W budzecie organu prowadzgcego tworzy sie
specjalny fundusz nagréd za osiggniecia dydaktyczno-
-wychowawcze zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdz. zm.)

»2. Wysoko$¢ nagrody Burmistrza Miasta wynosi do
2.000 zt.”,

3. Wysoko$¢ nagrody Dyrektora Szkoty wynosi do
1.000 zt.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Szczyrk oraz dyrektorom szkét i placowek os$wiato-
wych na terenie Gminy Szczyrk.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Slaskiego zmocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia
2007 r.
PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Szczyrku

Antoni BYRDY

1198

UCHWALA NRV/32/07
Rady Miejskiej w Wilamowicach

z dnia 23 lutego 2007 r.

w sprawie Regulaminu okres$lajagcego wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokos¢ i warunki
wyptacania innych s§wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycielom zatrudnionym
w szkotach prowadzonych przez Gmine Wilamowice w roku 2007
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Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 317
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
/t.j. Dz. U. 2 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm./ oraz art. 18
ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli

Rada Miejska w Wilamowicach
uchwala:

§1

Ustala sie Regulamin okres$lajgcy wysoko$¢ stawek i
szczegotowe warunki przyznawania dodatku motywa-
cyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczego-
towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysokos$¢ i warunki wyptacania innych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy nauczy-
cielom zatrudnionym w szkotach prowadzonych przez
Gmine Wilamowice w 2007 r. w brzmieniu stanowia-
cym ztacznik Nr 1 do uchwaty.

§2

Podwyzsza sie na rok 2007 minimalne stawki wynagro-
dzenia zasadniczego o kwote 100 zt dla kazdego nauczy-
ciela posiadajgcego stopien awansu zawodowego na-
uczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego, z
uwzglednieniem posiadanych przez tych nauczycieli
kwalifikacji.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Wila-
mowic.
84

Traci moc Uchwata Nr XXXV//307/05 Rady Miejskiej
w Wilamowicach z dnia 20grudnia 2005 r. w sprawie
Regulaminu okreslajgcego wysokosc¢ stawek i szcze-
goétowe warunki przyznawania dodatku motywacyj-
nego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczego6to-
we warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysokos$é i warunki wyptacania innych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy nauczy-
cielom zatrudnionym w szkotach prowadzonych przez
gming Wilamowice w 2006 r.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slagskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

inz. Jerzy Krolicki

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrV/32/07

Rady Miejskiej w Wilamowicach
z dnia 23 lutego 2007 r.

Regulamin
okreslajgcy wysokosé stawek
i szczegotowe warunki przyznawania dodatku
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy,
szczegotowe warunkéw obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, wysokosé¢
i warunki wyptacania innych Swiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycielom
zatrudnionym w szkotach prowadzonych
przez Gmine Wilamowice w 2007 r.

I. Postanowienia ogolne
81

Regulamin okresla:

1) wysokos$¢ stawek dodatkow: motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczeg6towe
warunki przyznawania tych dodatkéw,

2) szczegbétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

3) wysokos$é¢ i warunki wyptacania nagréd i innych
Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z
wytgczeniem $wiadczen z zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych okre-
$lonych w art. 54 ustawy Karta Nauczyciela.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela— rozumie sie przez to ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.
U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),

2) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole,
szkote podstawowa, zespodt szkolno-przedszkolny
a takze gimnazjum prowadzone przez Gmine Wi-
lamowice,

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora
lub wicedyrektora szkoty lub przedszkola,

4) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
—nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzko-
wy wymiar godzin, o ktébrym mowa w art. 42 ust.
3, art. 42 ust. 4a oraz ustalony na podstawie art.
42 ust. 6, art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczy-
ciela.

Il. Dodatek motywacyjny
§3

1. W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetniania
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2.

o0golnych oraz szczegdtowych warunkéw, o ktorych
mowa w rozporzadzeniu oraz w 8 4 niniejszego
regulaminu nauczycielowi, w tym nauczycielowi
ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szkoty moze by¢ przyznany dodatek
motywacyjny.

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest: posiadanie co najmniej do-

brej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku

zawodowego oraz spetnianie przynajmniej 3-ch z

nizej wymienionych wymagan:

1) uzyskiwanie udokumentowanych osiggnie¢
dydaktycznych uczniéw, a w szczegolnosci:

a) osiggnie¢ edukacyjnych, ocenianych z
uwzglednieniem mozliwosci ucznidow oraz
warunkow pracy nauczyciela, potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promoc;ji,
wynikami egzaminéw lub sprawdzianow,

b) osiggnie¢ w konkursach, turniejach, zawo-
dach, olimpiadach oraz w innych obszarach
dziatan zwigzanych z realizowanym proce-
sem dydaktycznym,

2) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnieé¢ wycho-
wawczo-opiekunczych, a w szczegdlnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidéw poprzez ksztattowa-
nie postaw odpowiedzialnosci za wtasng
edukacje, planowania wtasnej przysztosci,
pracy nad sobg oraz wtasciwych postaw
moralnych i spotecznych,

b) skuteczne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych ucznidéw we wspodtpracy z ich
rodzicami, czynne i state przeciwdziatanie
agresji, patologiom i uzaleznieniom,

c¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego ucznidéw, aktywne i efektywne dziata-
nia na rzecz ucznidéw potrzebujacych opieki,
z uwzglednieniem ich potrzeb, w szczegol-
nosci w statej wspotpracy z rodzicami, wta-
Sciwymi instytucjami i osobami $wiadcza-
cymi pomoc socjalng,

3) state podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych, skutkujgce adaptacjq i praktycznym
stosowaniem nowoczesnych metod nauczania
i wychowania realizowanych we wspétpracy z
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny
oraz innymi instytucjami wspomagajacymi;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Na-
uczyciela, w tym w szczegolnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w poprawianiu sprawdzianoéw i egza-
minow w szkotach,

c) opieka i koordynowanie prac samorzadu
uczniowskiego lub innych organizacji
uczniowskich dziatajgcych w szkole,

d) inicjowanie i state prowadzenie nadobowiaz-

kowych zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych
uwzgledniajgcych potrzeby ucznidw,

e) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegoblnie uzdolnionego,

f) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrz szkolnego doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli,

g) poprawe prac pisemnych z jezyka polskie-
go,

3. Dla nauczyciela doradcy metodycznego oprécz

kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1, podstawg

ustalenia dodatku motywacyjnego jest réwniez

ocena stopnia realizacji takich zadan jak:

1) diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia
i doksztatcania nauczycieli na terenie objetym
doradztwem,

2) prowadzenie konsultacji indywidualnych i ze-
spotowych przy warsztacie pracy,

3) organizowanie konferencji i prowadzenie warsz-
tatéw przedmiotowo metodycznych

4) opracowywanie i upowszechnianie materiatow
metodycznych i innowacji metodycznych,

5) wspomaganie nauczycieli w uzyskiwaniu kolej-
nych stopni awansu zawodowego.

. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

toréw szkoét decydujg w szczegolnosci nastepujgce

kryteria:

1/ wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoty:

a/ osiaggniecia uczniéw szkoty: naukowe, spor-
towe, artystyczne, w skali regionu, woje-
wodztwa i kraju,

b/ poszerzona oferta szkoty poprzez wprowa-
dzenie programow autorskich, innowacji
pedagogicznych oraz innych rozwigzan me-
todycznych,

¢/ dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty po-
przez rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych, podejmowanie efektywnych
dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych
zagrozeniom spotecznym,

d/ obecnos$¢ szkoty w Ssrodowisku lokalnym,
udziat w imprezach organizowanych we
wspotpracy z instytucjami spoteczno-kultu-
ralnymi,

e/ konstruktywna wspotpraca z Radg Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim.

2/ sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty:

a/ dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos¢ realizacji zadan i zarzadzen,

b/ podejmowanie dziatan motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

¢/ polityka kadrowa,

d/ organizowanie konferencji szkoleniowych,

e/ podejmowanie innych dziatah majacych na
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celu promowanie szkoty, 6.

3/ umiejetnosci racjonalnego gospodarowania
Srodkami finansowymi szkoty
a/ przestrzeganie dyscypliny budzetowej w

oparciu o posiadane srodki finansowe, 7.

b/ podejmowanie dziatah zmierzajacych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

¢/ pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnosé ich wtasciwego wykorzy-

stania na cele szkoty, 8.

d/ podejmowanie dziatah zapewniajgcych utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwaran-
tujgcym optymalne warunki do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych,

84 1.

. Dyrektor szkoty moze otrzyma¢ dodatek motywa-
cyjny w wysokosci od 400 zt do 800 zt miesiecznie.
Wysokos$é dodatku ustala Burmistrz Wilamowic.

Nauczycielowi uzupetniajgcemu etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

Nauczycielom przeniesionym na podstawie art.
18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
przyznaje dyrektor szkoty, do ktérej nauczyciel zo-
stat przeniesiony, po zasiegnieciu opinii dyrektora
poprzedniej szkoty.

Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy.

lll. Dodatek funkcyjny
§5

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
szkoty ustala Burmistrz Wilamowic a dla nauczy-
ciela zajmujacego stanowisko wicedyrektora lub
inne stanowisko kierownicze — dyrektor szkoty
uwzgledniajac:

2. Wicedyrektor szkoty moze otrzymacé¢ dodatek 1/ wielko$¢ szkoty i jej strukture organizacyjng, w
motywacyjny w wysokosci od 300 zt do 600 zt mie- tym liczbe oddziatow, warunki lokalowe, zmia-
siecznie. Wysokos¢ dodatku ustala dyrektor szkoty nowos¢.

w porozumieniu z Burmistrzem Wilamowic. 2/ ztozonosé zadan wynikajgcych z zajmowanego

3. Nauczyciel moze otrzymaé dodatek motywacyjny stanowiska oraz realizacje dodatkowych zadan
w wysokosci od 100 zt do 400 zt miesiecznie. Wy- przydzielonych przez burmistrza,
sokos$¢ dodatku ustala dyrektor szkoty. 3/ liczbe pozostatych stanowisk kierowniczych w

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre- szkole,
$lony nie krotszy niz 4 miesigce i nie dtuzszy niz 4/ wyniki pracy szkoty oraz warunki demograficzne
do konca roku szkolnego. i geograficzne w jakich szkota funkcjonuje,

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrek- 5/ efektywnos$¢ funkcjonowania szkoty oraz wyniki
tor szkoty moze przyznaé nauczycielowi stazyscie W hauczaniu i wychowaniu.
dodatek motywacyjny po 6 miesigcach pracy w 2. Ustala sie nastepujace wysokosci dodatkéw funk-
szkole. cyjnych:

Tabela dodatkow funkecyjnych
Lp. Typy szkot, stanowisko kierownicze Miesiecznie w ztotych

1. Przedszkola

a/ dyrektor 400 —-700
Szkoty wszystkich typéw
a/ Dyrektor szkoty
— liczacej do 5 oddziatéw do 400
2 — liczgcej od 6 do 8 oddziatéow 400 — 600
) — liczgcej od 9 do 15 oddziatéw 600 — 900
— liczacej powyzej 15 oddziatow 900 — 1200
b/ Wicedyrektor szkoty 300 - 500
c/ kierownik swietlicy i biblioteki szkolnej 200 - 300

3

4,

. Dodatek funkcyjny przyznaje sie na czas petnienia
funkcji.

Dodatek funkcyjny nie przystugujg w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za ktore
nie przystuguje wynagrodzenie oraz od pierwszego

dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym 1.

nauczyciel zaprzestat petnienia obowigzkow zwia-

zanych z powierzonym stanowiskiem lub funkcjg a
jezeli zaprzestanie obowigzkdw nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

§6

Nauczycielom poszczegolnych stopni awansu za-
wodowego realizujgcym dodatkowe zadania oraz
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zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1/ powierzenia wychowawstwa klasy w szkole —w
wysokosci 50 zt miesiecznie,

2/ sprawowanie funkcji doradcy/konsultanta me-
todycznego — w wysokosci od 150 zt do 300 zt
miesiecznie,

3/ sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysoko-
$ci 60 zt za kazdego nauczyciela powierzonego
opiece.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa

w ust. 2 ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

z Burmistrzem Wilamowic, uwzgledniajac w

szczegolnosci zakres i ztozono$¢ zadan oraz spra-

wowang funkcje,

V. Dodatek za warunki pracy
87

. Nauczycielom wykonujgcym prace w trudnych
lub ucigzliwych warunkach przystuguje dodatek
za nastepujgce warunki pracy.

1/ nauczanie indywidualne dziecka zakwalifikowane-
go do ksztatcenia specjalnego w wysokosci 20%
stawki godzinowej wynikajgcej z wynagrodzenia
zasadniczego danego nauczyciela za kazda prze-
pracowana godzine w tych warunkach,

2/ prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wychowaw-
czych w specjalnych przedszkolach (oddziatach),
szkotach (klasach) specjalnych w wysokosci
10% — 15% stawki godzinowej wynikajacej z
wynagrodzenia zasadniczego danego nauczy-
ciela za kazda przepracowang godzine w tych
warunkach,

3/ zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzieémi
i mtodziezg uposledzong umystowo w stopniu
gtebokim w wysokosci 20% stawki godzinowej
wynikajagcej z wynagrodzenia zasadniczego
danego nauczyciela za kazdg przepracowang
godzine w tych warunkach.

4/ za warunki ucigzliwe i szkodliwe — w wysokosci
5% stawki godzinowej wynikajacej z wynagrodze-
nia zasadniczego danego nauczyciela za kazdg
przepracowana godzine w tych warunkach.

. Decyzje o wysokosci dodatku i okresie na jaki zostat

przyznany w stosunku do nauczyciela podejmuje

dyrektor szkoty, a w przypadku dyrektora szkoty

— Burmistrz Wilamowic.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okre-

sie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg jest

zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy,
za ktoéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak za
okres urlopu wypoczynkowego.

VI. Dodatek za wystuge lat

§8

1. Wysokosé oraz warunki nabywania przez nauczy-

ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg
przepisy art. 33 ustawy Karta Nauczyciela oraz § 7
rozporzadzenia o ktérym mowa w § 2 niniejszego
Regulaminu

. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktoére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub konieczno$ci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego. Od dodatkéw wyptaconych za w/w okresy
nieobecnosci w pracy nie odprowadza sie sktadek
emerytalnych, rentowych i zdrowotnych.

VIl. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§9

1. Godziny ponadwymiarowe przydziela sie na-

uczycielowi zgodnie z art. 35 ustawy Karta
Nauczyciela.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw wyptaca sie
wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela, zuwzglednieniem dodatku za warunki pracy,
jezeli godziny te realizowane sg w warunkach
uprawniajgcych do tego dodatku.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach
uprawniajgcych do dodatku przez miesigczna liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa
nauczyciela.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktérych nauczyciel nie moégt ich realizowaé z
przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy, a w
szczegolnosci w zwigzku z:

1/ zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozéw,

2/ wyjazdem uczniow na wycieczki lub imprezy,

3/ chorobg dziecka nauczanego indywidualnie,
trwajaca nie diuzej niz jeden tydzien,

4/ rekolekcji,

— traktuje sie jako godziny faktycznie zrealizowa-
ne

. W czasie godzin, o ktorych mowa wyzej nauczyciel
pozostaje do dyspozycji dyrektora szkoty.

VIIl. Wysokos$é¢ i warunki wyptacania

innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Slaskiego Nr 54 _ 5555 — Poz. 1198
§10 §12
1. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio- 1. Wysokosé nagrody Burmistrza Wilamowic dla na-

wego, w zaleznoséci od liczby os6b bedacych na
utrzymaniu uprawnionego nauczyciela wynosi
miesiecznie:

1/ do dwoch oséb — 20,00 zt 2.

2/ trzy lub wiecej os6b — 30,00 zt
2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie

na wniosek nauczyciela. 3.

3. O zmianie majacej wptyw na wysokos$¢ dodatku
mieszkaniowego nauczyciel zobowigzany jest za-

uczyciela lub dyrektora szkoty nie moze by¢ nizsza
niz 40% nagrody kuratora o$wiaty przyznawanej
w danym roku kalendarzowym.

Wysoko$¢ nagrody dyrektora szkoty w danym roku
nie moze by¢ nizsza niz 25% $redniego wynagro-
dzenia nauczyciela stazysty.

Nagroda ma charakter uznaniowy. Jest przyzna-
wana z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

wiadomi¢ odpowiednio dyrektora szkoty, a jezeli § 13

dotyczy to dyrektora szkoty — Burmistrza Wilamo-

wic. Nauczycielowi — gminnemu koordynatorowi sportu
4. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielo- przystuguje na czas petnienia funkcji dodatek w wy-

wi: sokosci 8% jego wynagrodzenia zasadniczego. Decy-

1/ niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane- zje o wysokosci dodatku podejmuje Burmistrz Wila-

go lokalu, mowic.

2/ od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek

0 jego przyznanie
5. Nauczycielowi dodatek przyznaje i ustala jego
wysoko$¢ dyrektor szkoty a dla dyrektora szkoty

— Burmistrz Wilamowic. 1.

6. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-
cy, a takze w okresach:
1/ nie swiadczenia pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie,
2/ pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3/ odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, 2.

przeszkolenia wojskowego lub okresowej
stuzby wojskowej, za wyjatkiem sytuacji gdy z
nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony;
wowczas dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konhca okresu, na ktéry byta zawarta umowa.
4/ korzystania z urlopu wychowawczego.
7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach

prowadzonych przez gming Wilamowice przystu- 1.

guje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

8. W przypadku wyptacania dodatku mieszkanio- 2.

wego za okresy niezdolnosci do pracy wskutek
choroby lub koniecznosci sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z
ubezpieczenia spotecznego nie odprowadzane sg
sktadki emerytalno-rentowe i zdrowotne.

8§11

Kryteria i tryb przyznawania nagrod, o ktérych mowa
w 8 14 okresla Regulamin przyznawania nagrod dla

dyrektoréw i nauczycieli szkét prowadzonych przez 3.

Gmine Wilamowice za osiggniecia dydaktyczno-wy-
chowawcze ze specjalnego funduszu nagréd.

X. Postanowienia koncowe
8§14

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymia-
rze godzin poszczegolne sktadniki wynagrodzenia
przystugujg w wysokosci proporcjonalnej do wy-
miaru zaje¢ okreslonego w umowie o prace, za
wyjatkiem dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu
i za wychowawstwo w szkole, ktory przystuguje w
petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar zaje¢
W razie zastgpowania nieobecnych nauczycieli
przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wy-
miarze godzin — za faktycznie zrealizowane godziny
zastgpstw — nauczycielom tym przystuguje wy-
nagrodzenie w/g zasad ustalonych jak dla godzin
ponadwymiarowych.

§15

Dodatek mieszkaniowy oraz za wystuge lat nie
sg uwzgledniane przy ustalaniu podstawy zasitku
chorobowego i opiekunhczego i macierzynskiego.
Pozostate dodatki do wynagrodzenia takie jak:

— funkcyjny,

— motywacyjny,

— za wychowawstwo,

— dla doradcy metodycznego

— dla opiekuna stazu,

— za stopien specjalizacji,

— za warunki pracy

podlegajg wliczeniu do podstawy wymiaru zasitkow
w statej wysokos$ci ustalonej dla poszczegolnych
miesigcy stanowigcych podstawe wymiaru zasit-
kéw z ubezpieczenia spotecznego.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
podlega wliczeniu do podstawy wymiaru zasitkow.
Wilicza sie go w kwocie faktycznie wyptaconej za



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 54

— 5bb6 —

Poz. 1198, 1199

godziny zrealizowane.
8§16

Postanowienia Regulaminu dotyczg nauczycieli po-
szczegoblnych stopni awansu zawodowego zatrudnio-
nych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Wilamowice.

8§17

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z nauczyciel-
skimi zwigzkami zawodowymi w dniu 29.01.2007 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

inz. Jerzy Krolicki

1199

UCHWALA NRV/35/07
Rady Miejskiej w Wilamowicach

z dnia 23 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia odptatnosci za Swiadczenia dokonywane przez przedszkola publiczne
i oddziaty przedszkolne przy szkole podstawowej na terenie Gminy Wilamowice

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 5, art. 6
pkt 1 oraz art. 14 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie os$wiaty / Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm./ i art. 7 ust. 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / Dz.
U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm./

Rada Miejska w Wilamowicach
uchwala:

81

1. Miesieczng odptatnos¢ za korzystanie ze $wiad-
czen przedszkoli publicznych w Dankowicach,
Hecznarowicach, Pisarzowicach oraz przedszkola
wchodzgcego w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkol-
nego w Wilamowicach okresla sie w stosunku
procentowym do wysokosci minimalnego wyna-
grodzenia za prace pracownikéw ustalanego przez
Rade Ministrow i wynosi ona:

a/ zajedno dziecko —12% aktualnego minimalnego
wynagrodzenia

b/ za drugie dziecko z tej samej rodziny — 8% ak-
tualnego minimalnego wynagrodzenia

¢/ zatrzecieinastgpne dziecko z tej samej rodziny
— 3% aktualnego minimalnego wynagrodze-
nia.

§2

1. Rodzice dzieci szescioletnich, ktore odbywaja
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne
i przebywajag w przedszkolu albo w oddziale przed-
szkolnym przy Szkole Podstawowej w StarejWsi do
5 godzin dziennie nie ponoszg z tego tytutu zadnej
odptatnosci.

2. Jezeli dziecko, o ktorym mowa wyzej korzysta z

positku, odptatnosé nalicza sie wedtug faktycz-
nego kosztu positku z uwzglednieniem kosztéw
jego przygotowania — na zasadach ustalonych jak
w stotéwkach szkolnych.

§3

Od dnia 1 wrzesnia 2007 r. odptatnosc¢ za pobyt dzie-

ci szesScioletnich, ktére korzystajg z petnych swiadczen

przedszkoli lub oddziatu przedszkolnego przy Szkole

Podstawowej w StarejWsi i przebywajg w nim powy-

zej 5 godzin dziennie wynosi:

a/ za jedno dziecko — 10% aktualnego minimalnego
wynagrodzenia plus faktyczny koszt positkow /tzw.
~wsad do kotta”/,

b/ za drugie dziecko z tej samej rodziny — 6% aktual-
nego minimalnego wynagrodzenia plus faktyczny
koszt positkéw/tzw. ,wsad do kotta”/.

84

W razie nieobecnosci dziecka w przedszkolu lub od-
dziale przedszkolnym przy Szkole Podstawowej w
Starej Wsi — bez wzgledu na ilo$¢ dni nieobecnosci
— rodzice zobowigzani sg do uiszczenia odptatnosci
za caty miesiac.

Z odptatnosci potraca sie jedynie koszty positkow, o
ktérych mowa w 8§ 2 ust. 2 oraz § 3 za kazdy dzien
nieobecnosci dziecka w placowece.

85
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Wila-
mowic

§6

Traci moc:
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— Uchwata Nr XX/160/04 Rady Miejskiej w Wilamo-
wicach z dnia 23 lipca 2004 r. w sprawie ustalenia
odptatnosci za swiadczenia dokonywane przez
przedszkola publiczne Gminy Wilamowice.

§7

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

inz. Jerzy Krolicki

1200

UCHWALA NRV/39/07
Rady Miejskiej w Wilamowicach

z dnia 23 lutego 2007 r.

w sprawie uchylenia uchwaty Rady Miejskiej w Wilamowicach Nr XIV/110/03 z dnia 15 grudnia 2003 roku
o zwolnieniu od podatku od nieruchomosci podatnikéw tworzacych nowe miejsca pracy
na terenie Gminy Wilamowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 i 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku — o samorzg-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 z
pdézn. zm.)

Rada Miejska w Wilamowicach
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchyli¢ Uchwate Nr XI1V/110/03 Rady Miejskiej w Wi-
lamowicach z dnia 15 grudnia 2003 roku w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci podatnikéw
tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Gminy
Wilamowice.

§2

Prawa nabyte przez poszczego6lnych podatnikow w
okresie obowigzywania Uchwaty Nr XIV/110/03 Rady
Miejskiej wWilamowicach z dnia 15 grudnia 2003 roku
o zwolnieniu od podatku od nieruchomosci podatni-
kéw tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Gmi-
ny Wilamowice pozostajg w stanie nieuszczuplo-
nym.

Do podatnikéw tych nadal majg zastosowanie posta-
nowienia Uchwaty Nr XIV/110/03 Rady Miejskiej w
Wilamowicach z dnia 15 grudnia 2003 roku o zwol-
nieniu od podatku od nieruchomosci podatnikow
tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Gminy
Wilamowice.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ BurmistrzowiWila-
mowic.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slagskiego.

Uchwata podlega ogtoszeniu poprzez rozplakatowanie
w siedzibie Urzedu Gminy w Wilamowicach i w migj-
scach publicznych na terenie Gminy Wilamowice.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

inz. Jerzy Krolicki

1201

UCHWALA NR 56/V/2007
Rady Miejskiej w Woznikach

z dnia 14 lutego 2007 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Wozniki
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 41 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku
o systemie os$wiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572
z poézn. zm.),

Rada Miejska w Woznikach
uchwala:

§1

W zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 261/XXI11/2005 Rady
Miejskiej w Woznikach z dnia 28 kwietnia 2005 roku
w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych
na terenie Gminy Wozniki 8 1 ust. 2 i 3 otrzymujg
brzmienie:
»2.Ustala sie dwie grupy dochodowe:

1) grupal-dochody miesieczne na cztonka rodzi-

ny mniej niz 150 ztotych,
2) grupa ll—dochody miesieczne na cztonka rodzi-

ny 150 ztotych nie wiecej niz kwota okres$lona
w art. 90 d, ust. 7 ustawy o systemie o$wiaty.
3. Wysokos¢ stypendium szkolnego zalezna jest od
zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej:
1) | grupa — do 65% stypendium w petnej wyso-
kosci,
2) Il grupa — do 45% stypendium w petnej wyso-
kosci.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Woz-
nik.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Stefan Opietka

1202

UCHWALA NR 1V/34/07
Rady Gminy Wreczyca Wielka

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia przychodow i wydatkow
Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, art. 40, ust.
1, art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz.
U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art.
420 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochro-
ny srodowiska (tekst jednolity: Dz. U. Nr 129, poz.
902 z 2006 .)

Rada Gminy Wreczyca Wielka
uchwala:

§1

Przyjgé zestawienie przychodow i wydatkdéw Gmin-
nego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej na 2007 rok w brzmieniu zatgcznika nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Wre-
czyca Wielka.

§3

Zobowigzuje sie Wojta Gminy do ztozenia sprawoz-
dania z wykonania postanowien niniejszej uchwaty
na sesji poSwieconej rozpatrzeniu sprawozdania z
wykonania budzetu gminy za rok 2007.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Marek Prubant
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 1V/34/07
Rady Gminy Wreczyca Wielka
z dnia 27 lutego 2007 r.

Zestawienie przychodow i wydatkow

Dziat | Rozdziat 8§ Wyszczegolnienie — zadanie Kwota
900 90011 PRZYCHODY - ogotem 29 262
— Stan srodkéw na 01.01.2007 . 9262
069 |- Wptywy za korzystanie ze srodowiska 20 000
900 90011 WYDATKI — ogdtem 29 262
1. Edukacja ekologiczna 12 000
4210 — konkurs ekologiczny dla mtodziezy szkolnej 10 000
4300 — zakup ustug pozostatych 2 000
2. Realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z gospodarka od-
padami i utrzymaniem czystosci na terenie gminy 14 762
4210 — zakup materiatéw i wyposazenia 10 000
4300 — zakup pozostatych ustug 4762
3. Zadania stuzgce ochronie srodowiska i gospodarce
wodnej 2500
4210 — zakup materiatéw i wyposazenia 2 500

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Marek Prubant

1203

UCHWALA NRV/46/07
Rady Gminy Wreczyca Wielka

z dnia 20 marca 2007 r.

w sprawie inkasa podatku rolnego, lesnego i od nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (jednoli-
ty tekst Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591; z p6zn. zm.)
art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o po-
datkach i optatach lokalnych (jednolity tekst Dz. U. z
2006 r. Nr 121, poz. 844; z p6zn. zm.), art. 6 b ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (jedno-
lity tekst Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 964: z p6zn. zm.),
art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o
podatku lesnym (Dz. U. Nr 200, poz. 1682; z p6zn. zm.)
i art. 28 § 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Or-
dynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60; z
po6zn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 w zw. z art. 13 pkt. 2 usta-
wy z 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktéw norma-
tywnych i niektorych innych aktow prawnych (jedno-

lity tekst Dz. U. z 2005 r. Nr 190 poz. 1606).

Rada Gminy Wreczyca Wielka
uchwala:

§1

1. Zarzadza sie pobér podatku rolnego i leSnego oraz
podatku od nieruchomosci w drodze inkasa pobie-
ranego przez sottysow i ustala sie wynagrodzenie
za inkaso w wysokosci 10% od kwot pobranych i
wptaconych na rachunek Urzedu Gminy.

2. Inkaso stosuje sie wytgcznie w przypadku gdy

podatnikiem jest osoba fizyczna.

3. Wwyjatkowych przypadkach, gdy sottys nie moze



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 54

— 5560 —

Poz. 1203, 1204

wykonywaé czynnosci zwigzanych z inkasem Wojt
Gminy moze upowazni¢ do wykonania inkasa inne
osoby.

§2

Inkasenci zobowigzani sg do rozliczania sie z pobra-
nych kwot podatkdw najpo6zniej nastepnego dnia po
ostatnim dniu, w ktérym zgodnie z przepisami prawa
podatkowego wptata podatku powinna nastgpic.
Jezeli na ten dzieh przypada dzieh $wiagteczny to bez-
posrednio po tym dniu.

§3
W zakresie nieuregulowanym uchwate prawa i obo-

wigzki inkasentow okresla ustawa Ordynacja podat-
kowa.

84
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
85

Traci moc Uchwata Nr 1V/35/07 Rady Gminy Wreczyca
Wielka z dnia 27 lutego 2007 roku w sprawie inkasa
podatku rolnego, lesnego i od nieruchomosci.

86

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Marek Prubant

1204

UCHWALA NRV/56/07
Rady Gminy Zbrostawice

z dnia 16 marca 2007 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 11/15/2006 Rady Gminy Zbrostawice z dnia 5 grudnia 2006 r.
w sprawie inkasa podatkow: rolnego, leSnego, od nieruchomosci oraz optaty targowej,
okreslenia inkasentow, ich obowigzkow i wynagrodzenia za pobor podatkow i optaty targowej
stanowiacych dochod gminy w 2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40, art.
41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 6 ust. 12, art. 19 pkt 2
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych' (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz.
844z po6zn.zm.), art. 6 b ustawy z dnia 15 listopada 1984
r. o podatku rolnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr
136, poz. 969 z pdzn. zm.), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. z 2002 r.
Nr 200, poz. 1682 ), art. 28 § 4, art. 47 § 4a oraz 144
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa
(tekst jednolity: Dz. U.z2005 r. Nr 8, poz. 60 z p6zn. zm.)
na wniosek Wéjta Gminy

Rada Gminy Zbrostawice
uchwala:

81

W Uchwale Nr 11/15/2006 Rady Gminy Zbrostawice z

dnia 5 grudnia 2006 r. wprowadza sig¢ nastepujgce
zmiany:
1. w 8 2 skresla sie ,pkt 2i17”
2. w § 3 dopisuje sie ,pkt 4i5” w brzmieniu:
— .4 Zofia Jankowska w Zbrostawicach”
.5 Sylwia Ordon w Czekanowie”

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Andrzej Dramski



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slagskiego Nr 54

— 5561 —

Poz. 1205

1205

UCHWALA NRVII/52/2007
Rady Miejskiej w Zywcu

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie zasad przyznawania nagrod i wyr6znien za wybitne osiggniecia w sporcie kwalifikowanym

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art.
40 ust. 1 i art. 41 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym / tekst jednolity Dz. U. z 2001
r. Nr 142 poz.1591 z pézn. zm. / oraz art. 37 ust. 1 pkt
2 i ust. 4 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o sporcie
kwalifikowanym / Dz. U. Nr 155 poz. 1298 z po6zn.
zm./

Rada Miejska w Zywcu
uchwala co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD |
WYROZNIEN ZAWYBITNE OSIAGNIECIAW SPORCIE
KWALIFIKOWANYM, stanowigce zatgcznik do niniej-
szej uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sige Burmistrzowi Mia-
sta.
§3

Traci moc Uchwata Nr LXIV/559/2006 Rady Miejskiej
w Zywcu z dnia 2 lutego 2006 r. w sprawie zasad
przyznawania nagrod i wyrdznien za wybitne osia-
gniecia w dziedzinie kultury fizycznej i sportu.

8§84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slgskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ w ZYWCU

Krzysztof Gren

Zatacznik

do Uchwaty NrVII/52/2007
Rady Miejskiej w Zywcu

z dnia 22 lutego 2007 r.

Zasady przyznawania nagréd i wyréznien
za wybitne osiagniecia w sporcie kwalifikowanym

Rada Miejska w Zywcu dla podkreslenia wybitnych

osiggnie¢ sportowych, postanawia iz, ze srodkéw

budzetu miasta przyznawane bedg nagrody i wyroz-

nienia dla zawodnikéw oraz trenerow, osiggajacych
wybitne wyniki we wspotzawodnictwie migdzynaro-

dowym i krajowym. Niniejsze zasady okreslajg tryb i

procedure przyznawania nagréd i wyrdznien,

uwzgledniajgc osiggniecia sportowe zawodnikéw:

1. Rada Miejska w Zywcu postanawia, ze przyzna-
wane bedg coroczne nagrody i wyrdznienia za
wybitne wyniki sportowe we wspdtzawodnictwie
miedzynarodowym lub krajowym, za rok poprzed-
ni.

2. Nagrody i wyr6znienia mogg byé przyznawane
raz w roku w dyscyplinach sportowych ujetych w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 stycznia 2001 r. w sprawie wykazu dyscyplin i
dziedzin sportu, w ktérych moga dziata¢ polskie
zwigzki sportowe, oraz szczegdtowych warunkow
i trybu udzielania zezwolen na tworzenie polskich
zwigzkoéw sportowych (Dz. U. Nr 8, poz. 67, z pozn.
zmianami).

3. Nagrodami dla zawodnikéw i druzyn oraz trene-
row za wybitne osiggniecia sportowe, sg nagrody
pieniezne, zwane dalej ,,nagrodami”

4. Nagrody moga by¢ przyznawane w kategorii se-
nioréw i mtodziezowcow.

5. Nagrody moga by¢ przyznane za nastepujace osia-
gniecia sportowe w systemie trzystopniowym:

e nagroda | stopnia:
— miejsca medalowe na Igrzyskach Olimpij-
skich;
— miejsca medalowe na Mistrzostwach Swia-
ta.
e nagroda Il stopnia:
— miejsca punktowane na Igrzyskach Olimpij-
skich;
— miejsca medalowe na Mistrzostwach Euro-
Py,
— miejsca medalowe na Uniwersjadzie Letniej
i Zimowej lub na Akademickich Mistrzo-
stwach Swiata i Europy
— miejsca | — lll w klasyfikacji generalnej Pu-
charu Swiata i Europy
e nagroda lll stopnia:
— miejsca medalowe na Mistrzostwach Pol-
ski.

6. Wyrdznieniami dla zawodnikéw i druzyn oraz

trenerow za osiggniecia sportowe, sg nagrody



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Slgskiego Nr 54

— 5562 -

Poz. 1205, 1206

10.

11.

12.

13.

14.

rzeczowe np. puchary, statuetki, ksigzki, zwane

dalej ,,wyr6znieniami”.

Wyro6znienia mogg by¢ przyznawane za nastepu-

jace osiggniecia sportowe:

e miejsca medalowe na Mistrzostwach Polski w
kategoriach junior mtodszy i junior.

W wypadku posiadania odpowiednich $srodkéw

finansowych moga byé przyznawane nagrody i

wyrdznienia za inne osiggniecia sportowe.

Nagrody i wyrdznienia mogg miec¢ charakter in-

dywidualny /zawodnik/ lub zbiorowy /druzyna/.

Srodki finansowe na nagrody i wyréznienia po-

krywane sg z budzet miasta — dziat kultura fizycz-

na i sport.

Nagrody pieniezne ustala sie w nastepujgcych

wysokosciach:

e nagrodal stopnia -

e nagroda ll stopnia — do 3.000 zt brutto

e nagroda lll stopnia — do 2.000 zt brutto

Nagrody pieniezne w osiggnigciach zespotowych

przyznawane sg do wysokosci 75% nagrody przy-

znanej za osiggniecia indywidualne.

Nagrody i wyrdznienia sg przyznawane przez

Burmistrza Miasta Zywca w oparciu o ocene Ko-

misji Opiniujgcej w skiad ktérej wchodza:

e Zastegpcy Burmistrza Miasta — odpowiedzialny
za sprawy sportu,

® Przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury, Spor-
tu i Turystyki,

e Radny Rady Miejskiej wytypowany przez Prze-
wodniczgcego Rady Miejskiej,

¢ Naczelnik Wydziatu Kultury, Promocji i Wspot-
pracy z Zagranica.

Kandydatury do nagréd i wyrdéznien moga zgta-

szac:

e stowarzyszenia sportowe dziatajgce na terenie
miasta Zywca lub Powiatu Zywieckiego,

e Wydziat Kultury, Promocji i Wspodtpracy z Za-
granicg Urzedu Miejskiego w Zywcu.

do 5.000 zt brutto

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1206

UCHWALA NRV/37/2007
Rady Powiatu Cieszynskiego

Whnioski z propozycjami kandydatow nalezy
sktada¢ w Wydziale Kultury, Promocji i Wspot-
pracy z Zagranica Urzedu Miejskiego w Zywcu,

w terminie ustalonym przezWydziat i podanym

do publicznej wiadomosci w sposob zwyczajo-

wo przyjety.

Whnioski dotyczace kandydatéw powinny zawie-

rac:

e dane wnioskodawcy /nazwa stowarzyszenia,
adres, telefon/,

e dane osobowe kandydata do nagrody, wyro6z-
nienia /imig, nazwisko, adres zamieszkania,
nazwa stowarzyszenia i dyscypliny, ktoérg repre-
zentuje/,

¢ informacje dotyczgca osiggnieé z potwierdzeniem
ich uzyskania /np. komunikat z zawodow/,

e uzasadnienie wniosku.

Ztozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przy-

znaniem nagrody czy wyroznienia.

Obrady Komisji Opiniujacej odbywac sie bedag w

terminie ustalonym przez Burmistrza Miasta, nie

dtuzszym niz miesigc od dnia ostatecznego ztoze-
nia wnioskéw.

Stopien nagrody, jej wysokos¢ oraz forme dla

poszczegdlnych kandydatéw okresla Komisja

Opiniujgca w zaleznosci od uchwalonego przez

Rade Miejska budzetu miasta na dany rok.

Obrady Komisji Opiniujacej sg niejawne do czasu

zatwierdzenia wynikow przez Burmistrza Miasta

Zywca, przy czym wyniki obrad Komisji nie sta-

nowig podstaw do zgdania przez wnioskodawcéw

przyznania nagrody, wyroznienia lub zmiany wy-
sokos$ci nagrody.

Pomoc organizacyjng zapewnia Komisji Opiniuja-

cej Wydziat Kultury, Promocji i Wspétpracy z Za-

granica.
PRZEWODNICZA_CY
RADY MIEJSKIEJ w ZYWCU

Krzysztof Gren

z dnia 26 lutego 2007 r.

w sprawie okreslenia rodzajow przyznawanych swiadczen na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
oraz warunkoéw i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5

czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn.

zm.

) oraz art. 72 ust. 1 w zwigzku z art. 91 d pkt 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

(tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
poézn. zm.)

Rada Powiatu Cieszynskiego
uchwala:
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I. Postanowienia ogolne
§1

Podstawe gospodarowania srodkami na pomoc zdro-
wotng nauczycieli, stanowi niniejsza uchwata.

§2

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o ,,nauczycie-
lach” nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli szkot,
placéwek o$wiatowo-wychowawczych, placéwek
ksztatcenia ustawicznego i ksztatcenia praktycznego,
specjalnych osrodkéw szkolno wychowawczych, pla-
cowek opiekunczo-wychowawczych oraz poradni
psychologiczno-pedagogicznych prowadzonych przez
Powiat Cieszynski.

§3

1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdro-
wotng dla nauczycieli okresla corocznie Rada
Powiatu w uchwale budzetowe;j.

2. Zasitki przyznaje, na wniosek komisji, o ktorej
mowa w 8 10, Zarzagd Powiatu.

84

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasitku
pienieznego.

2. Podania wraz z zatgczong dokumentacjg o przy-
znanie zasitku nalezy sktada¢ wWydziale Edukacji
Starostwa Powiatowego lub w Powiatowym Cen-
trum Pomocy Rodzinie (w przypadku placéwek
opiekunczo-wychowawczych) w Cieszynie przy ul.
Bobreckiej 29

Il. Osoby uprawnione do korzystania ze srodkéw
na pomoc zdrowotnag

§5

Do korzystania ze srodkdéw na pomoc zdrowotnag

uprawnieni sg:

1) Nauczyciele, korzystajacy z opieki lekarskiej zatrud-
nieni na co najmniej 1/2 obowigzujgcego wymiaru
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

2) nauczyciele emeryci i rencisci, z ktorymi rozwia-
zano stosunek pracy w zwigzku z przejSciem na
emeryture lub rente w czasie gdy byli zatrudnieni
w szkotach i placowkach, o ktérych mowa w § 2.

8§86
Ze srodkéw finansowych na pomoc zdrowotng maja

prawo korzysta¢ nauczyciele, ktorzy:
— leczg sie w miejscu zamieszkania z powodu

przewlektej choroby lub gdy przebieg choroby
nauczyciela jest wyjatkowo ciezki,

— muszg korzysta¢ z pomocy leczniczej specjali-
stycznej placowki w innej miejscowosci, mimo
istnienia publicznego (niepublicznego) zaktadu
opieki zdrowotnej w miejscu pracy lub miejscu
zamieszkania,

— przebywali na leczeniu szpitalnym w zwigzku ze
ztym stanem zdrowia.

lll. Zasady i tryb ubiegania sie o zasitek
§7

Nauczyciel ubiegajacy sie o przyznanie zasitku ze
srodkéw na pomoc zdrowotng sktada odpowiednie
podanie, do ktérego zatgcza:

1) zaswiadczenie lekarskie o leczeniu lub dokumen-
tacje przebytego leczenia (historia choroby),

2) udokumentowane wydatki na leczenie lub zakup
lekarstw (szczegolnie drogich),

3) oswiadczenie o wysokosci srednich miesiecznych
dochodow netto na kazdego cztonka rodziny
wspolnie prowadzacych gospodarstwo domowe
za okres ostatnich 6 miesiecy,

4) zaswiadczenie dyrektora szkoty lub placowki, w
ktorej nauczyciel jest zatrudniony o zatrudnieniu,
a w przypadku nauczyciela emeryta lub rencisty
zaswiadczenie dyrektora szkoty lub placowki, ze
nauczyciel byt zatrudniony w szkole w czasie roz-
wigzania stosunku pracy w zwigzku z przejsciem
na emeryture lub rente.

§8

1. Po przyznaniu zasitku ponowne podanie o jego
przyznanie uprawniony nauczyciel moze ztozyé po
uptywie roku od dnia przyznania mu zasitku. Dniem
przyznania zasitku jest dzien, w ktérym Zarzad
Powiatu podjat decyzje o przyznaniu zasitku.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np.
przewlekta choroba, nowotwor, ciezka operacja
itp.) zasitek moze by¢ przyznany uprawnionemu
bez zachowania warunku okreslonego w ust. 1, w
ramach posiadanych $srodkow.

§9

1. Z podaniem o przyznanie zasitku wystgpuje oso-
biscie zainteresowany nauczyciel.

2. Z inicjatywa przyznania zasitku moga wystgpic¢
rowniez:

1) organizacje zwigzkowe,

2) dyrektor szkoty (placowki), w ktorej zatrudniony
jest uprawniony nauczyciel, a w przypadku na-
uczyciela emeryta lub rencisty dyrektor szkoty,
w ktoérej zatrudniony byt nauczyciel w czasie
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rozwigzania stosunku pracy w zwigzku z przej-
Sciem na emeryture lub rente.

. Organizacje zwigzkowe oraz dyrektorzy szkét (pla-
cowek) wystepujac z inicjatywa sktadajg podanie
0 przyznanie zasitku do podmiotu okreslonego
w 8 4 ust. 2 i we wtasnym zakresie wystepuja
do uprawnionego nauczyciela o dotagczenie do
podania wymaganej zgodnie z regulaminem
dokumentacji. Zainteresowany nauczyciel do
podania ztozonego przez podmioty okreslone
w ust. 2 dotgcza odpowiednio dokumenty okre-
Slone w § 7.

. Dniem ztozenia podania w przypadku, o ktérym
mowa w ust. 3 jest dzien, w ktérym uprawniony
nauczyciel dotgczyt do podania wymagang doku-
mentacje.

IV. Organizacja i tryb pracy komisji
8§10

. Podania o przyznanie zasitku rozpatrujg komisje
do rozpatrywania podan nauczycieli o przyznanie
zasitku, zwane dalej , komisjami”. Komisja moze
podejmowac decyzje, gdy uczestniczy w jej posie-
dzeniach co najmniej 3/5 sktadu komis;ji.
. Komisje powotuje Zarzad Powiatu.
. Komisja do rozpatrywania podan nauczycieli szkét,
placowek oswiatowo-wychowawczych, placéwek
ksztatcenia ustawicznego i ksztatcenia praktyczne-
go, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych
oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych skta-
da sie z co najmniej pieciu oséb. W skiad komisji
wchodza:

— cztonek Zarzadu Powiatu merytorycznie nadzo-
rujgcy o$wiate — jako przewodniczgcy komis;ji,

— cztonek Zarzgdu Powiatu — jako cztonek komi-
sji,

— naczelnik Wydziatu Edukacji — jako cztonek ko-
misji,

— po jednym przedstawicielu organizacji zwigz-
kowych zrzeszajgcych nauczycieli placowek
prowadzonych przez Powiat Cieszynski — jako
cztonkowie komisiji.

. Komisja do rozpatrywania podan nauczycieli pla-

cowek opiekunczo-wychowawczych sktada sie z

pieciu osob. W skitad komisji wchodza:

— cztonek Zarzagdu Powiatu merytorycznie nadzo-
rujgcy pomoc spoteczng — jako przewodniczgcy
komisiji,

— cztonek Zarzgdu Powiatu — jako cztonek komi-
sji,

— kierownik PCPR — jako cztonek komisji,

— po jednym przedstawicielu organizacji zwigz-
kowych zrzeszajgcych nauczycieli placowek
prowadzonych przez Powiat Cieszynski — jako
cztonkowie komisji.

5.

10.

11.
12.

Podania o przyznanie zasitku sktada sie w terminie
do: 15 lutego, 15 maja, 15 sierpnia oraz 30 listo-
pada.Whnioski ztozone po terminie zostang rozpa-
trzone na nastepnym posiedzeniu komisji.
Komisje rozpatrujg podania w miarg potrzeby,
nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Posiedzenia
komisji zwotuje jej przewodniczacy.

Przy rozpatrywaniu podan komisja bierze pod
uwage wysoko$¢ dodatkowych kosztow poniesio-
nych przez nauczyciela w zwigzku z przeprowadze-
niem leczenia oraz catoksztatt okolicznosci wpty-
wajgcych na sytuacje materialng nauczyciela (np.
przewlekta choroba, konieczno$¢ dalszego lecze-
nia w domu, stosowanie specjalistycznej diety,
zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego, za-
kup drogich lekarstw itp.).

Podania, ktore komisja uzna za zasadne, ale z
powodu braku srodkéw nie jest mozliwe przyzna-
nie osobom sktadajgcym te podania zasitku, moga
zosta¢ rozpatrzone ponownie na nastepnych po-
siedzeniach komisji wraz z innymi podaniami,
ktore wptynety w przepisanym terminie. W tym
przypadku dokumentacja dotgczona do podania
podlega zwrotowi osobie sktadajacej podanie
dopiero po ostatecznym rozpatrzeniu przez komi-
sje podania.

Po rozpatrzeniu podania komisja wiekszos$cig
gtosow formutuje wnioski. We wniosku komisja
podaje proponowang wysokos$¢ zasitku. Wysokosé
zasitku moze wynie$¢ do 1500 zt. Wnioski kiero-
wane sg do Zarzagdu Powiatu.

Kadencja komisji wygasa wraz z kohcem dziatal-
nosci Zarzagdu Powiatu spowodowanej koncem
kadencji Rady Powiatu albo odwotaniem Zarzgdu
Powiatu przed koncem kadencji.

Komisja przyznaje zasitki w ramach srodkéw prze-
znaczonych na ten cel corocznie w budzecie po-
wiatu.

Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokot.

Po rozpatrzeniu podania dokumentacja dotgczona
do podania podlega zwrotowi nauczycielowi,
ktéry ztozyt podanie lub dotaczyt dokumentacije.
Podania oraz protokoty z posiedzen komisji sg
archiwizowane.

V. Postanowienia koncowe

§12

Srodki na pomoc zdrowotna niewykorzystane w da-
nym roku kalendarzowym nie przechodzg na rok na-

stepny.

§13

Wzér podania o przyznanie zasitku na pomoc zdro-
wotng stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
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8§14 jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzgdowi Powiatu.
Przewodniczacy
§ 15 Rady Powiatu

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia Jan Sztwiertnia

Zatacznik do

Uchwaty NrV/37/2007

Rady Powiatu Cieszynskiego
z dnia 26 lutego 2007 r.

PODANIE O PRZYZNANIE ZASIEKU NA POMOC ZDROWOTNA

/imi¢, nazwisko/

nauczyciel (byly nauczyciel) .oooooiiieriiin e

/adres zamieszkania, nr telefonu/

Zarzyd Powiatu
Cieszynskiego

Dot. Przyznania zasitku ze érodkow na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o przyznanie mi zasitku ze srodkow na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli. Informuje, ze jestem/bylem™ nauczycielem zatrudnionym w szKole .......cco.evvvivriveerenrr, na
.................. obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Uzasadnienie

Skiadajac podanie o zasilek pragne zwrécié uwage, ze od dluzszego czasu moj stan zdrowia ulega
pogorszeniu, wymagal 1 wymaga dtugotrwatego leczenia

fopisaé rodzaj choroby i sposéb leczenia/

W ostatnich miesiacach moje koszty zwiazane z leczeniem wyniosty okoto ...

Na potwierdzenie informacji podanych w podaniu dotaczam nastepujgce dokumenty:
1. zaswiadezenie lekarskie o leczeniu lub dokumentacje przebytego leczenia (historia choroby),
2. udokumentowane wydatki na leczenie lub zakup lekarstw (szczegolinie drogich),
3. ofwiadczenie o wysokosci $rednich miesigeznych dochodéw netto na kazdego czionka rodziny
wspolnie prowadzacych gospodarstwo domowe, za okres 6 miesigcy,
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4. zaswiadczenie dyrektora szkoly lub placowki, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony o zatrudnieniu, a
w przypadku nauczyciela emeryta lub rencisty za$wiadczenie dyrektora szkoly lub placdwki, ze
nauczyciel byl zatrudniony w szkole w czasie rozwigzania stosunku pracy w zwigzku z przejsciem
na emeryture lub rente.

/podpis nauczyciela/

UWAGA: Wypei¢ tylko w przypadku, gdy podanie sktada zainteresowany nauczyciel.

Oswiadczam, ze w przypadku przyznania mi zasitku'*:

- zasilek odbiore w kasie Starostwa Powiatowego przy ul. Bobreckiej 29 w Cieszynie,

- prosz¢ o przelanic Kwoty na KOnto N ..o
Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w zakresie wymaganym do
rozpatrzenia niniejszego podania, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn.zm.).

) . niepotrzebne skresli¢

1207

UCHWALA NRV/45/2007
Rady Powiatu w Czestochowie

z dnia 23 lutego 2007 r.
w sprawie wysokosci oraz szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania

nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczyciel szkét i placowek opiekunczo-wychowawczych,
dla ktorych powiat czestochowski jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11, Rada Powiatu
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo- uchwala, co nastepuje:
rzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 — z p6zn. zmianami), w zwigzku z 81
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 28 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

674 —z p6zn. zmianami) 1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki orga-



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slagskiego Nr 54

— 5567 —

Poz. 1207, 1208

nizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1i 1a ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla
ktorych powiat jest organem prowadzgcym,

2. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez
wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w ust. 1.

§2
1. Wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego, w zaleznosci od liczby osob w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) dla jednej osoby - 10,00 zt
2) dla dwoch oséb — 15,00 zt
3) dla trzech os6b — 20,00 zt

4) dla czterech i wiecej os6b — 25,00 zt

2. O zaistniatej zmianie liczby os6b w rodzinie na-
uczyciel otrzymujacy dodatek jest zobowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dy-
rektor szkoty otrzymujacy dodatek — Staroste.

3. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego
lokalu mieszkalnego.

§3

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku gdy z nauczycielem powotanym do
stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace na
czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konca okresu, na ktéry umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrgbnych przepisach.

§5

1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela
(dyrektora szkoty).

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi szkoty — Starosta.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony
zostat wniosek o jego przyznanie.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powia-
tu.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego.

Przewodniczacy Rady

mgr Karol Ostalski

1208

UCHWALA NRVII/53/07
Rady Powiatu w Zywcu

z dnia 26 lutego 2007 r.

w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania nagréd i wyréznien Starosty Zywieckiego
za wybitne osiagniecia w dziedzinie kultury fizycznej i sportu

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 i 42 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U.z2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zn.
zm.) oraz art. 28 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o
kulturze fizycznej (tekst jednolity z 2001r. Nr 81 poz.
889 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu w Zywcu
uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla sie zasady przyznawania nagrod i wyrdznien

Starosty Zywieckiego za wybitne osiggniecia w dzie-
dzinie kultury fizycznej i sportu w nastepujacy spo-
s6b:

§1.1

Rada Powiatu w Zywcu dla podkreslenia wybit-
nych osiggnie¢ sportowych na arenie miedzyna-
rodowej i krajowej postanawia przyznawac co-
roczne nagrody i wyréznienia Starosty Zywieckie-
go ze $rodkéw budzetu powiatu dla zawodnikow,
trenerdéw z terenu powiatu zywieckiego osiggaja-
cych wybitne wyniki we wspotzawodnictwie mie-
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dzynarodowym i krajowym. Tryb i procedurg wy-
taniania laureatow nagrody okresla niniejszy regu-
lamin.

§1.2

Nagrody i wyr6znienia moga by¢ przyznawane raz
w roku w dyscyplinach sportowych ujetych w roz-
porzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18
stycznia 2001 r. w sprawie wykazu dyscyplin i dzie-
dzin sportu, w ktorych moga dziata¢ polskie zwigz-
ki sportowe oraz szczeg6towych warunkdéw i trybu
udzielania zezwolen na tworzenie polskich zwigzkéw
sportowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 8, poz. 67, z pozn.
zmianami)

§13

Nagrody i wyrdznienia mogg miec¢ charakter indywi-
dualny (zawodnik) lub zbiorowy (druzyna).

§1.4

Nagrodami dla zawodnikoéw, druzyn oraz trenerow za
wybitne osiggnigcia sportowe sg nagrody pieniezne,
zwane dalej nagrodami.

8§15

Nagrody moga by¢ przyznawane w kategorii seniorow
i mtodziezowcow.

§1.6

Nagrody mogg byé¢ przyznane za nastepujgce osig-
gniecia sportowe w systemie trzystopniowym:
¢ Nagroda | stopnia:
— Miejsca medalowe na Igrzyskach Olimpijskich;
Miejsca medalowe na Mistrzostwach Swiata.
e Nagroda Il stopnia:
— Miejsca punktowane na Igrzyskach Olimpij-
skich;
— Miejsca medalowe na Mistrzostwach Europy;
— Miejsca medalowe na Uniwersjadzie Letniej i
Zimowej lub na Akademickich Mistrzostwach
Swiata czy Europy;
— Miejscal do lll w klasyfikacji generalnej Pucharu
Swiata i Europy.
e Nagroda lll stopnia:
— Miejsca medalowe na Mistrzostwach Polski.

§1.7

Wyréznieniami dla zawodnikéw, druzyn oraz treneréw
za wybitne osiggniecia sportowe sg nagrody rzeczowe
np. puchary, statuetki, ksigzki i inne, zwane dalej wy-
réznieniami.

§1.8

Wyro6znienia moga by¢ przyznawane za nastepujace

osiggniecia sportowe:

e Miejsca medalowe w Mistrzostwach Polski w ka-
tegorii junior mtodszy i junior.

§1.9

W przypadku posiadania srodkéw finansowych moga
by¢ przyznawane nagrody i wyrdznienia za inne osig-
gniecia sportowe.

§1.10

Decyzje o udzieleniu i wysokosci nagrdéd podejmuje
Zarzad Powiatu w oparciu o opinie Komisji Opiniuja-
cej w sktad ktérej wchodza:

— Starosta Zywiecki;

— Cztonek Zarzadu Powiatu odpowiedzialny za spra-
wy sportu;

— Przewodniczacy Komisji Promocji Powiatu, Kultury,
Sportu iTurystyki orazZWspotpracy zSamorzgdami
Rady Powiatu;

— Dyrektor WydziatuTurystyki, Kultury, Sportu i Pro-
mocji Powiatu zwanego w dalszej cze$ci TKSP;

— PracownikWydziatuTKSP merytorycznie odpowie-
dzialny za sprawy sportu;

— Koordynator ds. wspotpracy z organizacjami po-
zarzadowymi.

§1.11

Kandydatury do nagrod i wyrdznien mogg wnosic:

— Stowarzyszenia sportowe dziatajagce na terenie
powiatu zywieckiego;

— Wydziat Turystyki, Kultury, Sportu i Promocji Po-
wiatu.

§1.12

Whioski z propozycjami kandydatow nalezy sktadaé
w biurze podawczym Starostwa Powiatowego w
Zywecu, ul. Krasinskiego 13, 34-300 Zywiec, lub
przesta¢ pocztg (decyduje data stempla pocztowe-
go) w terminie ustalonym przez Wydziat Turystyki,
Kultury, Sportu i Promocji Powiatu i podanym do
publicznej wiadomosci w sposéb zwyczajowo przy-
jety.

§1.13

Whioski dotyczgce kandydatow powinny zawieracé:

— Dane wnioskodawcy (nazwa stowarzyszenia, ad-
res, telefon);

— Dane osobowe kandydata do nagrody i wyréznie-
nia (imie, nazwisko, adres zamieszkania, nazwa
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stowarzyszenia i sekcji);

— Informacje dotyczacg osiggniec z potwierdzeniem
uzyskania osiggniecia (np. komunikat z zawo-
dow);

— Uzasadnienie wniosku.

§1.14

Ztozenie wniosku nie jest rbwnoznaczne z przyzna-
niem nagrody, wyréznienia.

§1.15

Obrady Komisji Opiniujgcej odbywaé sie beda w ter-
minie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od dnia ztozenia
whnioskow i bedg tajne do czasu zatwierdzenia wyni-
kow przez Zarzad Powiatu.

§1.16

Srodki finansowe na nagrody i wyroznienia zapewnia
budzet powiatu z dziatu kultura fizyczna i sport.

§1.17

Nagrody pieniezne ustala sie w nastepujgcych wyso-
kosciach:

— Nagroda | stopnia — do 3.000 zt brutto

— Nagroda Il stopnia —do 2.000 zt brutto

— Nagroda lll stopnia —do 1.000 zt brutto

§1.18

Wysokosé oraz forme nagrdod finansowych oraz wy-

roznien okresla Komisja Opiniujgca w zaleznosci od
uchwalonego przez Rade Powiatu budzetu na dany
rok.

§1.19
Nagrody pieniezne w osiggnieciach zespotowych
przyznawane sg do wysokosci 75% nagrody za osia-
gniecia indywidualne.

§1.20

Pomoc techniczng i organizacyjng zapewnia Komisji
Opiniujacej Wydziat TKSP.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powia-
tu.

§3

Traci moc Uchwata Nr XXIX/399/06 Rady Powiatu w
Zywcu z dnia 23 stycznia 2006 r.

84
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Zontek

1209

Sygn. akt Il SA/GI 662/06

WYROK
w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej

dnia 6 grudnia 2006 r.

Wojewddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach w
sktadzie nastepujacym:
Przewodniczagcy Sedzia NSA Bonifacy Bronkowski

(spr.)
Sedziowie Sedzia NSA  tucja Franiczek
SedziaWSA Iwona Bogucka

Protokolant st. sekr. Matgorzata Orman

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 23 listopada 2006
r. sprawy ze skargi Wojewody Slgskiego na Uchwate
Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 16 lutego 2006 r.
nr XXXI1X/994/2006 w przedmiocie regulaminu dostar
czania wody i odprowadzania sciekow

stwierdza niewaznos$¢ zaskarzonej uchwaty
w catosci.
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Sygn. akt Il SA/GI 771/06
WYROK

w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej

dnia 13 grudnia 2006 r.

Wojewddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach w
sktadzie nastepujgcym:
Przewodniczacy Sedzia WSA Wtodzimierz Kubik
Sedziowie Sedzia NSA  Ewa Krawczyk (spr.)
SedziaWSA  Maria Taniewska-Ba-
nacka

Protokolant  starszy sekretarz Matgorzata Orman

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 13 grudnia 2006
r. sprawy ze skargi Wojewody Slgskiego na Uchwate
Rady Gminy w Bestwinie z dnia 16 lutego 2006 r. Nr
XXXI1/228/2006 w przedmiocie regulaminu dostarcza-
nia wody i odprowadzania $ciekéw

stwierdza niewaznos$¢ zaskarzonej uchwaty.

1211

Sygn. akt Il SA/GI 358/06

WYROK
w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej

dnia 21 grudnia 2006 r.

Wojewddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach w

sktadzie nastepujgcym:

Przewodniczgcy SedziaWSA  Rafat Wolnik (spr.)

Sedziowie SedziaWSA Iwona Bogucka
Sedzia NSA  Bonifacy Bronkow-

ski

Protokolant referent Ewa Jedrasik

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 21 grudnia 2006 r.

sprawy ze skargi Wojewody Slaskiego na Uchwate

Rady Gminy wTworogu z dnia 29 grudnia 2005 r. Nr

XXXI1/362/2005 w przedmiocie regulaminu dostarcza-

nia wody i odprowadzania $ciekow

1. stwierdza niewaznos¢ zaskarzonej uchwaty w cze-
$ci dotyczacej § 4 pkt 8,9,10,151i 16; 8 7 pkt 2; § 8
pkt 1; 8 9 pkt 1; 8 9 pkt 2 w zakresie stow ,,0 ktérym
mowa w ust. 1”; 8 13; § 14 pkt 1; 8 15; § 16 pkt 1;
8 17 pkt 2; § 22 pkt 2 i pkt 3 d oraz & 33

2. w pozostatym zakresie oddala skarge

1212

ZARZADZENIE NR 54/2007
Burmistrza Miasta Ustron

z dnia 14 marca 2007 r.

w sprawie okreslenia kosztu utrzymania na rok 2007 w Miejskim Domu Spokojnej Starosci w Ustroniu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z
2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art.
60 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy spotecznej (Dz. U, z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z
po6zn. zm.)

Burmistrz Miasta
zarzadza:

§1

Ustalam sredni miesieczny koszt utrzymania miesz-
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kanca w Miejskim Domu Spokojnej Starosci ul. Sto- 8§83
neczna 10 w Ustroniu w kwocie 2 041,- zt (stownie;
dwa tysigce czterdziesci jeden ztotych) i ogtaszam go Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slgskiego.
§2
BURMISTRZ MIASTA
Wykonanie zarzadzenia powierza Zastepcy Burmi-

strza. Ireneusz Szarzec
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewddzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slagskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezace oraz z lat ubiegtych mozna nabywaé w Zespole ds. Poligrafii
Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slqskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slqskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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